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Настоящая информация подготовлена отделом экономики 

администрации городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан в соответствии с Методическими рекомендациями по 

формированию и расчету значений показателей эффективности деятельности 

органов местного самоуправления, предусмотренных постановлением 

Правительства Российской Федерации от 17.12.2012 г. № 1317 «О мерах по 

реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 г. № 607  

«Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления 

городских округов и муниципальных районов» и подпункта «и» пункта 2 

Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г. № 601 «Об 

основных направлениях совершенствования системы государственного 

управления» (с изменениями).  

 

 

1. Экономическое развитие 

 

1.1. Основные итоги социально-экономического развития  

 

Социально-экономическое развитие городского округа город 

Нефтекамск Республики Башкортостан осуществляется в соответствии с 

национальными целями и задачами, приоритетными направлениями, 

определенными в послании Главы Республики Башкортостан, Указе Главы 

Республики Башкортостан от 23 сентября 2019 года № УГ-310  

«О стратегических направлениях социально-экономического развития 

Республики Башкортостан до 2024 года», распоряжении Правительства 

Республики Башкортостан от 5 июня 2020 года № 553-р, а также в рамках 

реализации национальных (региональных) проектов, достижении прогнозных 

значений показателей социально-экономического развития, показателей 

оценки эффективности деятельности администрации городского округа, 

муниципальных программ. 

В соответствии с Законом Республики Башкортостан от 17 декабря  

2004 года № 126-з «О границах, статусе и административных центрах 

муниципальных образований в Республике Башкортостан» (с изменениями) в 

границах городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан 

(далее – городской округ) находятся 8 населенных пунктов, в том числе  

7 сельских населенных пунктов. 

Итоги социально-экономического развития муниципального 

образования городской округ город Нефтекамск Республики Башкортостан за 

2022 год сформированы на основании данных Территориального органа 

Федеральной службы государственной статистики по Республике 

Башкортостан, структурных подразделений администрации городского 

округа город Нефтекамск, организаций и учреждений городского округа. 

 

Численность постоянного населения городского округа на начало  

2023 года по предварительным данным составила 144 322 человека (2021 год 

– 143 125 человек). Число родившихся граждан в отчетном периоде 
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превышает численность умерших и составляет 1 565 человек (2021 год – 1 

586 человек). Количество умерших граждан в отчетном году снизилось на 

29,5 % к уровню 2021 года и составило 1 445 человек (на 607 человек 

меньше).  

Динамика изменения численности населения городского округа, в том 

числе связанна с интенсивностью миграционных потоков. По 

предварительным данным, численность прибывших на территорию 

городского округа на постоянное место жительства за период январь-ноябрь 

2022 года составила 752 человека с темпом роста к соответствующему 

уровню 2021 года 118,4 % (2021 год – 1 063 человек). 

Среднегодовая численность постоянного населения по состоянию  

на 01.01.2023 г. составила (оценочно) 143 724 человека или 100,5 %  

к аналогичному периоду прошлого года. 

Оборот по крупным и средним организациям городского округа за 

период январь-декабрь 2022 года составил 92,2 млрд. рублей или 102,4 % к 

аналогичному периоду прошлого года. 

Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ                      

и услуг собственными силами – 70,2 млрд. рублей, с темпом роста                              

к соответствующему уровню прошлого года 98,2 %. 

Количество хозяйствующих субъектов, учтенных в статрегистре  

на 1 октября 2022 года зарегистрировано 1 657 хозяйствующих субъектов  

(2021 год – 1 732). 

За год введено 82,315 тыс. кв. метров жилья, в том числе 

индивидуального – 43,494 тыс. кв. метров или 111,8 % и 123,8 % 

соответственно, к аналогичному периоду прошлого года. 

Среднемесячная начисленная заработная плата работников по крупным 

и средним организациям городского округа имеет положительную динамику, 

уровень которой на 1 декабря 2022 года составила 45 623,3 рублей (2021 год 

–  

42 667,5 рублей), темп роста к соответствующему периоду прошлого года – 

109,5 %. 

Численность официально зарегистрированных безработных на конец 

декабря 2022 года составило 688 человек (2021 год – 899 человек, 2020 год – 

4095 человек) или 0,91 % от численности экономически активного населения 

(2021 год – 1,19 %, 2020 год – 5,47 %). Заявленная работодателями 

потребность в работниках составила 1391 вакансии, что почти в 2 раза 

больше числа зарегистрированных безработных. Коэффициент 

напряженности – 0,52  

(2021 год – 1,27, 2020 год – 1,88). 
 

Таблица 1 

Отдельные показатели  

социально-экономического развития городского округа                                            

город Нефтекамск Республики Башкортостан 
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Показатель 2021 

год  

факт 

2022 

год 

план 

2022 год  

факт/ 

оценка 

Прогноз 

на  

2023 год 

Примечание 

(в случае 

отклонения) 

Объем отгруженных товаров 

собственного производства, 

выполненных работ и услуг 

собственными силами по 

чистому виду экономической 

деятельности «Промышленное 

производство» (по крупным и 

средним организациям),  

млн. рублей 

62728,3 57667,3 61519,0 68033,8 показатели по 

виду 

деятельности 

«Обеспечение 

электрической 

энергией, газом  

и паром; 

кондиционирова

ние воздуха» 

итогам года 

выполнены с 

приростом  

20,2 % при 

прогнозном 

приросте 9 % 

Инвестиции в основной капитал 

(без субъектов малого 

предпринимательства и объема 

инвестиций, не наблюдаемых 

прямыми статистическими 

методами), млн. рублей 

6438,62 6048,68 3339,90 6143,45 данные за 

2022 год по 

состоянию на 

01.10.2022 г. 

Введено жилья всего, 

кв. м общей площади (с учетом 

жилых домов на участках для 

ведения садоводства) 

73633 75000 82315 95000 - 

Среднемесячная заработная 

плата по крупным и средним 

предприятиям, рублей 

42667,5 45483,5 45623,3 48531,0 данные за 

2022 год по 

состоянию на 

01.12.2022 г. 

Объем валовой продукции 

сельского хозяйства, тыс. рублей  

568,97 652,20 657,50 710,68 - 

Уровень безработицы, % 1,19 0,98 0,91 0,97 - 

 

В отчетном периоде количество вновь созданных хозяйствующих 

субъектов по городскому округу составило 803 единицы, из них малые и 

микропредприятия – 101 единица, индивидуальные предприниматели –  

702 человека. Общее количество зарегистрированных субъектов малого и 

среднего предпринимательства составило 4 268 субъектов, включая 

индивидуальных предпринимателей (с ростом к уровню 2021 года – 100,9 

%). 

Выполнены целевые показатели региональной программы 

«Комплексное развитие моногородов Республики Башкортостан», задача 

реализации которой создание новых рабочих мест, не связанных с 

деятельностью градообразующего предприятия, привлечение инвестиций и 

благоустройство моногорода.  
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Количество новых рабочих мест нарастающим итогом с 2016 года 

составило 4 350 единиц (2022 год – 626 единиц), объем инвестиций – 6,6 

млрд. рублей (2022 год – 0,7 млрд. рублей).  

Объем инвестиций в основной капитал за 9 месяцев 2022 года по 

крупным и средним организациям городского округа город Нефтекамск 

составил 3,34 млрд. рублей или 98,4 % к соответствующему уровню 2021 

года в сопоставимой оценке. 

За 2022 год по городскому округу в консолидированный бюджет 

мобилизовано 7 053,8 млн. рублей налоговых платежей и сборов, из них в 

бюджет городского округа поступает 16,8 %. 

В целом бюджет городского округа в 2022 году по доходам исполнен в 

сумме 4 130,6 млн. рублей (98,5 % уточненного годового плана), общая 

сумма произведенных расходов 4 296,7 млн. рублей (97,7 % уточненного 

годового плана). 

В соответствии с распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29 июля 2014 года № 1398-р (с изменениями) городской округ  

город Нефтекамск Республики Башкортостан включен в Перечень 

монопрофильных муниципальных образований Российской Федерации 

(моногородов), категория 2 «Монопрофильные муниципальные образования 

Российской Федерации (моногорода), в которых имеются риски ухудшения 

социально-экономического положения». 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 12 февраля 

2019 года № 129 «О создании территории опережающего социально-

экономического развития "Нефтекамск"» на территории городского округа 

город Нефтекамск создана территория опережающего социально-

экономического развития «Нефтекамск» (далее – ТОСЭР «Нефтекамск»), 

действует особый правовой режим для 27 видов экономической 

деятельности. 

По итогам 2022 года выполнение целевых показатели эффективности 

(нарастающим итогом) составило: количество зарегистрированных 

резидентов – 21 (выполнение 100 % от целевого показателя), объем 

инвестиционных вложений – 728,5 млн. рублей (77,2 %), создано 962 новых 

рабочих места (172,1 %). 

 

С 2020 года городской округ город Нефтекамск – член Всемирной 

организации «Объединенные Города и Местные Власти» (далее – ОГМВ), 

созданная для укрепления роли местных и региональных властей в процессе 

принятия глобальных решений, объединяющая в себе более 240 000 

муниципалитетов, регионов и мегаполисов из 140 стран мира, представляя 

интересы более 70 % населения планеты.  

Через участие в ОГМВ лидеры на местах имеют возможность вынести 

на обсуждение нужды и реалии людей за глобальным столом переговоров. 

ОГМВ оказывает поддержку местным властям во взаимодействии с 

международными организациями, такими как ООН, для развития и 

продвижения решения проблем урбанизации и глобализации на местном 

уровне. 
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1.2. Промышленное производство 

 

Развитие промышленного комплекса традиционно является 

определяющим фактором социально-экономического положения городского 

округа. При фактическом отсутствии сырьевого сектора (около 5 %) в объеме 

производства основную роль в развитии промышленности играет 

обрабатывающее производство, доля которого в общем объеме 

промышленного производства городского округа оценивается в 57 %, где 

традиционно лидирует машиностроительный комплекс. 

При этом отмечаются лидирующие позиции отдельных компаний, 

формирующих в совокупности 65 % общего объема промышленного 

производства по городскому округу город Нефтекамск, к ним относятся  

ПАО «НЕФАЗ» и Кармановская ГРЭС – филиал ООО «Башкирская 

генерирующая компания». 
 

Таблица 2 

Показатели промышленности  

городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан 
 

№ 

п/п 
Показатели 

Годы 

2018 2019 2020 2021 2022 

1. Объем отгруженной 

промышленной продукции, 

млн. рублей/ доля в объеме 

РБ, % 

36903,2  

/ 2,6 

46584,8     

/ 2,6 

51779,6  

/ 2,7 

62728,3 

/ 2,5 

61519,0 

/2,3 

2. Темп роста, % 96,7 125,7 111,2 122,4 96,6 

3. Объем инновационной 

продукции, млн. рублей 

4353 5910 5515 7437 7573 

4. Доля инновационной 

продукции, % 

11,8 11,0 9,5 10,4 10,8 

5. Число крупных и средних 

 промпредприятий, ед.  

22 23 23 24 23 

6. Доля убыточных, из числа 

крупных и средних 

промпредприятий, % 

18,2 30,0 33,3 22,2 23,8* 

7. Численность занятых на 

крупных и средних 

промышленных 

предприятиях, чел. 

13119 

 

12848 12986 12902 13043* 

8. Среднемесячная заработная 

плата в промышленности, 

рублей 

35763 

 

39578 42106 46097 49449* 

Примечание. 

*данные указаны по состоянию на 01.12.2022 г. 

 

Ведущие промышленные предприятия городского округа: 

ПАО «НЕФАЗ» – основные направления деятельности выпуск 

автосамосвалов, автобусов, электробусов, прицепов и полуприцепов 
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бортовых, спецтехники. Объем отгруженной продукции собственного 

производства – 24 355,4 млн. рублей, с темпом роста 73,5 %. Доля в объеме 

отгруженной продукции городского округа – 34,7 %. На предприятии занято 

5 717 человек (95,2 %); 

Кармановская ГРЭС - филиал ООО «Башкирская генерирующая 

компания» – основной вид деятельности производство электроэнергии. 

Объем отгруженной продукции собственного производства в 2022 году –  

15 331,4 млн. рублей, с темпом роста 105,8 %. Доля в объеме отгруженной 

продукции городского округа – 21,8 %. На предприятии занято 550 человек 

(99,3 % к уровню 2021 года); 

ООО «НКМЗ-Групп» производит оборудование для нефтегазовой и 

геофизической отраслей промышленности: перфорационные системы 

однократного и многократного использования, наземное и подземное 

скважинное оборудование. Объем отгруженной продукции собственного 

производства – 2 797,9 млн. рублей, с темпом роста 135,0 %. Доля в объеме 

отгруженной продукции городского округа – 4,0 %. Численность 

работающих 440 человек (114,9 %); 

АО «Искож» – основные направления деятельности предприятия: 

производство искусственных кож, тентовых и дублированных материалов, 

трикотажного полотна, производство товаров народного потребления. Объем 

отгруженной продукции собственного производства – 2 456,5 млн. рублей, с 

темпом роста 98,9 %. Доля в объеме отгруженной продукции городского 

округа – 3,5 %. На предприятии занято 1 108 человек (89,8 %);   

ООО «НКМЗ-СТ» проектирование и производство 

нефтепромыслового, бурового, геологоразведочного оборудования; 

специальных транспортных средств для обслуживания нефтяных скважин; 

технологического нефтепромыслового оборудования и запасных частей к 

ним. Объем отгруженной продукции собственного производства – 2 423,4 

млн. рублей,  

с темпом роста 181,0 %. Доля в объеме отгруженной продукции городского 

округа – 3,5 %. Численность работающих 620 человек (111,3 %); 

ООО «Автопласт» производит детали из стеклопластика, ПВХ, ПНД              

и АБС-пластика, применяемые в комплектации интерьера и экстерьера 

автобусов, троллейбусов, грузовых автомобилей, тракторов, прицепной 

техники, тепловозов и вагонов для железной дороги, а также для 

медицинского и спортивного оборудования. Объем отгруженной продукции 

собственного производства – 1 473,9 млн. рублей, с темпом роста 88,0 %. 

Доля в объеме отгруженной продукции городского округа – 2,1 %. 

Численность работающих – 491 человек (86,3 %). 

 

В соответствии с подписанным соглашением о взаимодействии  

от 25 ноября 2021 года № 121 между Правительством Республики 

Башкортостан и Уфимским филиалом ООО «РН-Ремонт НПО» при 

поддержке экспертов Регионального центра компетенций в сфере 

производительности труда Республики Башкортостан в 2022 году в 

Уфимском филиале ООО «РН-Ремонт НПО» в рамках реализации 
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национального проекта «Производительность труда» внедрены инструменты 

бережливого производства на участке по ремонту секций 

электроцентробежных насосов, используемых для добычи нефти. 

Оптимизировано оперативное планирование производства, проведены 

мероприятия по организации рабочих мест. В результате реализации 

мероприятий наблюдается улучшение общих показателей эффективности 

деятельности предприятия, в том числе увеличение ремонта секций 

электроцентробежных насосов до 50 % и рост выработки на человека в смену 

на 10 %. 

Специалистами Регионального центра компетенций в сфере 

производительности труда Республики Башкортостан в рамках заключенного 

соглашения о взаимодействии от 19.09.2019 года № 38 при реализации 

мероприятий национального проекта «Производительность труда» между 

Правительством Республики Башкортостан и ООО «Малыш» в 2022 году 

проведено обучение административно-управленческого состава предприятия 

по направлению «Оптимизация производственных процессов посредством 

внедрения инструментов бережливого производства». Обучение прошли  

11 сотрудников, на сегодняшний день ими разрабатывается процедура 

пошагового внедрения инструментов бережливого производства. 

 

В городском округе город Нефтекамск Республики Башкортостан 

зарегистрировано 3 индустриальных парка:  

индустриальный парк «БелКам» – зарегистрирован в мае 2019 года, 

управляющая компания ООО «Управляющая компания индустриального 

парка «БелКам», площадь 63 Га, тип площадки: brownfield, член Ассоциации 

индустриальных парков России, объем инвестиций 50,1 млн. рублей; 

индустриальный парк «Дело» – зарегистрирован в марте 2020 года, 

управляющая компания ООО УК «Автопласт», площадь 13,7 Га, тип 

площадки: brownfield, создано 789 рабочих мест, осуществляют деятельность  

6 резидентов, объем инвестиций 278 млн. рублей; 

индустриальный парк «Нефтекамский» – зарегистрирован 14 октября 

2019 года, управляющая компания АО «Корпорация развития Республики 

Башкортостан», площадь 28 Га, тип площадки: greenfield. Проект включен в 

Перечень приоритетных инвестиционных проектов Республики 

Башкортостан, находится на стадии разработки. 

 

1.3. Потребительский рынок 

 

Потребительский рынок городского округа включает в себя розничную 

и оптовую торговлю, общественное питание, бытовое обслуживание 

населения. Оборот розничной торговли по крупным и средним организациям 

городского округа на 1 января 2023 года составил 14,9 млрд. рублей с ростом 

113,6 % к уровню 2021 года. 

В 2022 году на территории городского округа розничную продажу 

осуществляли 1 626 торговых объектов (2021 год – 1 567), в том числе 361 

нестационарных объект и один розничный рынок. В общее число торговых 
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объектов входит 142 сетевые структуры, в том числе 57 федеральных, 24 

региональных и 61 локальная сеть, осуществляющие деятельность более чем 

в 440 объектах.   

Введено в строй 7 объектов обслуживания населения с общим объемом 

частных инвестиций 41 млн. рублей. Для комплексной оценки развития 

торговой отрасли используется показатель обеспеченности торговыми 

площадями, который составляет по городскому округу 1 580,4 кв. метров на 

1000 человек, превышает норматив минимальной обеспеченности населения 

площадью торговых объектов в 2,6 раза.  

На территории городского округа в 2022 году розничную продажу 

алкогольной продукции осуществляли 63 организации на 244 объектах 

торговли.   

В целях оперативного мониторинга сбалансированности 

продовольственного рынка города Нефтекамска проводится мониторинг по 

51 наименованию продуктов питания и товаров первой необходимости в 

розничной торговле с охватом 8 торговых объектов разных форматов и 

отпускным ценам городских товаропроизводителей, еженедельный 

мониторинг непродовольственных товаров (нефтепродуктов,) с 

последующим информированием республиканских органов исполнительной 

власти. 

 

Оборот общественного питания (крупные и средние организации) по 

итогам 2022 года составил 403,8 млн. рублей или 95,7 % к уровню 

предыдущего года.  

В индустрии общественного питания осуществляют деятельность  

273 объектов (включая бары) на 26,9 тыс. посадочных мест, в том числе  

164 предприятия общедоступной сети на 7,2 тыс. мест, 67 предприятий 

социальной сферы  на 7,6 тыс. посадочных мест, 40 блоков питания. 

Развитие отрасли происходит за счет открытия предприятий по типу 

быстрого питания, с небольшим количеством посадочных мест, где 

покупателям предлагаются блюда на вынос. 

Продолжается работа по улучшению системы организации школьного 

питания, осуществляемого аутсорсинговыми компаниями, определяемых по 

результатам конкурсных торгов. Для формирования культуры здорового 

питания учащихся в школах городского округа проводятся мероприятия, 

направленные на пропаганду правильного питания: анкетирование детей и 

родителей, дегустация блюд школьного меню, лекции и беседы с 

приглашением специалистов. 

 

Оптовая торговля – один из значимых и развивающихся секторов 

экономики, основными направлениями развития оптовой торговли 

городского округа город Нефтекамск является повышение эффективности 

использования материально-технической базы оптовых предприятий, 

модернизация оборудования, развитие логистического оптового бизнеса. 

На территории городского округа функционируют 26 оптово-

розничных предприятия, общая площадь складских помещений которых 
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составляет  

29,3 тыс. кв. метров, емкость холодильного оборудования около 1 955 куб. 

метров. 

 Имеется возможность размещения логистических центров и оптовых 

складов на базе незагруженных производственных мощностях, в том числе 

 АО «Искож», индустриальный парк «БелКам». 

 

Объем платных услуг населению за январь-декабрь 2022 года по 

крупным и средним организациям составил 625,3 млн. рублей с ростом 66,5 

% к уровню 2021 года.  

В настоящее время в городском округе функционирует 356 объектов по 

оказанию бытовых услуг, среди которых преобладают услуги 

парикмахерских, ремонт и пошив одежды, фотоуслуги, услуги сотовых 

операторов и др. 

 

Нестационарные торговые объекты. С 2019 года ведется работа по 

приведению нестационарных торговых объектов (далее – НТО) в 

соответствие требованиям внешнего вида и заключению договорных 

отношений на право размещения объектов.  

В целях улучшения работы по направлению нестационарных торговых 

объектов Решением Совета городского округа город Нефтекамск от 3 марта 

2022 года №5-22/05 утверждено «Положение о порядке разработки и 

утверждения схем размещения, о порядке размещения нестационарных 

торговых объектов на территории городского округа город Нефтекамск 

Республики Башкортостан». 

В период с 2020 по 2022 год заключено 125 договор на право 

размещения НТО (2020 год – 84 договора, 2021 год – 37 договоров, 2022 год 

– 32 договора). Всего в «новом формате» установлено 59 НТО 

круглогодичного размещения: 24 НТО в 2020 году; 22 НТО в 2021 году; 13 

НТО в 2022 году, в том числе  

5 торгово-остановочных комплексов.  

В 2022 году проведено 12 аукционов на право размещения НТО, по 

итогам которых заключено 32 договора. 

За период с 2019 года по 2022 год демонтировано 68 НТО, из них 14 –  

в 2019 году, 36 – в 2020 году, 11 – в 2021 году, 7 – в 2022 году. Организована 

работа по внесению мест расположения НТО городского округа в поисково-

информационном ресурсе Яндекс.Карты с указанием их специализации.  

Доходы в виде платы за размещение нестационарных торговых 

объектов поступающие в бюджет муниципального образования за 2022 год 

составили  

5,3 млн. рублей (2021 год – 3,1 млн. рублей, 2020 год – 1,7 млн. рублей). 

 

Ярмарочная деятельность. В целях поддержания стабильности 

обеспечения населения товарами местных производителей администрацией 

городского округа город Нефтекамск разработан ряд мер по развитию 

ярмарочной торговли. Основная концепция – обеспечение сбыта 
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сельхозпродукции и товаров без посредников, когда качественная продукция 

поступает напрямую потребителю.  

Постановлением администрации городского округа город Нефтекамск  

от 8 августа 2022 года № 1473 утвержден регламент по обустройству мест 

уличной торговли. 

В местах с наибольшим транзитным потоком населения определены 

участки для организации ярмарочной торговли:  

в районе Центрального рынка организована постоянно действующая 

ярмарочная территория общей площадью 519 кв. метров (на 70 торговых 

мест); 

районе западного рынка площадью 156 кв. метров (на 60 торговых 

мест);  

пр. Комсомольский, в районе магазина «Пятерочка» (30 торговых 

мест); 

вдоль дома по пр. Комсомольский, д. 26 (20 торговых мест); 

ул. Парковая, д. 2 (рядом с остановочным комплексом на 16 торговых 

мест); 

площадь перед зданием по ул. Ленина, д. 19 «В».  

Проводятся работы по благоустройству территории участков, всего 

установлено 27 новые торговые лавки для осуществления торговли 

продукцией крестьянских (фермерских) хозяйств; граждан, ведущих личное 

подсобное хозяйство, занимающихся садоводством, огородничеством, 

осуществляющих заготовку пищевых лесных ресурсов на территории 

городского округа. 

В 2022 году организовано 17 ярмарок с предоставлением порядка 650 

бесплатных торговых мест, участниками реализовано более 1 600 тонн 

сельскохозяйственной продукции и других товаров. 

 

Рынок наружной рекламы в городском округе город Нефтекамск 

регулируется Правилами размещения и эксплуатации средств наружной 

рекламы и информации на территории городского округа город Нефтекамск 

Республики Башкортостан, утвержденными Советом городского округа 

город Нефтекамск Республики Башкортостан 12 декабря 2019 года № 4-

41/02. 

В городском округе ведется планомерная работа по переходу к 

высокотехнологичным рекламным конструкциям и рекламным 

конструкциям, совмещенным с элементами благоустройства и уличной 

мебелью. Количество высокотехнологичных рекламных конструкций 

(видеоэкраны) по состоянию на 1 января 2023 года составляет 7 ед. Всего на 

территории Нефтекамска зарегистрирован 131 договор на установку и 

эксплуатацию рекламных конструкций. В новом 2023 году запланированы 

торги по новым рекламным местам на получение разрешений на установку и 

эксплуатацию рекламных конструкций. 

За 2022 год подано заявлений на согласование средств 

информационного оформления – 133 ед. (2021 год – 238 заявлений, 2020 год 

– 201 заявление), из них согласовано – 122. Остальные 11 заявлений 
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отклонены по причинам несоответствия требованиям (неполный пакет 

документов, нарушение архитектурного облика здания и др.). 

Количество демонтированных в 2022 году рекламных конструкций, не 

являющихся техническим средством стабильного территориального 

размещения, а также наружная реклама без использования рекламных 

конструкций (настенное панно, баннеры, штендеры, листовки) – 411 ед.  

(2021 год – 391 ед., 2020 год – 241 ед.).  

Всего доход в бюджет муниципального образования от рекламной 

деятельности за 2022 год составил 2 524 млн. рублей или 64,1 %. Снижение 

показателя в отчетном периоде относительно предыдущего года связан с 

отсутствием торгов по новым рекламным местам. Прогноз поступления 

доходов на 2023 год – 4 500 млн. рублей, аукционная документация на новые 

рекламные места прорабатывается, проведение торгов по реализации  

35 рекламных мест запланировано в марте 2023 года и далее еще 27 

рекламных мест до июня 2023 года. 

В период с января по октябрь 2022 года осуществлено 27 выездов по 

ликвидации незаконной рекламы.  Выдано больше 350 предписаний с целью 

осуществления демонтажа средств информационного оформления, 

установленных самовольно, либо с нарушением требований. В соответствии 

с Постановлением Правительства РФ от 10 марта 2022 года № 336 «Об 

особенностях организации и осуществления государственного контроля, 

муниципального контроля» введен мораторий на проведение в 2022-2023 

годах контрольных мероприятий при осуществлении государственного и 

муниципального контроля, таким образом, предписания выдавались, 

проводились разъяснительные беседы с предпринимателями по вопросам 

нарушений в области наружной рекламы, но штрафные санкции не 

накладывались.   Демонтирована одна рекламная конструкция (рекламный 

щит трехсторонний) в связи с истекшим сроком выданного разрешения и 

накопившейся задолженностью владельца данной конструкции. Долг 

погашен в полном объеме. 

В 2022 году на территории городского округа активно велась работа по 

размещению социальной рекламы. Размещено более 30 баннеров на 

рекламных щитах и более 40 социальных роликов на видеоэкранах города.  

Также ведется работа по созданию единой стилистики средств 

информационного оформления на территории города Нефтекамск. А именно, 

вывески согласовываются при условии соблюдения одного высотного ряда 

на здании, средства информационного оформления должны быть одной 

высоты в пределах фриза, обязательным условием является внутренняя 

подсветка для вывески.  

 

Защита прав потребителей. В 2022 году данному вопросу посвящено 

более 20 мероприятий (совещания, круглые столы, опросы населения и др.)  

с приглашением организаций сферы обслуживания городского округа  

город Нефтекамск.  

За консультацией обратилось 97 человек, в структуре обращений: 
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32 – устные обращения на некачественный непродовольственный товар 

(мебель, бытовая техника); 

21 – устные обращения по вопросам санитарных норм и правил при 

организации сезонной торговли; 

44 – устные обращения по Правилам торговли и вопросам защиты прав 

потребителей. 

В рамках Всемирного дня прав потребителей проведены мероприятия:  

в торговом центре «Урал» организован консультационный стол по 

вопросам защиты прав потребителей; 

организована «горячая линия» для потребителей и хозяйствующих 

субъектов по вопросам защиты прав потребителей; 

организована раздача и размещение на информационных стендах 

торговых центров и библиотеки памяток, буклетов и справочников в сфере 

защиты прав потребителей; 

опрос населения о качестве товаров и услуг в организациях городского 

округа город Нефтекамск; 

совещания для индивидуальных предпринимателей и руководителей 

организаций по соблюдению мер противодействия по распространению 

новой короновирусной инфекции, пожарной безопасности и санитарного 

законодательства в период массовых праздничных мероприятий; 

видеоселекторные совещания по вопросам оказания государственной 

услуги по выдаче лицензий на розничную продажу алкогольной продукции 

на территории Республики Башкортостан, совещания по вопросам 

маркировки отдельных видов товаров, открытые уроки в образовательных 

учреждениях городского округа по вопросам защиты прав потребителей и др. 

 

1.4.  Малое предпринимательство 
 

Системное развитие предпринимательства является одним из 

ключевых факторов стабилизации, оживления и развития экономики. 

Развитие малого и среднее предпринимательства (далее – МСП) имеет не 

только экономическое, но и социальное значение. МСП создает возможность 

для развития здоровой конкурентной среды, необходимой для преодоления 

отраслевого и регионального монополизма. Кроме того, МСП создает 

значительное количество новых рабочих мест, осуществляет вклад в 

формирование бюджета территории. 

В едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства  

на 10 января 2023 года зарегистрировано 4 268 субъектов МСП, включая 

индивидуальных предпринимателей (с приростом к уровню 2021 года –  

100,9 %), в числе которых 1 094 микропредприятий, 124 малое и 2 средних 

предприятий, 3 048 индивидуальных предпринимателей. Численность 

занятых в малом бизнесе оценивается на уровне 34 006 человек или 45,7 % от 

численности занятых в экономике (2021 год – 33 138 человек и 45,9 % 

соответственно).  

Численность физических лиц, применяющих специальный налоговый 

режим «Налог на профессиональный доход» (самозанятых) в городском 
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округе город Нефтекамск составляет 4 903 ед. с приростом к уровню 2021 

года  

в 1,5 раза. 

В отчетном периоде количество вновь созданных хозяйствующих 

субъектов по городскому округу составило 803 единиц, из них малые и 

микропредприятия – 101 единиц, индивидуальные предприниматели –               

702 человек. 

Вклад малого предпринимательства в бюджет городского округа 

(ЕНВД, патент, УСН) составил 266,65 млн. рублей (2021 год – 222,6 млн. 

рублей).                   

Традиционно наиболее распространенными отраслями в сфере малого 

бизнеса являются торговля и сфера услуг, также можно выделить 

обрабатывающие производства, строительство, операции с недвижимым 

имуществом. 

Субъектами предпринимательства в 2022 году создано 608 новых 

рабочих мест, из которых 4 создано в организациях, получивших целевую 

поддержку в рамках реализации муниципальной программы «Развитие и 

поддержка малого и среднего предпринимательства в городском округе              

город Нефтекамск Республики Башкортостан». 

 

1.5. Инвестиционная деятельность 
 

Объем инвестиций в основной капитал (без субъектов малого 

предпринимательства и объемов инвестиций, не наблюдаемых прямыми 

статистическими методами) за 9 месяцев 2022 года составил 3 339,9 млн. 

рублей или 98,4 % в сопоставимой оценке к уровню предыдущего года, в том 

числе без учета бюджетных средств 2 939,1 млн. рублей с темпом роста 100,6 

% к соответствующему уровню 2021 года. 

За период январь-сентябрь 2022 года инвестиции в основной капитал 

по крупным средним предприятиям за счет собственных средств составил 

71,4 %, из общего объема инвестиций 67,2% направлено на приобретение 

машин и оборудования. 

В среднесрочной перспективе до 2025 года прогнозируется умеренный 

рост объема инвестиций в основной капитал, связанный с реализацией 

инвестиционных проектов: 

«Развитие производственных мощностей по выпуску пассажирских 

автобусов в ПАО «НЕФАЗ» до 3000 единиц в год» предусматривающего 

объем инвестиций 3,4 млрд. рублей, срок реализации проекта 2019-2026 

годы;  

«Создание производственных мощностей по выпуску самосвальных 

установок для нового модельного ряда КАМАЗ 6959, 65951, 65952, 65953» 

(ПАО «НЕФАЗ»), планируемый объем инвестиций 2,3 млрд. рублей, срок 

реализации проекта 2020-2026 годы; 

модернизация энергоблоков № 1, № 2, № 3 Кармановской ГРЭС  

(ООО «Башкирская генерирующая компания») с общим объемом инвестиций 

10,24 млрд. рублей, срок реализации – 2019-2026 годы; 
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«Комплексное развитие территории городского округа город 

Нефтекамск Республики Башкортостан включающее подпроект 

реконструкции систем водоотведения города Нефтекамска, источником 

финансового обеспечения расходов на реализацию которых являются 

бюджетные кредиты из федерального бюджета бюджетам субъектов 

Российской Федерации на финансовое обеспечение реализации 

инфраструктурных проектов» с общим объемом инвестиционных вложений 

75,9 млрд. рублей, в том числе 3,5 млрд. рублей сумма инфраструктурного 

бюджетного кредита, срок реализации проекта – 2022-2036 годы;  

«Разработка, испытания и производство насосных агрегатов нового 

класса для транспорта нефти и сходных с ней жидкостей, энергетики, 

горнорудной и нефтяной промышленности» ООО «НКМЗ», срок реализации 

– 2014-2022 гг., фактический объем инвестиций составил – 132,7 млн. 

рублей. 

«Создание и эксплуатация объекта спортивной инфраструктуры 

«Спортивный комплекс с плавательным бассейном и игровым залом 

«Амфибия» в городе Нефтекамск Республики Башкортостан» (инвестор –  

ООО «Нефтегазстрой»). Реализация проекта предполагается на условиях 

муниципально-частного партнерства, в декабре 2022 года подписано 

концессионное соглашение. Срок ввода в эксплуатацию объекта – февраль  

2024 года, планируемый объем инвестиций – 405,13 млн. рублей. 

Предусмотрено создание 27 новых рабочих мест. 

Продолжается реализация приоритетных направлений, определенных, 

Стратегией социально-экономического развития городского округа                              

город Нефтекамск, на период до 2030 года, предполагающих развитие 

социальной сферы и повышение качества жизни. 

  

1.5.1. Привлечение инвестиций в экономику муниципалитета 
 

Важным направлением инвестиционной политики администрации 

городского округа город Нефтекамск является работа по включению 

инвестиционных проектов, необходимых для жизнеобеспечения 

муниципалитета, в федеральные и республиканские инвестиционные 

программы. Эта работа особенно актуальна для таких сфер, как 

коммунальная инфраструктура, социальная сфера и др. Как правило, 

мероприятия государственных программ финансируются из бюджетов 

нескольких уровней на условиях софинансирования.  

В рамках реализации государственных программ на решение вопросов 

местного значения в 2022 году привлечено 924,2 млн. рублей средств 

вышестоящих бюджетов (2021 год – 988,5 млн. рублей), в том числе: 

«Республиканская адресная инвестиционная программа» –                         

564,3 млн. рублей; 

«Территориальный заказ по содержанию, ремонту, капитальному 

ремонту, строительству и реконструкции автомобильных дорог общего 

пользования Республики Башкортостан на 2022 год» – освоено 30,51 млн. 

рублей; 
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региональный проект «Формирование комфортной городской среды» –  

в отчетном году на реализацию программы привлечено – 72,8 млн. рублей;   

федеральная программа «Стимул» – 146,91 млн. рублей; 

«Благоустройство дворовых территорий «Башкирские дворики» –                

61,0 млн. рублей; 

«Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей» – 30,2 млн. рублей;    

«Программа поддержки местных инициатив» – 18,5 млн. рублей. 

Муниципальная инвестиционная политика направлена на: 

 развитие инвестиционного потенциала территории; 

 выделение земельных участков для строительства, обеспечение 

возможности подключения к инженерным и транспортным коммуникациям, 

а для жилищного строительства – предоставление инфраструктурно-

подготовленных площадок; 

 экспертиза и согласование проектной документации на 

строительство с точки зрения интересов местного сообщества; 

 установление льгот по уплате местных налогов, льготных условий 

пользования землей и другими ресурсами, находящимися в муниципальной 

собственности; 

 расширение использования средств населения и иных 

внебюджетных источников в рамках инициативного бюджетирования; 

 проведение конкурсов отбора инвестиционных проектов; 

 привлечение для инвестиционной деятельности иных ресурсов, 

включая инфраструктурные кредиты; 

 вовлечение в оборот объектов незавершенного строительства, 

высвобожденных производственных зданий цехов и промышленных 

предприятий с транспортными подходами и инженерной инфраструктурой; 

 развитие ТОСЭР «Нефтекамск»; 

 создание и развитие индустриальных парков, технопарков на 

территории муниципального образования; 

 проведение эффективной информационной кампании, об 

имеющиеся инвестиционных возможностях территории. 

 

1.5.2. Улучшение условий ведения предпринимательской 

деятельности 
 

В целях улучшения качества бизнес – среды (снижения барьеров, 

экономии времени, упрощения получения согласований и разрешений) 

ежегодно подразделениями администрации и подведомственными 

учреждениями проводится работа по актуализации административных 

регламентов предоставления муниципальных услуг, включая 8 бизнес-услуг.  

Особое внимание уделяется организации электронного взаимодействия 

с предпринимателями по вопросам оказания муниципальных услуг. 

Одним из эффективных инструментов взаимодействия бизнеса и 

власти стало проведение совещаний в формате «Предпринимательский час»  
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с непосредственным участием главы администрации городского округа город 

Нефтекамск и его заместителей. В 2022 году проведено 47 таких совещаний, 

где рассмотрено более 80 инвестиционных проектов, объем заявленных 

инвестиционных намерений составил более 5,6 млрд. рублей (в 2021 году –  

50 совещаний и 28 млрд. рублей соответственно). 

В рамках муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и 

среднего предпринимательства в городском округе город Нефтекамск 

Республики Башкортостан» в 2022 году на конкурсной основе получателями 

поддержки стали 3 субъекта МСП на общую сумму 1,66 млн. рублей, в том 

числе: средства бюджета городского округа – 1,0 млн. рублей; бюджета 

Республики Башкортостан – 0,66 млн. рублей. Получателями финансовой 

поддержки создано 4 новых рабочих места. 

В городском округе зарегистрировано 24 субъекта социального 

предпринимательства, осуществляющих, в основном, образовательную, 

медицинскую и физкультурно-оздоровительную деятельность, из них  

10 субъектов получили гранты в форме субсидий из бюджета Республики 

Башкортостан субъектам малого и среднего предпринимательства, 

включенным в реестр социальных предпринимателей, на общую сумму  

5 млн. рублей. 

По программе содействия занятости населения предоставлены 

субсидии 5 безработным гражданам на организацию предпринимательской 

деятельности и самозанятости на общую сумму 767,52 тыс. рублей в 

соответствии с представленными бизнес – планами. 

Адресная социальная помощь на основании социального контракта на 

организацию собственного дела и осуществление индивидуальной 

предпринимательской деятельности (в размере сметы затрат на мероприятия, 

предусмотренные программой социальной адаптации, но не более 350 тыс. 

рублей) предоставлена 24 малоимущим гражданам на общую сумму 6,3 млн. 

рублей. 

В начале сентября 2022 года подведены итоги конкурса по 

предоставлению грантов в форме субсидий из бюджета Республики 

Башкортостан субъектам малого и среднего предпринимательства, 

созданным физическими лицами в возрасте до 25 лет включительно. 

Победителями конкурса стали 11 молодых предпринимателей городского 

округа город Нефтекамск, которые получили в общей сумме 5,2 млн. рублей 

(от 285 до 500 тыс. рублей каждый). 

АНО «Башкирская микрокредитная компания» предоставлены 

микрозаймы 35 субъектам малого предпринимательства городского округа                 

в сумме 39,5 млн. рублей (2021 год – 39 субъектам и 55,9 млн. рублей). 

Финансовую поддержку Министерства сельского хозяйства 

Республики Башкортостан получили 4 субъекта малого предпринимательства 

городского округа город Нефтекамск на общую сумму 1,4 млн. рублей. 

30 ноября прошел Муниципальный молодежный образовательный 

форум городского округа город Нефтекамск «Старт в карьеру – 2022: 

будущее начинается сегодня!». Основной частью мероприятия стала защита 

проектов студентами, школьниками, работающей молодежью. Всего было 
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заявлено 16 проектов, из которых 4 проекта получили гранты от МБУ 

«Комитет по делам молодежи городского округа город Нефтекамск 

Республики Башкортостан» на общую сумму 60 тыс. рублей. 

Функционируют следующие объекты инфраструктуры поддержки 

предпринимательства: 

коворкинг-центр с оборудованными рабочими местами для 

действующих и потенциальных предпринимателей предоставляет услуги 

комплексного сопровождения предпринимателей по вопросам финансового 

планирования, маркетингового сопровождения, правового обеспечения; 

центр «Мой бизнес», который оказывает поддержку предпринимателям 

и действует в формате единого окна; 

центр молодежного инновационного творчества «АЛГАритм» 

производственные мощности которого позволяют работать не только в сфере 

обучения и развития предпринимательства среди молодежи, но и обеспечить 

сотрудничество с малым бизнесом, в том числе разработка моделей и 

создание опытных образцов продукта, мелкосерийное производство. 

В 2022 году проведено 8 заседаний координационного совета по 

поддержке малого и среднего предпринимательства при администрации 

городского округа город Нефтекамск, среди которых 29 апреля – открытое 

заседание с участием предпринимательского сообщества. На мероприятии 

рассказали о возможных мерах поддержки предпринимателей и порядке их 

получения, об основных вопросах в сфере защиты прав предпринимателей, о 

налоговых преференциях в рамках антикризисных мер, об услугах и 

сервисах, которые помогают юридическим лицам и индивидуальным 

предпринимателям начать бизнес и организовать его продуктивную работу.  

Для бизнес-шерифов и предпринимателей северо-западной 

экономической зоны Республики Башкортостан 26 мая 2022 года в 

Нефтекамске состоялась стратегическая сессия. В мероприятии приняли 

участие начальник отдела проектного управления Министерства 

предпринимательства и туризма Республики Башкортостан Нафикова 

Раушан, бизнес-шерифы и предприниматели городского округа город 

Агидель, Краснокамского, Янаульского, Калтасинского и Балтаческого 

муниципальных районов. В рамках «Недели предпринимательства» 

состоялось знакомство гостей с предприятиями городского округа, 

оказывающими существенное влияние на экономику республики, а также 

прошел бизнес-ланч с главой администрации городского округа город 

Нефтекамск Валидовым Э.С. и предпринимательским сообществом 

Нефтекамска. В мероприятии приняли участие 53 представителя бизнес-

сообщества, Почетными грамотами и Благодарностями администрации, 

Совета городского округа город Нефтекамск и Министерства 

предпринимательства и туризма Республики Башкортостан награждены 

представители субъектов МСП. 

Проведена встреча прокурора г. Нефтекамска Сердюка Ю.С. с 

предпринимателями (23 ноября 2022 года). Встреча организована бизнес-

шерифом г. Нефтекамска Петровой Л.Р. совместно с Уполномоченным по 
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защите прав предпринимателей в г. Нефтекамск Саитхужиным Р.Р. и 

руководителем Центра «Мой бизнес» Баяновым Р.Р.  

Личный прием предпринимателей проходил в конференц-зале 

коворкинг-центра «Прайм». Предприниматели смогли задать интересующие 

их вопросы прокурору и контролирующим органам. В числе обращений 

вопросы по получению земли под установку рекламного щита, не 

своевременный вывоз мусора региональным оператором 

«Дюртюлимелиоводстрой» и другие. Все обращения решены, заявителям в 

соответствующем порядке даны письменные ответы и разъяснения. 

В коворкинг-центре «Прайм» 25 ноября 2022 года состоялся 

нетворкинг на тему: «Бизнес будущего: PROмолодежь» для учащихся, 

студентов, начинающих и действующих предпринимателей в возрасте до 25 

лет. Действующие молодые предприниматели поделились своим опытом, 

затем провели деловую игру. 

Ежегодно предприниматели городского округа принимают участие в 

региональных и всероссийских конкурсах. В 2022 году 5 представителей 

Нефтекамска стали призерами в различных этапах конкурсов. 

Для популяризации предпринимательской деятельности информация о 

развитии предпринимательства размещается в средствах массовой 

информации: газетах, телеканалах местного телевидения и радио,                                

на официальном Интернет-сайте администрации, социальных сетях и др. 

 

За отчетный период на ТОСЭР «Нефтекамск» зарегистрировано 5 

новых резидентов. Всего по состоянию на 1 января 2023 года на ТОСЭР 

«Нефтекамск» осуществляют деятельность 21 резидент. 
 

Таблица 3 

Перечень 

резидентов ТОСЭР «Нефтекамск» 

 
 

п/п 

Наименование 

юридического лица 

Наименование 

инвестиционного 

проекта 

Планируемый 

объем 

инвестиций при 

реализации ИП в 

соответствии с 

соглашением об 

осуществлении 

деятельности,  за 

весь период  

(без НДС),              

млн. руб. 

Планируемое 

количество 

создаваемых 

рабочих мест             

в результате 

реализации ИП 

в соответствии 

с соглашением 

об 

осуществлении 

деятельности, 

за весь период, 

ед. 

1.  ООО ЗИК 

«Интеркуб» 

Организация 

производства 

изотермических 

конструкций 

53,7 62 

2.  ООО «Нефтекамский 

машиностроительный 

Организация 

производства 

163,4 749 
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п/п 

Наименование 

юридического лица 

Наименование 

инвестиционного 

проекта 

Планируемый 

объем 

инвестиций при 

реализации ИП в 

соответствии с 

соглашением об 

осуществлении 

деятельности,  за 

весь период  

(без НДС),              

млн. руб. 

Планируемое 

количество 

создаваемых 

рабочих мест             

в результате 

реализации ИП 

в соответствии 

с соглашением 

об 

осуществлении 

деятельности, 

за весь период, 

ед. 

завод специальной 

техники» 

оборудования для 

бурения и строительства 

скважин 

3.  ООО «Башлайт» Создание производства 

светодиодных 

светильников в г. 

Нефтекамске 

Республики 

Башкортостан 

2,6 21 

4.  ООО «ВИТА-

кардио» 

Создание центра 

реабилитации для лиц с 

ограниченными 

возможностями и 

отклонениями здоровья 

8,7 10 

5.  ООО «Нефтекамский 

завод мобильных 

зданий» 

Расширение объема 

производства 

мобильных зданий 

2,9 16 

6.  ООО «Метротест» Увеличение объемов 

производства 

испытательных машин 

4,4 69 

7.  ООО «Нефтекамская 

мебельная компания» 

Производство офисной 

мебели и мебели для 

образовательных 

учреждений 

3,8 10 

8.  ООО 

«Производственная 

компания Импульс» 

Производство изделий 

из полимерных 

материалов 

4,2 14 

9.  ООО 

«Акополимер» 

Организация 

производства 

декоративно-защитных 

составов, 

промышленных красок, 

клеев, герметиков, 

колеровочных паст, 

аппретированнных 

органических и 

неорганических 

наполнителей 

28,5 55 

10.  ООО «Медика Плюс»  Создание 

высокотехнологичного 

4,6 58 
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п/п 

Наименование 

юридического лица 

Наименование 

инвестиционного 

проекта 

Планируемый 

объем 

инвестиций при 

реализации ИП в 

соответствии с 

соглашением об 

осуществлении 

деятельности,  за 

весь период  

(без НДС),              

млн. руб. 

Планируемое 

количество 

создаваемых 

рабочих мест             

в результате 

реализации ИП 

в соответствии 

с соглашением 

об 

осуществлении 

деятельности, 

за весь период, 

ед. 

операционного центра 

(центра малоинвазивной 

хирургии) с 

отделениями 

диагностики и 

реабилитации на базе 

клиники «Медика 

Плюс» 

11.  ООО «Каматрон» Разработка и 

производство 

компрессорного 

оборудования 

2,5 10 

12.  ООО «Первая 

мебельная компания» 

Создание предприятия 

по производству смарт 

кроватей 

2,7 10 

13.  ООО «Аттика-Уфа» Модульный завод по 

производству полимеров 

108,9 16 

14.  ООО «Рестон»  Организация 

производства матрасов и 

кроватей  

в г. Нефтекамск 

6,7 44 

15.  ООО «Нефтекамские 

манипуляторы» 

Производство корзины 

монтажной 

4,9 10 

16.  ООО «Аллмат» Создание завода по 

производству 

безопасных напольных 

покрытий 

147,5 44 

17.  ООО «Уралресурс» Организация 

деревообрабатывающего 

производства 

22,3 22 

18.  ООО НПП «220 

Вольт» 

Производство 

электрощитового 

оборудования 

2,6 10 

19.  ООО «Монтрон» Организация 

производства 

разбрасывателей 

минеральных удобрений 

4,8 50 

20.  ООО «Ингфуд» Завод по глубокой 

переработке гороха 

производительностью 

4133,3 101 
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п/п 

Наименование 

юридического лица 

Наименование 

инвестиционного 

проекта 

Планируемый 

объем 

инвестиций при 

реализации ИП в 

соответствии с 

соглашением об 

осуществлении 

деятельности,  за 

весь период  

(без НДС),              

млн. руб. 

Планируемое 

количество 

создаваемых 

рабочих мест             

в результате 

реализации ИП 

в соответствии 

с соглашением 

об 

осуществлении 

деятельности, 

за весь период, 

ед. 

50 000 тонн в год 

21.  ООО «МВЛ-проф» Производство 

магнезиально-

вермикулитовых листов 

102,9 24 

ИТОГО 4 815,9 1 405 

 

За период с 2019 года объем капитальных вложений резидентами 

ТОСЭР «Нефтекамск» составил 728,5 млн. рублей (исполнение целевых 

показателей  

77 %), создано 962 новых рабочих места (в 1,7 раза), из них в 2022 году –  

319,96 млн. рублей и 106 новых рабочих мест соответственно. 

Плановые KPI на 2023 год: количество резидентов – 6 ед.; новые 

рабочие места – 220 ед.; объем капитальных вложений – 425 млн. рублей. 

С учетом имеющихся заявленных намерений потенциальных 

инвесторов   планируемый объем инвестиционных вложений оценивается в 

4,82 млрд. рублей с созданием 1 405 новых рабочих мест.  

Отдельные проекты, планируемые к реализации на ТОСЭР 

«Нефтекамск»: 

«Строительство лесопильного завода с объемом производства до 80 

тыс. м3 в сухом пиломатериале» (ООО «Уральский лес»), планируемый 

объем инвестиций – 1 60 млн. рублей, количество создаваемых рабочих мест 

– 50, срок реализации – 2023-2024 гг.; 

«Производство прессов испытательных» (ООО «РСЦИМ»), 

планируемый объем инвестиций – 5 млн. рублей, количество создаваемых 

рабочих мест – 12, срок реализации – 2023-2025 гг.; 

«Комплексные работы по обслуживанию штангово-глубинных 

насосов» (ООО «ЭЛКАМ-Нефтекамск»), планируемый объем инвестиций – 

6,19 млн. рублей, количество создаваемых рабочих мест – 15, срок 

реализации –  

2023-2027 гг. 

«Вагоностроительный завод» (Машиностроительная корпорация 

«Прохладная бесконечность» (ТОО «Cool Infinity») планируемый объем 

инвестиций – 2 444 млн. рублей, количество создаваемых рабочих мест – 360, 

срок реализации – 2023-2026 гг. 
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В рамках реализации национального проекта «Малое и среднее 

предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской 

инициативы» городским округом город Нефтекамск подписано соглашение о 

реализации региональных проектов «Акселерация субъектов малого и 

среднего предпринимательства» и «Улучшение условий ведения 

предпринимательской деятельности» на территории городского округа город 

Нефтекамск Республики Башкортостан. По итогам 2022 года достигнуты 

следующие значения показателей результативности: 

численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, 

включая индивидуальных предпринимателей – 34 006 человек (плановый 

показатель 18 059 человек); 

количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус, с 

учетом введения налогового режима для самозанятых – 4 903 человек 

(плановый показатель 1 751 человек). 

 

1.5.3. Развитие муниципально-частного партнерства  
 

Решением Совета городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан от 28 марта 2018 г. № 4-19/03 «Об уполномоченной органе в 

сфере муниципально-частного партнерства в городском округе                            

город Нефтекамск Республики Башкортостан» уполномоченным органом в 

сфере муниципально-частного партнерства определена администрация 

городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан.  

Решением Совета городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан от 19 августа 2022 г. № 5-28/04 «Об органе, уполномоченном 

принимать решения о заключении концессионных соглашений в отношении 

объектов концессионных соглашений, права собственности на которые 

принадлежат городскому округу город Нефтекамск Республики 

Башкортостан» администрация является уполномоченным органом по 

заключению концессионных соглашений в отношении объектов, права 

собственности на которые принадлежат городскому округу. 

На официальном интернет-сайте администрации городского округа  

город Нефтекамск (https://neftcity.ru) в разделе «Инвестиционная 

привлекательность» ежегодно публикуется перечень объектов, в отношении 

которых планируется заключение концессионных соглашений, а также 

нормативная правовая документация относящаяся к вопросам муниципально 

(государственно)-частного партнерства. 

В конце декабря 2022 года заключено концессионное соглашение на 

создание и эксплуатацию объекта спортивной инфраструктуры «Спортивный 

комплекс с плавательным бассейном и игровым залом «Амфибия» между 

администрацией городского округа город Нефтекамск и  

ООО «Нефтегазстрой» общей стоимостью 405,13 млн. рублей, срок действия 

соглашения 22 года. 

В рамках Международной недели бизнеса в Уфе 16 декабря 2022 года  

состоялась церемония подписания концессионного соглашения между 

Правительством Республики Башкортостан и ООО «ПроШкола»  



26 

 

о финансировании, проектировании, строительстве и эксплуатации 

общеобразовательной школы в микрорайоне № 14 городского округа  

город Нефтекамск на 1225 мест. Срок действия соглашения до 30 июля  

2032 года. 

 

1.5.4. Инновационное развитие  

 

Объем инвестиций на внедрение инновационных технологий и выпуск 

новой продукции крупных и средних организаций городского округа  

в 2022 году оценочно составил 7,6 млрд. рублей, доля в общем объеме 

отгруженной продукции собственного производства 10,8 % (2021 год –  

10,4 %). 

В числе инновационно-активных предприятий: ПАО «НЕФАЗ»,                       

АО «Искож», ООО «НКМЗ-Групп», ООО «НКМЗ-СТ», ООО «Автопласт», 

ГУП «РЭС» РБ, ООО «Автосбыт» и др. 

 

1.5.5.  Финансы 
 
В 2022 году по городскому округу город Нефтекамск в 

консолидированный бюджет мобилизовано 7 053,8 млн. рублей налоговых 

платежей и сборов (2021 год – 6 930,1 млн. рублей), в том числе в бюджет 

Российской Федерации – 3 424,0 млн. рублей (48,6 % от общей суммы налогов и 

сборов), в бюджет Республики Башкортостан – 2 443,7 млн. рублей (34,7 %), 

бюджет городского округа – 1 186,1 млн. рублей (15,2 %). 

В целях укрепления доходной базы бюджета городского округа, 

обеспечения его устойчивости и качественного исполнения принятых 

обязательств реализуются: «Комплексный план мероприятий по увеличению 

поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета городского округа 

город Нефтекамск Республики Башкортостан до 2025 года», «План мероприятий 

«дорожная карта» по оптимизации бюджетных расходов, сокращению 

нерезультативных расходов, увеличению собственных доходов за счет 

имеющихся резервов,  направленных на повышение качества планирования и 

исполнения бюджета городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан на 2020 - 2024 годы». 

Общая сумма поступивших доходов составила 4 130,6 млн. рублей или  

98,5 % уточненного годового плана, общая сумма произведенных расходов – 

4 296,7 млн. рублей, или 97,7 %. Налоговые и неналоговые доходы составили 

1 449,4 млн. рублей, прирост составил 11,4 % к 2021 году. 

Показатель значения предельной долговой нагрузки (DTI) по 

имущественным налогам физических лиц на 1 декабря 2022 года составляет 16,3 

(при среднереспубликанском показателе 30,2) со снижением по сравнению на  

1 декабря 2021 года на 0,8 пунктов. 

Формирование и расходование бюджетных средств осуществлялось               

с учетом 20 муниципальных программ.  

 

Сальдированный финансовый результат организаций всех видов 
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деятельности за январь - ноябрь 2022 года – прибыль в сумме 1 107,3 млн. 

рублей (за соответствующий период прошлого года 1 877,5 млн. рублей). 

Количество убыточных предприятий – 5 ед. или 23,8 % от числа 

учитываемых в статистике, 2021 год – 4 ед. и 22,2 % соответственно. 

Нефтекамск – ежегодный участник конкурса республиканской 

программы поддержки местных инициатив (далее – ППМИ). По результатам 

конкурса республиканской программы поддержки местных инициатив  

2022 года признаны победителями 23 проекта на общую сумму 26,42 млн. 

рублей, из них:  

18,46 млн. рублей – предоставление средств бюджета Республики 

Башкортостан;  

2,77 млн. рублей – предоставление средств бюджета городского округа 

город Нефтекамск;  

2,98 млн. рублей – за счет средств населения;  

2,21 млн. рублей – средства спонсоров. 

В рамках ППМИ в 2022 году произведен ремонт дорог частного 

сектора городского округа – 18 проектов, обустроены и оснащены 

современным цифровым оборудованием учреждения образования – 5 

проектов. 

 

 

 

2. Развитие ресурсной основы 
 

2.1.  Сельское хозяйство 

 

На территории городского округа город Нефтекамск крупные и 

средние предприятия, осуществляющие деятельность в сфере производства 

сельскохозяйственной продукции, отсутствуют. При этом имеются 

перерабатывающие производства (малый бизнес) и производство в личных 

подсобных хозяйствах и приусадебных участках населения, проживающего                  

в сельских районах: с. Амзя, с. Энергетик, с. Ташкиново, с. Касево, д. Крым- 

Сараево, д. Чишма, д. Марьино, д. Хмелевка и коллективные сады – огороды. 

Объем валовой продукции сельского хозяйства в 2022 году составил  

657,5 млн. рублей с темпом роста к уровню предыдущего года – 115,6 %. 

Основная доля сельскохозяйственной продукции, производимой в личных 

подсобных хозяйствах и приусадебных участках, приходится на долю 

растениеводства – 87 %. 

 

2.2. Природопользование и охрана окружающей среды 
 

Основной почвенный фонд территории городского округа город 

Нефтекамск составляют разновидности серых лесных почв и почвы 

пойменных типов. 

В целях создания комфортных условий проживания жителей, 

повышения уровня благоустройства и формирования эстетического внешнего 
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облика городского округа в ежегодно в период с апреля по октябрь проходят 

общегородские субботники – «Чистый четверг». В 2022 году в субботниках 

приняли участие 1 943 человека, в том числе учащиеся образовательных 

учреждений 1 139 человек и более 800 человек работники предприятий 

городского округа. В числе выполненных работ: уборка и вывоз мусора с 

территорий закрепленных за организациями, вырубка аварийных деревьев, 

озеленение, обрезка деревьев и кустарников, покос газонов, посадка цветов, 

покраска ограждений, покраска бордюрного камня, побелка деревьев и др. 

Дополнительно, согласно постановления администрации городского 

округа город Нефтекамск от 30 мая 2022 года № 993 «О проведении 

экологических субботников «Чистый лес» в период с мая по июнь 2022 года 

организованы субботники «Чистый Лес» с участием предприятий городского 

округа, ресурсоснабжающих организаций, предпринимателей города и 

волонтеров. Проведены работы по очистке лесного массива и аллеи «Тропа 

здоровья» (распил сухих деревьев, сбор бытового мусора и др.). В 

субботниках  

приняли активное участие: МУП «Нефтекамскстройзаказчик» РБ,  

МУП «Нефтекамскводоканал», МБУ «Служба чистоты и порядка»,  

ООО «Ремжилстрой», ООО «ЖилСервис», ООО БашРТС, ГУП «РЭС» РБ и 

др. 

Кроме того, в период с 28 октября по 30 ноября 2022 года проведена 

экологическая акция «Шина», признанная уберечь окружающую среду от 

образования свалок покрышек. Всего собрано 29 грузовых, 316 легковых 

покрышек общим объемом 15 куб. метров. 

Несанкционированные свалки на территории городского округа  

город Нефтекамск отсутствуют. 

В городском округе установлено 2 663 евроконтейнера, из них  

1 200 контейнеров получено в рамках федерального проекта «Комплексная 

система обращения с твердыми коммунальными отходами» национального 

проекта «Экология» (400 евроконтейнеров для сбора бумаги,  

400 евроконтейнеров для сбора пластиковых бутылок, 400 евроконтейнеров 

для сбора отходов, которые утилизируются безвозвратно). Всего в городском 

округе обустроена 801 площадка для сбора твердых бытовых отходов.  

В рамках программы «Депутатские наказы» в целях благоустройства 

общественных пространств приобретено 19 единиц скамеек и урн. 

Доля твердых коммунальных отходов, направленных на обработку и 

утилизацию за 2022 год составила 460,5 тыс. куб. метров, утилизация 

ртутьсодержащих ламп – 10 тыс. штук, батарейки – 250 кг. 

В городском округе осуществляют деятельность организации более чем 

в 30 отраслях промышленности. На уровень загрязненности окружающей 

среды наибольшее влияние оказывают предприятия топливно-

энергетического комплекса, машиностроения и транспортировке газа. 

Экологическую обстановку по выбросам загрязняющих веществ в 

атмосферу определяют промышленные предприятия: Кармановская ГРЭС – 

филиал ООО «Башкирская генерирующая компания», филиал  
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в г. Нефтекамске ПАО «Газпром газораспределение Уфа», ООО «БашРТС-

Нефтекамск», ПАО «НЕФАЗ», АО «Искож». 

Для регулирования выбросов в период неблагоприятных для 

рассеивания загрязняющих веществ метеорологических условий 

организациями – основными загрязнителями атмосферного воздуха, 

проводятся мероприятия по снижению выбросов при получении ими таких 

прогнозов из Управления по гидрометеорологии и мониторингу окружающей 

среды ФГБУ «Башкирское УГМС». 

В городском округе город Нефтекамск гидрометеорологический пост 

мониторинга отсутствует. 

Вопросы охраны земель при проектировании и строительстве объектов, 

благоустройстве территорий регламентируются Правилами благоустройства 

и санитарного содержания городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан (далее – Правила). 

Муниципальный контроль за соблюдением установленных Правил 

осуществляет Административная комиссия при администрации городского 

округа город Нефтекамск Республики Башкортостан (далее – комиссия).  

В 2022 году проведено 49 заседаний комиссии, на которых рассмотрено 

998 дел (2021 год – 1 821 дел), из них приняты меры административного 

воздействия по 989 делам, наложено штрафов на общую сумму 1 403,4 тыс. 

рублей (2021 год – 2 779,1 тыс. рублей), в том числе республиканский 

бюджет – 125,4 тыс. рублей; бюджет городского округа – 1278,0 тыс. рублей. 

Взыскано штрафов 1 264,5 тыс. рублей (2021 год – 2 518,5 тыс. рублей), в том 

числе республиканский бюджет – 142,3 тыс. рублей; бюджет городского 

округа –  

1 122,2 тыс. рублей.  

Особое внимание административной комиссией уделяется 

правонарушениям в сфере благоустройства. За отчетный период по статье 6.3 

«Нарушение правил благоустройства» составлено 69 протоколов об 

административном правонарушении, рассмотрены и вынесены 

постановления по 41 материалу о назначении административного наказания 

на сумму 528 тыс. рублей. Лицами, уполномоченными на составление 

протоколов об административных правонарушениях, так же применяется 

практика по направлению в адрес правонарушителей предупреждений об 

устранении административных правонарушений. Членами административной 

комиссии при личном общении с нарушителями проводится беседа, 

разъяснения, устные замечания, которые играют значительную роль в 

предупреждении административных правонарушений и являются одним из 

методов административного воздействия пресечения нарушений. Комиссия 

совместно с Федеральной службой судебных приставов Российской 

Федерации ведет работу по взысканию наложенных штрафов. 

 

 

3. Инфраструктурное развитие  
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3.1. Городская среда 
 

В соответствии с муниципальной программой «Башкирский дворик»  

в 2022 году выполнены работы по благоустройству дворовых территорий  

8 многоквартирных домов. Обустроены 3 детских игровых площадки,  

1 спортивная площадка и 1 тренажерная площадка на общую сумму 64 млн. 

рублей.   

В рамках регионального проекта «Формирование комфортной 

городской среды» национального проекта «Жилье и городская среда» в 2022 

году завершен проект «Благоустройство аллеи по пр. Юбилейному (на 

участке  

от ул. Ленина до ул. Социалистической)». Масштабные работы проведены на 

площади более 20,5 тыс. кв. метров, объем финансирования составил 76,62 

млн. рублей. 

По результатам республиканского конкурса проектов развития 

общественной инфраструктуры, основанных на местных инициативах 

(ППМИ), выполнены ремонтные работы дорожного полотна на 18 объектах  

с общим объемом финансирования 21 млн. рублей и протяженностью более  

5 км:  

 ремонт дороги по ул. Олимпийская (от дома 1 до дома 7) микрорайон 

Крым-Сараево (185 м); 

 ремонт дороги по ул. Туманная, микрорайон Крым-Сараево (700 м); 

 ремонт дороги по ул. Энтузиастов, микрорайон Ротково (271 м); 

 ремонт дороги по ул. Лиловая, микрорайон Михайловка (370 м); 

 ремонт дороги по ул. Российская, с. Ташкиново (260 м); 

 ремонт дороги по ул. Цветочная (от дома 2 до дома 20) с. Ташкиново 

городского округа город Нефтекамск РБ (250 м); 

 ремонт дороги по ул. Юная от ул. Карцева до д. 19 (320 м); 

 ремонт дороги по ул. Титова, микрорайон Ротково (120 м); 

 ремонт дороги на ул. Текстильщиков (от дома 48 до дома 36)  

микрорайон Ротково (200 м); 

 ремонт дороги по ул. Текстильщиков (от заезда до дома 48),  

микрорайон Ротково (200 м); 

 ремонт дороги на пер. Алмазный (от дома 15 до дома 21)  

микрорайон Восточный-2 (67 м); 

 ремонт дороги по улице Январская с 1 по 20 дом (250 м); 

 ремонт дороги по ул. Зои Космодемьянской микрорайон Михайловка 

(449 м); 

 ремонт дороги по ул. Лучистая (от дома 1 до дома 16), микрорайон 

Крым-Сараево (230 м); 

 ремонт дороги по ул. Лучистая (от дома 17 до дома 33), микрорайон 

Крым-Сараево (230 м); 

 ремонт дороги по ул. Пригородная, микрорайон Крым-Сараево (650 

м); 
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 ремонт дороги ул. Пролетарская с. Амзя городского округа  

город Нефтекамск РБ (310 м);  

 ремонт дороги на ул. Солнечная, с. Ташкиново городского округа  

город Нефтекамск РБ (280 м). 

С 2019 года ежегодно весной и осенью в рамках республиканской 

акции «Зеленая Башкирия» в Нефтекамске высаживаются крупномерные 

саженцы деревьев декоративных пород, которые ранее не использовались в 

озеленении города. За 3 года на территории города обустроены 16 

тематических аллей, где посажены 1 039 крупномерных сортовых саженцев и 

более 7 000 кустарников, приобретенных в питомниках.  

В 2022 году акция «Зеленая Башкирия» в городском округе прошла 

дважды: 23 апреля и 24 сентября. Всего посажено 175 крупномерных 

саженцев, обновлен парковый массив на аллеях: 

 Тополиная (посажено 30 саженцев тополя пирамидального высотой 

3,0-3,5 метра). 

 Южная (посажено 50 саженцев липы высотой 3,0-3,5 метра). 

 Юбилейная (посажено 7 саженцев яблонь сорта «Рудольф» и 95 шт. 

тополя серебристого). 

На каждое дерево заранее изготавливается именная табличка с 

указанием участника акции и QR-код. В дальнейшем информация вносится 

на сайт «Зеленая Башкирия» разработанный администрацией городского 

округа город Нефтекамск (http://greenrb.ru/), где отображена информация не 

только о породе, сорте и возрасте дерева, но и о проведенных санитарных 

мероприятиях, контроле состояния. Также содержится дополнительная 

информация в рамках какой акции проводилась посадка, кем и когда 

высажены деревья, размещены фотоматериалы. 

В мероприятиях принимают участие глава администрации городского 

округа город Нефтекамск Валидов Э.С., депутаты городского округа город 

Нефтекамск, почетные граждане города, гости города, трудовые коллективы, 

семьи военнослужащих, которые принимают участие в СВО на Украине, 

активные жители городского округа. 

В акции «Зеленая Башкирия» активно участвуют и управляющие 

компании на прилегающих территориях многоквартирных домов, 

общеобразовательные учреждения. За период 2019-2022 годы на дворовых 

территориях высажено более 2,5 тысяч саженцев. 

С недавнего времени в городском округе появилась традиция там, где 

запланировано обустройство аллеи, параллельно проводится ремонт 

тротуаров и дорожного полотна. Так, по улице Парковая в 2022 году 

выполнены комплексные работы по благоустройству: отремонтирована 

проезжая часть дороги, тротуар; увеличено количество парковочных мест; в 

зеленой зоне высажены деревья. 

 

3.2. Строительство 
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По итогам 2022 года показатели регионального проекта «Жилье 

Республики Башкортостан» в Нефтекамске перевыполнены: введено в 

эксплуатацию 82,315 тыс. кв. м жилья (109,8 % от планового показателя), из 

которых многоквартирные дома (далее – МКД) – 38,8 тыс. кв. метров, 

индивидуальное жилье – 43,9 тыс. кв. метров. 

В рамках федеральной программы «Стимул» национального проекта 

«Жилье» по программе стимулирования жилищного строительства получено 

финансирование строительства улицы Ленина – основной транспортной 

связующей новых микрорайонов № 16А и № 16Б, Михайловка и всего 

Нефтекамска. Объект протяженностью 845 метра включает 4 полосы 

движения, пешеходную аллею, тротуары и 2 автобусные остановки. 

Стоимость строительства составила 151,5 млн. рублей. Заявленная мощность 

ввода жилья в 2022 году по микрорайону составляет 13,2 тыс. кв. метров, по 

итогам 2022 года введено 16,3 тыс. кв. метров жилья. 

В 2022 году в рамках национального проекта «Образование» завершено 

строительство школы на 1225 мест в развивающимся микрорайоне № 24  

г. Нефтекамска. Данная школа стала самой большой в Нефтекамске как по 

площади, так и по численности класс-комплектов и учеников. Ввод новой 

школы позволил разгрузить школы № 10 и № 12 (в смежных микрорайонах), 

перейти на обучение в них в 1 смену и обеспечить пешую доступность детей 

микрорайонов № 24, № 25. 

Строительство дополнительных учреждений образования 

предусмотрено на территории микрорайонов № 14 и № 25. Завершено 

проектирование. Получено положительное решение о строительстве школы 

на 1225 мест в микрорайоне № 14. В I квартале 2023 года планируется 

заключение договора генерального подряда в рамках концессионного 

соглашения между Правительством Республики Башкортостан и  

ООО «ПроШкола». Начало строительства, согласно графику производства 

работ, запланировано на апрель 2023 года. 

В декабре 2022 года с ООО «Нефтегазстрой» заключено концессионное 

соглашение о реализации проекта создания физкультурно-оздоровительного 

комплекса с плавательным бассейном и игровым залом «Амфибия» в 

микрорайоне Касево. Комплекс будет состоять из оздоровительного бассейна  

с 4 дорожками длиной 25 метров, в спортивном зале предусмотрена 

возможность проведения мини-футбола, волейбола, баскетбола, также в 

комплексе будет располагаться тренажерный зал для физкультурно-

оздоровительных занятий взрослого населения, борцовский зал/зал 

групповых программ. Стоимость проекта составит более 405,13 млн. рублей. 

Часть средств на реализацию проекта финансируется из федерального 

бюджета (капитальный грант – 269,65 млн. рублей) по программе 

Министерства спорта Российской Федерации «Бизнес-спринт» (Я выбираю 

спорт!). 

Завершено проектирование и привязка типового проекта 

физкультурно-оздоровительного комплекса в микрорайоне № 25 (проект 

получил положительное заключение государственной экспертизы) общей 

площадью 6278,57 кв. метров. Стоимость строительства объекта составит 
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699 734, 76 тыс. рублей, прорабатывается вопрос о финансировании проекта 

в рамках Республиканской адресной инвестиционной программы (далее – 

РАИП). 

Ведется проектирование детского сада на 260 мест с дальнейшим 

строительством в микрорайонах № 14 и № 24. 

Ведутся работы по проектированию и экспертизе реконструкции школы-

интернат под полилингвальную школу:  

2 очередь – получено положительное заключение экспертизы 

«Капитальный ремонт спального корпуса, расположенного по адресу: 

Республика Башкортостан г. Нефтекамск, ул. Нефтяников, д. 9»; 

3 очередь – реконструкция «Теплый переход со встроенным спортивным 

комплексам между учебными корпусами полилингвальной школы, 

расположенной по адресу: Республика Башкортостан г. Нефтекамск,  

ул. Нефтяников, д. 9». 

Проект 2 очереди реконструкции здания западной трибуны стадиона 

«Торпедо» получил положительное заключение государственной экспертизы. 

Ежегодно администрацией городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан прорабатывается вопрос о финансировании проекта в рамках 

РАИП. 

В рамках реализации инвестиционного проекта  «Комплексное развитие 

территории городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан 

включающее подпроект реконструкции систем водоотведения города 

Нефтекамска, источником финансового обеспечения расходов на реализацию 

которых являются бюджетные кредиты из федерального бюджета бюджетам 

субъектов Российской Федерации на финансовое обеспечение реализации 

инфраструктурных проектов» (далее – проект) объем строящегося 

многоквартирного жилья за 2022 год составил 31,648 тыс. кв. метров или  

119,2 % от планового показателя.  

Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного 

жителя, по итогам 2022 года составила 27,03 кв. метров (за 2021 год – 26,5 кв. 

метров).  

Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного 

жителя, введенная за 2022 год составила 0,575 кв. метра (за 2021 год –  

0,514 кв. метров). 

По состоянию на 1 января 2023 года на учете нуждающихся в жилье 

состоит 893 семей, в том числе 208 молодых семей. В 2022 году улучшили 

жилищные условия 38 семей (66,8 млн. рублей), в том числе: 

1) социальные выплаты получили: 3 ветерана боевых действий  

и 5 инвалидов общего заболевания на общую сумму 11,4 млн. рублей 

(средства федерального бюджета); 

2) предоставлены жилые помещения специализированного 

жилищного фонда 21 лицу из числа детей - сирот, жилые помещения 

приобретены за счет средств республиканского и федерального бюджетов на 

общую сумму  

42,1 млн. рублей; 



34 

 

3) получили жилое помещение по договору социального найма  

1 инвалид и 1 семья, имеющая ребенка-инвалида, страдающие тяжелой 

формой хронического заболевания, жилые помещения приобретены за счет 

средств бюджета республики на общую сумму 3,5 млн. рублей;   

4) предоставлена социальная выплата на приобретение жилого 

помещения или строительство индивидуального жилого дома 7 молодым 

семьям на общую сумму 9,8 млн. рублей за счет средств республиканского 

бюджета и бюджета городского округа город Нефтекамск. 

На учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях на конец  

2022 года состояли 1 189 граждан, имеющих право на бесплатное 

предоставление в собственность земельных участков для индивидуального 

жилищного строительства, из них:  

 граждане, имеющие трех и более несовершеннолетних детей – 856; 

 граждане, имеющие несовершеннолетнего ребенка-инвалида – 100; 

 граждане, состоящие на учете в качестве нуждающихся в жилых 

помещениях – 198; 

 молодые семьи – 35. 

В 2022 году предоставлено 20 земельных участков, общей площадью  

20 га, из них 18 участков предоставлены в санитарно-защитной зоне (вопрос  

об их возврате прорабатывается): 

 гражданам, имеющим трех и более несовершеннолетних детей – 11; 

 гражданам, имеющим несовершеннолетнего ребенка-инвалида – 2; 

 гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в жилых 

помещениях – 3; 

 молодым семьям – 4. 

Единовременную выплату взамен земельного участка для 

индивидуального жилищного строительства в 2022 году получили 146 семей 

в сумме 36,5 млн. рублей из расчета 250 тыс. рублей на семью: 

 граждане, имеющие трех и более несовершеннолетних детей – 114;  

 граждане, имеющие несовершеннолетнего ребенка-инвалида – 32. 

Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего 

жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, 

состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях в  

2022 году составила 3,48 % (за 2021 год – 2,94 %; за 2020 год – 3,74 %). 

В целях решения вопроса ограниченности земель городского округа 

город Нефтекамск администрация городского округа инициироваля 

обращение в Совет городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан об обращении в Государственное Собрание – Курултай 

Республики Башкортостан о внесении изменений в Закон Республики 

Башкортостан от 17.12.2004 г. № 126-з «О границах, статусе и 

административных центрах муниципальных образований в Республике 

Башкортостан» в части принятия части территорий сельского поселения 

Кариевский сельсовет муниципального района Краснокамский район 

Республики Башкортостан площадью 348,1061 га и сельского поселения 

Музяковский сельсовет муниципального района Краснокамский район 
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Республики Башкортостан площадью 272,6 га. Данные вопросы рассмотрены 

на заседаниях Совета муниципальных образований, получены одобрения: 

 Решение Совета городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан от 25.11.2021 г. № 5-17/07 «Об изменении границ городского 

округа город Нефтекамск Республики Башкортостан»; 

 Решение Совета сельского поселения Кариевский сельсовет 

муниципального района Краснокамский район Республики Башкортостан от 

28.07.2022 г. № 177 «Об изменении границ сельского поселения Кариевский 

сельсовет муниципального района Краснокамский район Республики 

Башкортостан»; 

 Решение Совета сельского поселения Музяковский сельсовет 

муниципального района Краснокамский район Республики Башкортостан от 

18.08.2022 г. № 180 «Об изменении границ сельского поселения 

Музяковский сельсовет муниципального района Краснокамский район 

Республики Башкортостан»; 

 Решение Совета городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан от 4.10.2022 г. № 5-29/01 «Об изменении границ городского 

округа город Нефтекамск Республики Башкортостан».  

 

3.3. Развитие транспортной системы 
 

По состоянию на 1 января 2023 года протяженность дорог общего 

пользования местного значения в городском округе город Нефтекамск 

составила 329,8 км (2021 год – 325,3 км, 2020 год – 244,5 км). Протяженность 

дорог возросла на 4,5 км бесхозяйных дорог, принятых в 2022 году в 

муниципальную собственность, не соответствующих нормативным 

требованиям. 

Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования 

местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей 

протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения 

по итогам 2022 года увеличилась до 29,7 % и составила 97,9 км (2021 год – 

28,7 %; 2020 год – 6,7 %). 

Ежегодно выделяемое в рамках территориального заказа 

финансирование сокращается (республиканский бюджет): в 2020 году 

выделен 81,5 млн. рублей, в 2021 году – 62,3 млн. рублей, в 2022 году –  

30,5 млн. рублей, на 2023 год запланировано 37,5 млн. рублей. 

Фиксируем уменьшение сумм выделяемых средств происходит на фоне 

увеличения доли автомобильных дорог, не соответствующих нормативам 

покрытия. Рост протяженности дорог, не соответствующих нормативным 

требованиям, происходит по причине принятия на баланс бесхозяйных 

автомобильных дорог. В период с 2020 года на баланс муниципалитета 

принято 88,8 км бесхозяйных автомобильных дорог, в том числе в 2022 году 

– 4,5 км, на стадии решения суда еще 35 автомобильных дорог. В целях 

определения количества и протяженности автомобильных дорог, их 
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технического состояния администрацией городского округа город 

Нефтекамск инициированы конкурсные процедуры по паспортизации и 

диагностике, сумма контракта составила 11,3 млн. рублей. Данные виды 

работ необходимы для включения в программу «Безопасные и качественные 

дороги». Включение Нефтекамской агломерации в вышеуказанную 

программу позволит улучшить качество дорог как муниципальных, так и 

межмуниципальных. 

В 2022 году выполнено работ по ямочному ремонту на сумму 40 млн. 

рублей за счет средств местного бюджета на площади 40 тыс. кв. метров. 

Отремонтированы тротуары протяженностью 585 метров, общей стоимостью 

17 млн. рублей.  

Для обеспечения безопасности дорожного движения на автомобильных 

дорогах городского округа Нефтекамск в 2021 году выполнены мероприятия: 

1) установка и замена дорожных знаков на щитах в количестве 550 шт. 

на сумму 90,97 тыс. рублей; 

2) установка пешеходных ограждений перед пешеходными 

переходами напротив общеобразовательных учреждений 45 м (100 тыс. 

рублей); 

3) нанесено более 115,45 км дорожной разметки (термопластиком на 

сумму 1 544,97 тыс. рублей; краской для горизонтальной разметки автодорог 

– 691,73 тыс. рублей). 

Все населенные пункты городского округа имеют регулярное 

автобусное и (или) железнодорожное сообщение. 

Основной перевозчик на территории городского округа  

город Нефтекамск – Нефтекамское ПАТП филиала ГУП «Башавтотранс»  

(далее – НПАТП) предприятие обслуживает 16 городских маршрутов,  

29 пригородных и 11 междугородних. Кроме того, обслуживаются  

42 маршрута по заказным перевозкам (ПАО «НЕФАЗ», АО «Искож»  

и ПАО «Белкамнефть»). Автопарк НПАТП включает 175 автобусов, в том 

числе автобусы большой вместимости – 88 единиц, автобусы средней 

вместимости – 69 единицы, автобусы малой вместимости – 18 единиц.  

Средний возраст автобусов составляет 9 лет, а большого класса –   

12,5 лет. Для решения вопроса с технической готовностью автобусов 

необходимо существенное обновление парка, в том числе пополнение 

техникой, работающей на компримированном природном газе (метан). 

На городских и пригородных маршрутах активно развивается 

безналичный способ оплаты. На сегодняшний день в структуре доходов 

НПАТП безналичный способ оплаты достиг 75 %. Основным видом 

безналичного способа оплаты является транспортная карта. В 2022 году 

реализовано 1 860 карт АЛГА, в 2021 году – 1 905 карт. Снижение 

обусловлено насыщением рынка, карта не требует обмена для пополнения. 

Пополнение возможно бесконтактным способом через специальное 

мобильное приложение или банкомат. 

 

3.4. Жилищно-коммунальное хозяйство 
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Общая площадь жилищного фонда городского округа составляет                  

3,9 млн. кв. метров, в том числе 69,9 % – это жилой фонд многоквартирной 

застройки.  

В городском округе осуществляют деятельность 18 управляющих 

компаний, товарищество собственников жилья, жилищно-строительный 

кооператив и товарищество собственников недвижимости, в числе наиболее 

крупных: ООО «Управление жилхозяйства г. Нефтекамска Республики 

Башкортостан», жилищно-строительный кооператив им. 50-летия БАССР, 

доля которых на рынке услуг управления многоквартирными домами 

составляет 82 %. 

В 2022 году капитальный ремонт общего имущества проведен  

в 21 многоквартирном доме общей площадью 102,3 тыс. кв. метров на общую 

сумму 157,4 млн. рублей (в том числе средства местного бюджета – 2,2 млн. 

рублей), из них: 

 замена лифтового оборудования в 5 многоквартирных домах –  

12 единиц, на общую сумму 31,7 млн. рублей; 

 ремонт системы водоотведения в 1 многоквартирном доме по  

ул. Карла Маркса (1,5 млн. рублей); 

 ремонт системы электроснабжения в 5 многоквартирных домах  

(7,1 млн. рублей); 

 ремонт крыши в 11 многоквартирных домах (107,0 млн. рублей);  

 ремонт крыши с утеплением чердачного перекрытия в 3 домах  

(10,1 млн. рублей). 

Уровень сбора взносов на капитальный ремонт по городскому округу 

составляет 99,5 %. Задолженность по оплате доли муниципальной 

собственности (жилых и нежилых помещений) отсутствует. 

Из бюджета республики на реализацию республиканской программы 

«Комплексный ремонт подъездов в многоквартирных домах» в 2022 году 

выделено 22,2 млн. рублей. В план вошли многоквартирные дома, наиболее 

нуждающиеся в ремонте подъездов, а также ранее включенные на 2020-2021 

годы и перенесенные в связи с отсутствием финансирования. В 2022 году  

в программе приняли участие 9 многоквартирных домов (41 подъезд). 

По итогам ежегодного республиканского конкурса «Лучший объект по 

содержанию многоквартирных домов и благоустройству придомовых 

территорий» за 2022 год, в номинации «Лучший подъезд» среди городских 

округов Республики Башкортостан победу одержал дом 53 по ул. Строителей 

(все 6 подъездов); в номинации «Лучшая придомовая территория» среди 

городских округов лучшей признана придомовая территория  

по ул. Строителей, д. 97. 

 

Коммунальная техника. При поддержке Правительства Республики 

Башкортостан в 2022 году на закупку коммунальной техники из бюджета 

республики и городского округа направлено 29,1 млн. рублей (28,162 млн. 

рублей и 0,926 млн. рублей соответственно). Приобретено  
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4 единицы техники для МБУ «Служба чистоты и порядка» городского округа 

город Нефтекамск Республики Башкортостан. 

Всего в период с 2020 года коммунальными службами городского 

округа приобретено в лизинг 16 единиц техники различного назначения на 

общую сумму 84,9 млн. рублей. 

 

Энергоменеджмент. В городском округе город Нефтекамск с 2019 

года реализуется проект «Энергоменеджмент в российских 

муниципалитетах».  

В общей сложности в ходе реализации проекта заменено и установлено более 

11 000 светодиодных светильников по центральным улицам города, частично 

во внутриквартальных микрорайонах, секторе частной застройки и подходах 

к социальным учреждениям.   

По результатам реализации проекта можно уверенно сказать, что 

средства, вложенные на исполнение мероприятий по внедрению 

энергоэффективных систем уличного освещения, планомерно возвращаются 

в бюджет городского округа в виде экономии на расходе электроэнергии. 

Возврат средств в виде экономии за период с сентября 2019 года по декабрь 

2022 года составил 37,84 % (более 37 млн. рублей). Прогнозируется 

дополнительная экономия, в том числе за счет более продолжительного 

срока службы уличных фонарей. 

Размер экономии от реализации мероприятий по заключенным  

в 2019 году энергосервисным договорам на выполнение работ (оказание 

услуг), направленных на энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности использования энергетических ресурсов между ООО «ЕЭС-

Гарант» и 6 муниципальными общеобразовательными учреждениями 

городского округа город Нефтекамск по состоянию на 31 декабря 2022 года 

составила 1813,25 тыс. кВт/час. или 11,21 млн. рублей (77 % выполнения 

планового значения). 

По энергосервисным договорам, заключенным в 2018 году  

с 15 муниципальными образовательными учреждениями городского округа 

город Нефтекамск (в том числе 7 дошкольных образовательных учреждений,  

7 общеобразовательных учреждений и 1 учреждение дополнительного 

образования) экономия от реализации мероприятий по состоянию на  

31 декабря 2022 года составила 5367,17 Гкал или 10,18 млн. рублей (97 % 

выполнения планового значения).  

Продолжается работа по модернизации систем внешнего и внутреннего 

освещения муниципальных учреждений. 

 

Инженерные сети. В целях развития микрорайонов № 14, № 15 

завершено проектирования сетей водоснабжения и водоотведения общей 

протяженностью сетей водоснабжения 6,37 км, водоотведения 7,86 км. 

Получены положительные заключения проектов строительства, сумма 

строительно-монтажных работ оценивается в 138,5 млн. рублей. 
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В активной стадии проектирования находится объект «Реконструкция 

систем водоснабжения и водоотведения с. Амзя ГО г. Нефтекамск» на сумму  

8,4 тыс. рублей. Проектом предусматривается 2 этапа:  

1 этап – замена водовода диаметром 160 мм путем строительства двух 

водоводов от г. Нефтекамск до с. Амзя. Реконструкция повысительной насосной 

станции, строительство двух напорных канализационных коллекторов, 

реконструкция КНС № 1 и КНС № 9;  

2 этап –  строительство повысительной насосной станции с резервуарами 

чистой воды, для обеспечения гидравлического режима во внутриквартальных 

сетях водоснабжения с. Амзя и создания необходимого противопожарного 

запаса. 

Завершено строительство инженерных сетей «Газоснабжение 

микрорайона в с. Амзя». Общая протяженность сетей 17,06 км. На сегодняшний 

день  

190 жителей заключили договора с ПАО «Газпром» на присоединение к сетям 

по программе догазификации населенных пунктов Республики Башкортостан, из 

них в 48 объектах уже проведено газоснабжение, идет подача газа. 

Для реализации поставленных задач по вводу жилья, в том числе в рамках 

инвестиционного проекта «Комплексное развитие территории городского 

округа город Нефтекамск Республики Башкортостан включающее подпроект 

реконструкции систем водоотведения города Нефтекамска, источником 

финансового обеспечения расходов на реализацию которых являются 

бюджетные кредиты из федерального бюджета бюджетам субъектов 

Российской Федерации на финансовое обеспечение реализации 

инфраструктурных проектов», необходимо обеспечить земельные участки 

микрорайонов № 14, № 15, № 16а и «Михайловка-2» инженерной, социальной и 

транспортной инфраструктурой. 

 

Электроснабжение осуществляется от Кармановской ГРЭС, основным 

поставщиком услуг по передаче электрической энергии является  

ГУП «Региональные электрические сети» Республики Башкортостан (далее –  

ГУП «РЭС» РБ).  

Общая протяженность электрических сетей городского округа 1063,6 км. 

Действуют 625 трансформаторных подстанций.  По итогам 2022 года ГУП 

«РЭС» РБ в рамках реализации мероприятий по улучшению наружного 

освещения городского округа установлено 837 светильников, в том числе 

произведена замена существующих светильников; установлено 70 опор линий 

электропередач, 1,2 км кабельных линий и 4,9 км воздушных линий. 

 

Теплоснабжение потребителей ведется от 7 теплоисточников – это, 

прежде всего, источники ООО «Баш-РТС Нефтекамск» - филиал  

ООО «Башкирские распределительные сети». Протяженность паровых и 

тепловых сетей в двухтрубном исчислении 171,1 км. Потребление теплоэнергии 

в 2022 году составило 664,5 тыс. Гкал. 
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Водоснабжение и водоотведение. Объем потребления воды по 

городскому округу составил в 2022 году 10,318 млн. куб. метров, объем стоков – 

7,0 млн. куб. метров. Централизованное снабжение водой осуществляется из 

двух источников: подземного и поверхностного. Общая протяженность уличной 

водопроводной сети – 411,2 км. Нефтекамск имеет централизованную систему 

водоотведения (за исключением отдельных микрорайонов индивидуальной 

застройки). По условиям рельефа в городе организовано несколько бассейнов 

водоотведения. 

На стадии проектирования объекты инфраструктуры реконструкция 

(строительство) которых осуществляется в рамках реализации 

инвестиционного проекта «Комплексное развитие территории городского 

округа город Нефтекамск Республики Башкортостан включающее подпроект 

реконструкции систем водоотведения города Нефтекамска, источником 

финансового обеспечения расходов на реализацию которых являются 

бюджетные кредиты из федерального бюджета бюджетам субъектов 

Российской Федерации на финансовое обеспечение реализации 

инфраструктурных проектов» (далее – инвестиционный проект).  

По результатам конкурсных процедур, заказчиком которых выступило  

ГКУ Управление капитального строительства Республики Башкортостан, 

определены подрядчики работ: 

 на выполнение работ и оказание услуг, связанных с выполнением 

инженерных изысканий, подготовкой проектной документации, разработкой 

рабочей документации, выполнением работ по строительству объекта 

капитального строительства, поставкой оборудования, необходимого для 

обеспечения эксплуатации объекта «Реконструкция биологических очистных 

сооружений в городе Нефтекамск РБ» – ООО «Бургеоинжиниринг», контракт 

заключен на сумму 2651,7 млн. рублей, срок исполнения 30 июля 2025 года; 

 на выполнение работ и оказание услуг, связанных с выполнением 

инженерных изысканий, подготовкой проектной документации, разработкой 

рабочей документации, выполнением работ по строительству объекта 

капитального строительства, поставкой оборудования, необходимого для 

обеспечения эксплуатации объекта «Строительство главной канализационной 

насосной станции г. Нефтекамск РБ» – ООО «Билд», контракт заключен на 

сумму 774,6 млн. рублей, срок исполнения 31 декабря 2024 года. 

Целевые показатели инвестиционного проекта по итогам 2022 года 

выполнены в полном объеме: 

общий объем ввода жилья – 31,648 тыс. кв. метров, исполнение 

составило 119 % к целевому показателю 26,6 тыс. кв. метров; 

количество рабочих мест – 439 единиц (100,7 %); 

объем инвестиций за счет внебюджетных источников – 1339,154 млн. 

рублей (114,7 %); 

объем инвестиций за счет бюджетных средств (бюджетный кредит) –  

500 млн. рублей (100 %). 

 

3.5. Информатизация и связь 
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Основным оператором аналоговой связи в городском округе  

город Нефтекамск является Нефтекамский сервисный центр  

ПАО «Башинформсвязь» ГК «Ростелеком». 

Приоритетными направлениями компании являются: 

 услуги голосовой связи по отвечающим современным требованиям 

технологиям, использование виртуальной АТС; 

 услуги передачи данных по технологиям xDSL, MetroEthernet, 

GPON и Peer To Peer; 

 услуги платного телевидения – IPTV на платформе WINK и 

Цифровое Кабельное Телевидение; 

 комплексные телекоммуникационные решения для финансовых и 

государственных структур; 

 облачные услуги, дата-центры и др. 

В 2022 году компания «Башинформсвязь» ГК «Ростелеком» укрепила 

свои позиции как основной оператор Цифровых решений и сервисов в 

регионе.  

Реализованные крупные проекты Нефтекамским сервисным центром: 

 произведена крупномасштабная модернизация технологической 

сети с целью увеличения пропускной способности магистральных линий, 

повышения надежности и качества услуг. Для клиентов – физических лиц это 

позволило ощутить максимальный комфорт при использовании Интернет 

ресурсов. Для юридических лиц – большую доступность цифровых сервисов 

компании. И как результат обновленная сеть получила запас прочности, 

который позволяет обеспечивать самое высокое качество всех услуг 

компании как минимум несколько лет – даже при нынешнем возросшем 

трафике; 

 строительство и подключение социально-значимых объектов;  

 модернизация ЕГЭ-2022; 

 республиканский проект «Доступный интернет 2.0»; 

 Цифровая экономика; 

 паспортизация школ по проекту Цифровая образовательная среда. 

Кроме того, на территории городского округа город Нефтекамск 

осуществляет деятельность компания АО «Уфанет». Нефтекамский филиал  

АО «Уфанет» предоставляет услуги кабельного телевидения, телефонии, 

видеонаблюдения, Интернета по технологии ДРС и GPON, а также услуги 

«Умный дом», «Умный домофон», реализует проект «Безопасный город», в 

рамках которого устанавливаются камеры на фасадах домов, на оживленных 

перекрестках с целью фиксации и выявления правонарушений. Компания 

ведет активную политику по безвозмездному подключению социально 

значимых объектов. Совместно с администрацией городского округа 

проводит крупные социально значимые проекты.  

 

 

4. Социальное развитие 
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4.1. Демографическая ситуация 

 

Численность постоянного населения городского округа сформирована 

на основании уравнения демографического баланса, исходя из числа 

родившихся, умерших и миграционного прироста населения за год.  

По состоянию на 1 января 2023 года численность населения в 

городском округе город Нефтекамск 144 322 человека, что составляет 3,6 % 

общей численности населения Республики Башкортостан. Прирост 

численности населения к соответствующему уровню 2022 года составил 

1 197 человек или 100,8 % (к 2021 году – 1 394 человека). 

В отчетном периоде отмечается замедление темпов роста рождаемости 

(2022 год – 98,7 %, 2021 год – 108,1 %). В 2022 году родилось 1 565 ребенка, 

естественный прирост населения за год положительный (+120) человек. 

За период январь-декабрь 2022 года показатель смертности в 

городском округе город Нефтекамск существенно снизился на 29,6 % к 

соответствующему периоду 2021 года и составил 1 445 человек. 

Коэффициент смертности на 1 ноября 2022 года составил 9,5 промилле (2021 

год –  

14,1 промилле; 2020 год – 11,7 промилле). 

В формировании численности населения важную роль играет 

миграция. Миграционный прирост (количество прибывших минус 

количество выбывших) в январе - ноябре 2022 года составил 752 человека 

(118,4 % к соответствующему периоду 2021 года). 

В целях улучшения демографической ситуации в городском округе 

реализуются меры, направленные на стимулирование рождаемости, 

сохранение и укрепление здоровья, увеличение продолжительности жизни 

населения, повышение миграционной привлекательности городского округа. 

Основные меры по сокращению миграционного оттока населения из 

городского округа направлены: 

на создание условий для роста доходов населения, на основе развития 

занятости и повышения заработной платы; 

на создание новых рабочих мест в результате ввода предприятий                              

и расширения производств за счет развития инвестиционной активности; 

на развитие социальной инфраструктуры и укрепление системы 

здравоохранения, образования, культуры;  

на улучшение городской среды. 
 

Таблица 4 

Общие коэффициенты  

рождаемости и смертности, характеризующие показатели на 1 000 человек 

 
№ 

п/п 

Наименование показателя Динамика значений по годам 

2018 2019 2020 2021  
январь-ноябрь 

2022 

1 Коэффициент рождаемости 12,3 10,5 10,2 10,8 10,1 

2 Коэффициент смертности 9,5 9,6 11,7 14,1 9,6 
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4.2. Уровень жизни населения 
 

Денежные доходы населения городского округа по итогам 2022 года 

выросли на 11,3 % по отношению к соответствующему периоду 2021 года и 

составили 47 886,95 млн. рублей или 27,8 тыс. рублей в месяц в среднем на 

одного жителя. Темп роста номинальных денежных доходов в среднем на 

душу населения составил 110,7 %, при этом реальные располагаемые 

денежные доходы населения к концу 2022 года составили 98,0 % к уровню 

2021 года. 

Положительная динамика прежде всего обусловлена ростом оплаты 

труда наемных работников, социальными выплатами и ежегодной 

индексацией размера страховых пенсий по старости. 

Структура денежных доходов населения городского округа к концу  

2022 года сложилась следующим образом: оплата труда – 34 %, доля 

социальных трансфертов составляет 24 %, доходы от предпринимательской 

деятельности – 16 %, доходы от собственности – 7 %, иные доходы – 19 %. 

Из общего объема денежных доходов на покупку товаров и услуг 

направлено в среднем 69 %, в том числе на покупку товаров – 63 %, на 

оплату обязательных платежей и взносов – 7,8 %. 

Главным фактором, влияющим на рост благосостояния населения, по-

прежнему, остается заработная плата. Уровень среднемесячной заработной 

платы работников по крупным и средним организациям на 1 декабря 2022 

года составил 45 623,3 рубля или 109,5 % к соответствующему периоду 2021 

года (2021 год – 42 667,5 рублей). В бюджетной сфере реализуются меры по 

повышению оплаты труда отдельных категорий в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 07.05.2012 года № 597. 

Численность населения с денежными доходами ниже прожиточного 

минимума оценочно составляет 10,15 % от общей численности населения 

городского округа. 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до                          

2030 года» от 21.07.2020 года № 474 прогнозируется снижение уровня 

бедности в два раза до 2030 года к уровню 2017 года.  

Основные меры по снижению уровня бедности населения в городском 

округе направлены: 

на создание условий для роста доходов населения, на основе развития 

занятости и повышения заработной платы; 

на повышение уровня материального обеспечения пенсионеров, за счет 

ежегодной индексации размера страховых пенсий по старости выше уровня 

инфляции; 

усиления социальной поддержки семей с детьми, включая денежные 

выплаты в связи с рождением детей; 

ежегодной установки минимального размера оплаты труда не ниже 

прожиточного минимума трудоспособного населения. 
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4.3. Рынок труда занятость населения  
 

Численность трудоспособного населения городского округа                            

по состоянию на 1 января 2023 года составила 84,365 тыс. человек, в том 

числе занято в экономике – 73,877 тыс. человек, из них 45,7 % в малом 

предпринимательстве.  

Уровень зарегистрированной безработицы на 1 января 2023 года 

составил 0,91 % к численности экономически активного населения (2021 год 

– 1,19 %), численность безработных 688 человек, в том числе 10 % из них – 

граждане, не работавшие более года или ищущие работу впервые. 

ГКУ Северо-западный межрайонный центр занятости населения  

в 2022 году организовано 49 ярмарок вакансий, в которых приняли участие  

73 организации и 433 гражданина, ищущих работу, из них 91 трудоустроено 

(21 % от числа участников). 

Количество вакантных мест – 1 391 ед. (2021 год – 732 ед.). 

Показатель напряженности рынка труда – 0,52 (2021 год – 1,27). 

На общественные работы трудоустроено 51 безработных граждан, 

заключено 17 договоров с работодателями ООО «Трапеза», ИП Хафизов 

Р.Ф., ООО «Гранд-Логистик», ГБПУ Нефтекамский многопрофильный 

колледж, МБУ Комитет по физической культуре, спорту и туризму ГО г. 

Нефтекамск РБ, МОАУ СОШ № 17 ГО г. Нефтекамск РБ, МОАУ СОШ № 3 

ГО  

г. Нефтекамск РБ, МОАУ ДОЛ «Бригантина», Гаражный кооператив № 3 

«Чайка», АНО ЦСОН «БЛАГОДАТЬ», ООО ПТФ «Родник»,  

ИП Ситникова Л.В., ООО «Гранд-Питание», МОАУ СОШ № 16 ГО  

г. Нефтекамск РБ, МОАУ СОШ № 6 ГО г. Нефтекамск РБ, ООО ЗМК 

«Сталькомплект». Гражданам оказана материальная поддержка на общую 

сумму 240,07 тыс. рублей (171,8 % к уровню 2021 года).  

Для участия в программе на финансовое обеспечение затрат 

работодателей на частичную оплату труда при организации общественных 

работ для граждан, зарегистрированных в органах службы занятости в целях 

поиска подходящей работы, включая безработных граждан, при этом в 

период участия безработных граждан в общественных работах за ними 

сохраняется право на получение пособия по безработице заявки подали 17 

предприятий городского округа на общую сумму 3157,3 тыс. рублей. 

Фактически трудоустроено 73 человека в организации: ООО «Наш дом»,  

МУП «Нефтекамскводоканал», ООО ЦСОН «БлагоДать»,  

ООО «Нефтекамский завод мобильных зданий», ООО «Башкирский 

машиностроительный завод», ООО «Автомаркет», ООО СЗ «Руслан+»,  

ООО «Управляющая компания «Свой дом», ООО «Управляющая компания 

«Небоскреб на Карцева», ИП Фальванов Т.О.,  

МУП «Нефтекамскстройзаказчик» РБ, ООО «Гранд-Питание»,  

ООО «Нефтекамская мебельная компания», ООО «Триумф». 

В программе на финансовое обеспечение затрат работодателей на 

частичную оплату труда и материально-техническое оснащение при 

организации временного трудоустройства работников организации, 
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находящихся под риском увольнения, включая введение режима неполного 

рабочего времени, простой, временную остановку работ, предоставление 

отпусков без сохранения заработной платы, проведения мероприятий по 

высвобождению работников приняли участие 5 предприятий на общую 

сумму 119 467,4 тыс. рублей, в том числе: ПАО «НЕФАЗ», АО «Искож» (2 

раза),  

ООО НПП «220 Вольт», ООО «Первая мебельная компания»,  

ООО «Нефтегазстрой». 

В соответствии с Постановлением Правительства Республики 

Башкортостан от 11 апреля 2022 года № 151 «Об утверждении порядка 

предоставления субсидий из бюджета Республики Башкортостан 

юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 

учреждений), индивидуальным предпринимателям на организацию 

профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования работников промышленных предприятий, находящихся под 

риском увольнения» городскому округу предоставлено финансирование в 

размере 3,77 млн. рублей (на 64 человека). В рамках программы 

профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования работников промышленных предприятий заключено соглашение 

с АО «ИСКОЖ» на сумму 2360 тыс. рублей на обучение 40 человек. 

Исполнение контрольного показателя на 1 января 2023 года – 40 человек или 

62,5 %. 

Реализуется программа дополнительных мероприятий по содействию 

трудоустройству незанятых инвалидов на специально созданные рабочие 

места, в рамках которой работодателям компенсируются расходы на 

создание (оснащение) рабочих мест для трудоустройства инвалидов. В 

отчетном периоде заключено 4 договора с ИП Шарипов И.Т., ИП 

Хабибуллина Л.Ф.,  

ИП Самарская Е.Ю., АО «Искож». Трудоустроены 4 незанятых инвалида по 

специальностям: бухгалтер, специалист отдела бухгалтерского аутсорсинга, 

аккумуляторщик, мастер. Общий объем субсидий составил 320 тыс. рублей. 

С 2019 года предоставляется субсидия из бюджета Республики 

Башкортостан юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на 

возмещение части затрат в связи с организацией стажировки инвалидов.                       

В 2022 году прошел стажировку 1 инвалид 3 группы по специальности 

мастер в ИП Самарская Е.Ю. Общий объем субсидии работодателю составил  

28,2 тыс. рублей. 

В целях обеспечения дополнительных гарантий в области содействия 

занятости населения для безработных граждан, испытывающих трудности в 

поиске работы, ГКУ Северо-западный межрайонный центр занятости 

населения реализует программу «Организация временного трудоустройства 

безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы». В 2022 

году в рамках программы заключено 29 договоров и трудоустроено 46 

граждан слабозащищенной категории, из них инвалиды – 6 человек; 

одинокие и многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних 

детей –  
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10 человек; лица предпенсионного возраста – 24 человека; лица, 

освобожденные из мест лишения свободы – 1 человек; выпускники 

профессиональных образовательных организаций в возрасте 18-25 лет –  

5 человек. Гражданам оказана материальная поддержка на общую сумму  

247,0 тыс. рублей. В программе приняли участие организации городского 

округа: ИП Умурбаева З.Ф., МОАУ ДОЛ «Бригантина»,  

МУП «Нефтекамскводоканал», ИП Шарипов И.Т., ИП Хабибуллина Л.Ф., 

ГБОУ «Нефтекамская коррекционная школа-интернат для обучающихся с 

ОВЗ», АО «Нефтекамская кожгалантерейная фабрика», ООО «БНПС-

Инвест», МОАУ  СОШ № 17, АО «Искож», ООО «Гранд-питание»,  

ООО «Гранд-Логистик», МБУ «Служба чистоты и порядка» ГО г. 

Нефтекамск РБ, Нефтекамский филиал ФГБОУ ВО «БАШГУ», АНО «ХСК 

«ТОРОС»,  

ООО «Трапеза», ГБПОУ Нефтекамский многопрофильный колледж,  

ООО ЧОП «Шериф-Авто», МАДОУ Детский сад № 38, Нефтекамский 

почтамт УФПС РБ-филиала  АО «Почта России», ООО «НКМЗ-Групп»,  

ООО «НКМЗ-СТ», АО «Искож», Нефтекамское ПАТП филиал  

ГУП «Башавтотранс». 

В целях расширения возможностей трудоустройства молодежи, 

повышения их конкурентоспособности на рынке труда с 2009 года 

реализуется программа по организации стажировки выпускников 

профессиональных образовательных организаций и образовательных 

организаций высшего образования. В 2022 году заключено 3 договора с ООО 

«НКМЗ-Групп»,  

ООО «НКМЗ-СТ», АО «Искож», где прошли стажировку по полученным 

специальностям 14 выпускников. По результатам прохождения стажировки  

10 выпускников закрепились на постоянных рабочих местах, что составило  

71 % от общего количества обратившихся выпускников. Общий объем 

субсидии, предоставленной работодателю на возмещение затрат, связанных с 

организацией стажировки выпускников, составил 522,5 тыс. рублей. 

Завершен капитальный ремонт ГКУ Северо-Западного межрайонного 

центра занятости населения, который с 2023 года начал работу под брендом 

«Работа России». 

Общий объем финансирования составил 13,9 млн. рублей, из них  

13,7 млн. рублей направил бюджет республики. Проведен ремонт внутри 

здания, установлена охранная сигнализация и камеры видеонаблюдения, 

оформлен фасад центра, оснащены рабочие места и места групповых 

консультаций, а также гостевые зоны для посетителей. 
 

4.4. Социальная защита населения 
 

Обеспечение нормальных условий жизни и развития граждан – 

первоочередная цель государственной социальной политики. Особого 

внимания требуют уязвимые группы населения: малоимущие граждане; 

пожилые граждане и инвалиды; семьи с детьми, попавшие в трудную 

жизненную ситуацию; дети-сироты; дети, оставшиеся без попечения 
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родителей и др. 

 

Получателями государственных социальных выплат в отчетном 

периоде стали 48 тыс. граждан, общий объем выплат в 2022 году составил 

992 млн. рублей (2021 год – 49 тыс. граждан, 1 004 млн. рублей), в том числе: 

ежемесячная денежная компенсация на оплату жилья и коммунальных 

услуг (ЕДК) выплачена 14 304 гражданам в общей сумме 138,1 млн. рублей 

(2021 год – 14 448 граждан, 139,9 млн. рублей); 

государственную социальную помощь в виде субсидий на оплату 

жилья и коммунальных услуг получили 6 003 семьи, 141,1 млн. рублей (2021 

год –  

6 145 семей, 126,9 млн. рублей). 

Одной из ключевых мер социальной защиты граждан, находящихся в 

трудной жизненной ситуации (пострадавшие от пожара, стихийных 

бедствий, инвалиды, не работающие одиноко проживающие пенсионеры, 

неполные семьи, многодетные семьи и др.) является материальная помощь. В 

2022 году данную меру получил 51 человек на общую сумму 477,0 тыс. 

рублей (2021 год –  102 человека, 961,0 тыс. рублей). 

Ежемесячную денежную выплату отдельным категориям многодетных 

семей направили 140 семьям на общую сумму 2,8 млн. рублей (2021 году –  

125 семьям на сумму 2,8 млн. рублей). 

Ежемесячную выплату в связи с рождением (усыновлением) первого 

ребенка получили 1 414 семей в сумме 136,4 млн. рублей (2021 год –  

1 382 семьям, 120,5 млн. рублей). 

Ежемесячную денежную выплату многодетным малоимущим семьям 

на каждого ребенка, рожденного после 31 декабря 2017 года третьим или 

последующим, в возрасте до трех лет включительно в 2022 году получила             

1 031 семья в сумме 115,7 млн. рублей (2021 год –  984 семьи на сумму  

89,4 млн. рублей). 

Материальную поддержку в форме ежемесячной выплаты на детей                   

в возрасте от 3 до 7 лет включительно (до достижения ребенком 8 лет)  

в 2020 году начали получать семьи с низкими доходами, проживающие в 

Республике Башкортостан. В 2022 году пособие выплачено 2 440 семьям на 

общую сумму 327,1 млн. рублей (2021 год –  2 252 семьи на сумму 304,9 млн. 

рублей).  

 

В 2022 году Отделением фонда пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации по Республике Башкортостан проведен 

комплексный капитальный ремонт здания Управления Пенсионного Фонда 

Российской Федерации в г. Нефтекамск (клиентская служба (на правах 

отдела)  

в г. Нефтекамск) стоимостью 17,0 млн. рублей.  

Состав выполненных работ вошли:  

 ремонт стропильной системы крыши и полная замена кровельного 

покрытия; 

 частичная замена окон (2/3 объема); 
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 ремонт систем электроснабжения (полный);  

 ремонт системы отопления здания (полный); 

 ремонт системы водоснабжения и канализации (полный); 

 ремонт охранно-пожарной сигнализации; 

 ремонт внутренней отделки помещений; 

 устройство 2-х клиентских залов для приема граждан; 

 устройство нового пандуса и входной группы для удобного 

посещения здания маломобильными гражданами (инвалидами-

колясочниками); 

 устройство новой отмостки облицовки цоколя здания. 

С 1 января 2023 года Пенсионный фонд Российской Федерации и Фонд 

социального страхования Российской Федерации реорганизованы в форме 

присоединения в Фонд пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации – Социальный фонд России. 

 

На основании Распоряжения Правительства Республики Башкортостан  

от 23 апреля 2019 года № 390-р создано государственное автономное 

учреждение Республики Башкортостан «Молочная кухня», которое 

обеспечивает детей до трех лет, беременных женщин и кормящих матерей 

специализированными продуктами питания. В Нефтекамске производство 

открыто в ноябре 2019 года, позднее дополнительно открыты 3 фирменных 

раздаточных пункта. 

На бесплатной основе получают специализированные продукты 

питания 4 738 граждан льготной категории, в том числе 25 беременных 

женщин;   

44 кормящие мамы; 14 детей, находящихся под опекой; 67 членов семей 

участников СВО.  

Всего за 2022 год переработано 699,58 тонн молока. Произведено 2,66 

млн. штук порций молочных продуктов для питания детей раннего возраста.  

Ассортимент продукции для розничной продажи включает молоко, 

творог, йогурт витаминизированный, йогурты с фруктово-ягодными 

наполнителями и обогащенный биойодом. 

В летний период 2022 года МБУ «Комитет по делам молодежи 

городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан» для детей 

организованы два профильных лагеря дневного пребывания: 

 со 2 по 15 июня 2022 года «Юный спецназовец» для детей, 

попавших в трудную жизненную ситуацию. Количество участников – 40 

человек; 

 с 16 по 27 июня 2022 года «Юнармеец» для детей и подростков, 

состоящих на учете в КДН и ЗП, ПДН отдела МВД РФ по г. Нефтекамску и 

внутришкольном учете. Количество участников – 40 человек. 

В 2022 году для организации и обеспечения отдыха и оздоровления 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации администрацией 

городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан приобретено 

37 путевок в МУП «Санаторий-профилакторий Венеция», 19 путевок в МАУ 
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ДОЛ «Кама». Для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей 

сирот Отделом опеки и попечительства администрации городского округа 

город Нефтекамск Республики Башкортостан приобретено 15 путевок в МАУ 

ДОЛ «Бригантина», 63 путевки в МАУ ДОЛ «Кама». 

4.5. Образование 

 

В городском округе город Нефтекамск функционируют 60 учреждений, 

реализующих образовательные программы, в том числе: 

 30 муниципальных учреждений дошкольного образования,  

в 5 общеобразовательных организациях функционируют 36 групп 

дошкольного образования; 

 20 муниципальных общеобразовательных организаций, среди 

которых МОАУ СОШ 10 «Центр образования», МОАУ «Лицей № 1»,  

МОАУ «Гимназия №1», МОАУ «Башкирская гимназия»,  

МОАУ «Полилингвальная многопрофильная школа»;   

 4 муниципальных учреждения дополнительного образования: 

МАУДО «Дворец творчества детей и молодежи», МБУДО ЦТТДиЮ 

«Технопарк», МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа», МАУ ДО 

«Детско-юношеский центр спорта и туризма»; 

 Муниципальное образовательное учреждение Детский 

оздоровительный лагерь «Бригантина»; 

 6 государственных учреждений среднего профессионального 

образования: ГАПОУ Нефтекамский нефтяной колледж,  

ГБПОУ Нефтекамский машиностроительный колледж, ГБПОУ 

Нефтекамский педагогический колледж, ГБПОУ Нефтекамский 

многопрофильный колледж, колледж Нефтекамского филиала федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Башкирский государственный университет», филиал ГАПОУ 

РБ «Бирский медико-фармацевтический колледж» в г. Нефтекамск;  

 Нефтекамский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Уфимский университет 

науки и технологий»; 

 государственное учреждение «Нефтекамская коррекционная школа 

- интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья». 

 

Дошкольное образование на территории городского округа город 

Нефтекамск получают 10 027 детей (в 2021 году – 10 741 человек), что 

составляет 81,1 % от общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 

лет, фактически проживающих в городском округе. 

Для детей в возрасте старше 3 лет обеспечена 100 % доступность 

дошкольного образования. Актуальный спрос на услуги дошкольного 

образования для детей в возрасте до 3 лет удовлетворен также на 100 %.  

В период комплектования в 2022 году в муниципальные детские сады 

устроены 2 119 детей. Очередность на получение места в детский сад 
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согласно государственной информационной системе «Электронная очередь в 

детские сады Республики Башкортостан» на конец 2022 составляет 2 516 

детей в возрасте от 0 до 3 лет.  

Развивается негосударственный сектор дошкольного образования: 

языковой детский сад «Botanik-kids» (ООО «Чудо, учредитель Сойлер Л.А.) 

посещают 29 детей; ИП Зинатуллин А.А. (ООО «Малыш», учредитель 

Зинатуллин А.А.) посещают дети в возрасте от 0 до 3 лет в количестве  

24 человека. 

В соответствии с прогнозируемой положительной динамикой 

естественного прироста и миграции населения приоритетным становится 

вопрос строительства новых дошкольных образовательных учреждений 

преимущественно в новых микрорайонах.  

Проблемы с обеспечением территориальной доступности дошкольных 

образовательных учреждений актуальны для трех новых микрорайонов. 

Самыми востребованными детскими садами являются МАДОУ Детский сад  

№ 6 (оба корпуса), МАДОУ Детский сад № 41, № 43 и № 44 в застраиваемых 

микрорайонах, где проживают в основном молодые семьи с детьми. Ведутся 

проектно-изыскательские работы по строительству детского сада на 260 мест 

в микрорайоне № 25. Запланировано строительство детского сада на 270 мест 

в микрорайоне № 14. 

Продолжены работы по расширению сети групп компенсирующей 

направленности для оказания коррекционной помощи детям дошкольного 

возраста. В восьми детских садах функционируют 39 групп для детей с 

особыми образовательными потребностями: логопедические, группы для 

детей с комплексными отклонениями, с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата, для незрячих и слабовидящих детей, детей с задержкой 

психического развития, с нарушением слуха с охватом 425 детей. В 2023 

году планируется открытие логопедических групп в МАДОУ Детский сад № 

39 и групп для детей с расстройством аутистического спектра в МАДОУ 

Детский сад № 11.  

Вопросы благоустройства территорий детских садов, проведения 

ремонтных работ и частичного укрепления материально-технической базы 

дошкольные образовательные организации решают за счет участия в 

республиканском конкурсе проектов развития общественной 

инфраструктуры, основанных на местных инициативах. В капитальном 

ремонте нуждаются    МАДОУ Детский сад № 28, № 29 и № 34. 

Доля детей в возрасте от 1 года до 6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных 

образовательных учреждениях в общей численности детей указанного 

возраста составила 87,2 % (2021 год – 87,1 %). Доля детей в возрасте от 1 

года до 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные 

дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей 

данного возраста – 12,3 % (2021 год – 12,7 %). 

 

Общее образование. В городском округе город Нефтекамск действуют 

20 муниципальных общеобразовательных школ с количеством обучающихся  
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19 587 человек. В 2021-2022 учебном году численность школьников 

увеличилась на 944 человека (в 2020-2021 учебном году количество 

обучающихся составляло 18 643 чел.).  Вопрос создания современной 

образовательной среды и перевод обучения в одну смену остаются 

первостепенной задачей образования городского округа. Доля детей, 

обучающихся во вторую смену, составила 4,29 %. По сравнению с прошлым 

годом показатель снизился на 1,7 %. Пути решения проблемы – создание 

дополнительных мест в имеющихся учреждениях за счет строительства 

новых школ.  

В 2022 году начала функционировать новая школа на 1225 мест −  

МОАУ СОШ № 17. В перспективе планируется строительство 

образовательных объектов в активно застраиваемых районах: школа на 1050 

мест в микрорайоне № 25 и школа на 1225 мест в микрорайоне № 14.  

Успеваемость обучающихся в 2021-2022 учебном году сохранилась и 

составляет 99,9 %, качество обученности выше прошлогоднего показателя на 

0,3 и составляет 57,1 %. Целевой показатель к 2027 году – выйти на 60 % 

качества знаний.  

Во всех общеобразовательных учреждениях осуществляется 

предпрофильная подготовка. В девяти общеобразовательных организациях 

ведется обучение по различным профилям. В 2021-2022 учебном году 

реализовывались профили: технологический профиль – в МОАУ СОШ № 6,  

№ 7, № 11, № 12, МОАУ «Лицей № 1», МОАУ «Гимназия № 1»,  

МОАУ «Башкирская гимназия»; социально-экономический – в МОАУ СОШ 

№ 2, МОАУ «Лицей № 1», МОАУ «Башкирская гимназия»; 

естественнонаучный – в МОАУ СОШ № 7, № 10, МОАУ «Лицей № 1»,  

МОАУ «Гимназия № 1», МОАУ «Башкирская гимназия»; гуманитарный – в 

МОАУ СОШ № 6, № 11, МОАУ «Гимназия № 1».  

В МОАУ «Гимназия № 1» запущен городской проект «Медицинский 

класс». Для его успешной реализации за счет внебюджетных средств создана   

высокотехнологичная биолаборатория. IT-класс открыт в МОАУ СОШ № 12 

с               7 класса, в МОАУ «Лицей № 1» – с 10 класса.  

В рамках формирования гражданственности на базе МОАУ 

«Башкирская гимназия» открыт кадетский класс, в МОАУ СОШ с. 

Ташкиново – казачий класс. 

Благодаря сотрудничеству с вузами Республики Башкортостан в 

городском округе появились предуниверсарии: МОАУ «Гимназия № 1» и 

МОАУ «Лицей № 1» заключили соглашение с Башкирским государственным 

медицинским университетом, МОАУ СОШ № 6, № 7, № 11, № 12, 

Башкирская гимназия, МОАУ «Гимназия № 1» и МОАУ «Лицей № 1» − с 

ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 

университет». Такое сотрудничество дает новые возможности выпускникам 

школ в получении профессионального образования.   

Отличной подготовкой старшеклассников к реалиям взрослой жизни 

стал региональный проект «Взлетай!», направленный на развитие 

функциональных способностей обучающегося по образовательным 

программам среднего общего образования за счет использования ресурсов 
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дополнительного образования, что позволяет обеспечить более высокие 

адаптивные способности у выпускников. С 1 сентября 2022 года проект 

внедряется во всех общеобразовательных организациях. 

В рамках программы поддержки местных инициатив проведены 

ремонтные работы, благоустройство территорий, обустройство современных 

спортивных площадок пяти образовательных организаций.  

В 2022 году в едином государственном экзамене (далее – ЕГЭ) приняли 

участие 613 выпускников образовательных организаций, из них 6 

выпускников по русскому языку и математике не преодолели минимальный 

порог обязательного ЕГЭ по математике. 

По результатам государственной итоговой аттестации снизилось 

количество высокобалльных работ и количество выпускников, набравших по 

результатам ЕГЭ максимальные 100 баллов: 2022 год – 2 человека, 2021 год –  

5 человек, 2020 год – 2 человека. При этом увеличилось количество 

выпускников, получивших аттестаты с отличием и медаль «За особые успехи 

в учении»: 2022 год –  67 человек (в 2021, 2020 годах – по 63 человека).  

Благодаря приоритетному региональному проекту «Модернизация 

школьной системы образования Республики Башкортостан» в период  

с 2022 по 2024 годы будут отремонтированы 10 школ. Впервые комплексно 

осуществляется ремонт фасада зданий, кровли, входных групп, инженерных 

сетей, отопления, освещения, производится внутренняя отделка, обновляется 

автоматизированная пожарная сигнализация. Здания МОАУ СОШ № 3, № 9,  

с. Ташкиново 1 сентября 2022 года открыли свои двери после капитального 

ремонта. В 2023 году в городском округе город Нефтекамск капитальный 

ремонт запланирован в семи общеобразовательных организациях:  

в МОАУ СОШ № 6 и № 7 продолжатся ремонтные работы, начатые  

в 2022 году; начнется капитальный ремонт в пяти учреждениях: МОАУ СОШ 

№ 2, № 4, № 12, МОАУ «Гимназия № 1» и МОАУ СОШ с. Амзя. 

Одним из эффективных механизмов повышения качества образования 

является расширение использования цифровых возможностей. 

Согласно мониторинга оснащенности интерактивным оборудованием 

общеобразовательных организаций в 2022 году: 

 100% учебных кабинетов в подведомственных образовательных 

учреждениях имеют уверенный доступ в Интернет; 

 общее количество персональных компьютеров и ноутбуков 

составляет 1 593 единицы (+124 ед. по отношению к предыдущему учебному 

году), из них 167 (+36 по отношению к предыдущему учебному году) 

используются в административных целях; 

 количество планшетных ПК – 254 шт. (+30 ед. по отношению  

к 2021 году); 

 количество интерактивных досок – 185 шт. (+35 ед. по отношению 

к 2021 году). Интерактивных панелей – 80 ед. (+52 ед. по отношению к 

прошлому учебному году); 

 количество телевизоров 208 шт. (+11 шт. по отношению к 2021 

году), принтеров и МФУ – 482 единицы (+131 по отношению к прошлому 
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учебному году), лингафонных кабинетов – 9 единиц (+3 по отношению к 

2021 году). 

С сентября 2021 года образовательным организациям на бесплатной 

основе предоставлен доступ к цифровым образовательным ресурсам и 

сервисам, отобранным при участии Минпросвещения РФ и Минцифры РФ в 

рамках Федерального проекта «Кадры для цифровой экономики». Для 

реализации проекта создан единый каталог ресурсов «Цифровой 

образовательный контент» («ЦОК»).  

Ведется работа по развитию технологической инфраструктуры школ 

городского округа. В 2021-2022 учебном году усовершенствована цифровая 

инфраструктура ряда образовательных организаций. В 2022 году 

участниками регионального проекта «Цифровая образовательная среда» 

стали 16 учебных заведений. С 1 сентября 2022 года на базе МОАУ СОШ № 

12 открыт Центр дополнительного образования «IT-куб».                           

 

Дополнительное образование. В городском округе функционируют 9 

дополнительных образовательных учреждений, на базе которых реализуют 

свои творческие способности свыше 20 тыс. детей. Сохраняется на прежнем 

уровне доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной организационно-

правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной 

возрастной группы, который по городскому округу составляет 87,2 %, что на 

0,07 % больше, чем в предыдущем году. 

В рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» за 2022 год 

в МБУ ДО ЦТТДиЮ «Технопарк» и МАУ ДО Детско-юношеский центр 

спорта и туризма созданы 180 новых мест для реализации дополнительных 

общеразвивающих программ общая сумма финансирования составила  

2 051,1 тыс. рублей. 

 

4.6.  Здравоохранение 

 

В структуре ГБУЗ РБ Городская больница города Нефтекамска (далее –  

ГБУЗ РБ ГБ г. Нефтекамск, больница) 6 взрослых поликлинических, 

стоматологическое и детское поликлиническое отделения, женская 

консультация, 3 диспансерных, 20 стационарных отделений.  Мощность 

поликлинических отделений –  3290 посещений в смену, прием ведется по 32 

специальностям.  Коечный фонд больницы составляет 807 коек 

круглосуточного пребывания, 288 койки дневного пребывания, 9 койко-мест 

на дому. 

В целях обеспечения доступности специализированной медицинской 

помощи населению городского округа город Нефтекамск и прилегающих 

районов организован медицинский округ, созданы межмуниципальные 

специализированные медицинские центры. Функционируют перинатальный, 

травматологические центры, межрайонный центр по лечению больных с 

сердечно-сосудистой недостаточностью, отделение рентгенхирургических 

методов диагностики и лечения, региональный сосудистый центр.  
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С выпускниками общеобразовательных учреждений городского округа 

в 2022 году заключено 12 договоров на целевое обучение по специалитету: 

«Лечебное дело» – 10 договоров, «Педиатрия» – 1, «Стоматология» – 1. 

По клинической ординатуре на целевое обучение заключено 6 

договоров («Кардиология» – 1, «Анестезиология-реаниматология» – 1, 

«Терапия» – 2, «Хирургия» – 1, «Психиатрия» – 1) и 1 договор по 

специальности «Анестезиология-реаниматология» за счет средств ГБУЗ РБ 

ГБ г. Нефтекамск. 

После окончания целевого специалитета трудоустроились –  

4 специалиста, в том числе по специальности «Педиатрия» – 1, «Лечебное 

дело» – 2, «Медико-профилактическое дело» – 1. После окончания целевой 

ординатуры трудоустроились – 10 специалистов («Педиатрия» – 3, 

«Акушерство и гинекология» – 2, «Терапия» – 3, «Инфекционные болезни» – 

1, «Эндокринология» – 1. Трудоустроен 1 специалист закончивший обучение 

в ординатуре по специальности «Анестезиология-реаниматология» за счет 

средств больницы. 

Потребность в кадрах составляет 54 человека. В целях устранения 

кадрового дефицита и привлечения медицинского персонала проводятся 

следующие мероприятия: 

ежемесячно обновляется информация о наличии свободных вакансий 

на официальном сайте ГБУЗ РБ ГБ г. Нефтекамск; 

своевременно предоставляется информация о вакансиях и требуемых 

специалистах в ГКУ Северо-западный межрайонный центр занятости 

населения и Министерство здравоохранения Республики Башкортостан; 

осуществляется мониторинг на сайтах по подбору персонала: портал 

«Работа в России», hh.ru, SuperJob, Jooble, Worki. 

участие при распределении молодых специалистов в учебных 

заведениях республики; 

в социальных сетях созданы информационные станицы и группы 

работы со студентами, где размещаются новости больницы, вакансии и др.; 

организовано сотрудничество с учебными заведениями для 

привлечения студентов на производственную практику на базе ГБУЗ РБ ГБ г. 

Нефтекамск с целью приобретения практических навыков. 

Действует муниципальная программа «Поддержка медицинских 

работников в городском округе г. Нефтекамск РБ», где предусмотрены 

единовременные выплаты специалистам в размере 300 тыс. рублей. 

Выплатами воспользовались 20 специалистов, в том числе 5 специалистов в 

2022 году. Программа действует до 2024 года.   

Для закрепления специалистов ГБУЗ РБ ГБ г. Нефтекамск участвует в 

программе «Поддержка врачей дефицитных специальностей» – выплатами в 

размере 1 млн. рублей воспользовались – 18 врачей. 

С целью привлечения студентов, ординаторов для дальнейшего 

трудоустройства в городскую больницу Нефтекамска в 2022 году проведены 

следующие мероприятия: 

16 марта 2022 года – организована встреча главного медицинского 

брата Шакирова Р.Р., заведующего отделением скорой и неотложной 
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медицинской помощи Низаева Н.Р. со студентами 4 курса ГАПОУ РБ 

«Бирского медико-фармацевтического колледжа»; 

31 марта 2022 года в рамках открытия филиала ГАПОУ РБ «Бирский 

медико-фармацевтический колледж» в г. Нефтекамск состоялся день 

открытых дверей с приглашением учащихся 11 классов 

общеобразовательных учреждений г. Нефтекамска; 

24 марта 2022 года (день открытых дверей) в ФГБУ ОУ ВО «Ижевская 

государственная медицинская академия» организована встреча 

представителем администрации городского округа г. Нефтекамск, главного 

врача Авзалова М.Р., начальника отдела кадров Гизатуллиной Р.Г., 

заведующим отделением медицинской профилактики Валеевой Н.Н. со 

студентами 6 курса медицинской академии по специальностям «Лечебное 

дело», «Педиатрия»; 

ГБУЗ РБ ГБ г. Нефтекамск зарегистрирован в цифровой карьерной 

среде на базе межуниверситетской платформы «Факультетус» на участие в 

Ярмарке вакансий для выпускников, студентов старших курсов и 

ординаторов ФГБОУ ВО «Северо-Западный государственный медицинский 

университет имени  

И.И. Мечникова» и ФГБОУ ВО «Воронежский государственный 

медицинский университет имени Н.Н. Бурденко»; 

19 апреля 2022 года проведена встреча студентов и ординаторов  

ФГБОУ ВО БГМУ МЗ РБ с представителем администрации городского 

округа г. Нефтекамск, главным врачом и представителями ГБУЗ РБ ГБ г. 

Нефтекамск; 

в июне 2022 года проведена встреча с выпускниками Сарапульского 

филиала АПОУ Удмуртской Республики «Республиканский медицинский 

колледж имени Героя Советского союза Ф.А. Пушиной», ГБПОУ 

«Чайковский медицинский колледж»; 

1 сентября 2022 года открыт Нефтекамский филиал ГАПОУ РБ 

«Бирский медико-фармацевтического колледж», для подготовки 

квалифицированных специалистов среднего звена для городской больницы г. 

Нефтекамск и учреждений здравоохранений северо-западного региона 

Башкортостана; 

10 ноября 2022 года в составе Делегации Администрации г. 

Нефтекамска при Полномочном представительстве РБ в РФ Валиева Н.Н. 

встретилась со студентами Московских высших учебных заведений; 

руководителям высших учебных заведений (ФГБОУ ВО ИГМА 

Минздрава России, ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России) направлены 

письма с просьбой организовать встречи со студентами 6 курса по 

специальностям «Лечебное дело», «Педиатрия» и ординаторами 1 и 2 курса в 

разрезе специальностей; 

2 февраля 2023 года участие в форуме со студентами-выпускниками 

школ города «Нефтекамск ждет своих выпускников»;  

3 февраля 2023 года встреча с выпускниками ГАПОУ РБ «Бирский 

медико-фармацевтического колледж»;  
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разрабатывается и согласовывается график для последующих выездных 

встреч со студентами и выпускниками медицинских учреждений Республики 

Башкортостан и близлежащих регионов.   

Осуществляется социальная поддержка медицинских работников: 

 предоставление полного социального пакета; 

 обеспечение детскими садами; 

 детское оздоровление; 

 возможности для спорта (волейбол, спортивные мероприятия и др.); 

 культурно-массовые мероприятия; 

 частичная оплата санаторно-курортного лечения сотрудников; 

 оказание различных видов материальной помощи; 

 стимулирующие выплаты в размере 5 % к окладу молодым 

специалистам.  

Предоставлены условия для профессионального роста молодых 

специалистов: 

 повышение квалификации по утвержденному плану; 

 профессиональная переподготовка в республике и в учебных 

заведениях России; 

 участие в конференциях, семинарах, вебинарах, конгрессах; 

 приобретение специалистами практических навыков на рабочих 

местах в Республиканских медицинских организациях. 

С каждым годом растет численность обслуживаемого населения 

городской больницы. Плановая мощность взрослых поликлиник составляет  

1 510 посещений в смену, фактическая мощность – 2900 посещений в смену. 

Плановая мощность детской поликлиники – 500 посещений в смену, 

фактическая мощность – 590 посещений в смену. Имеется острая 

необходимость строительства в городском округе новой поликлиники для 

взрослых, детской поликлиники и женской консультации. 

 

4.7. Культура и искусство 

         

Основными направлениями культурной политики в 2022 году были: 

развитие культурной деятельности, сохранение культурного наследия, 

обеспечение реализации национального проекта «Культура», 

совершенствование системы повышения квалификации кадров, реализация 

проекта «Пушкинская карта», укрепление материально-технической базы 

учреждении и др. 

В рамках реализации регионального проекта «Культурная среда» 

проведены следующие мероприятия:  

 капитальный ремонт здания МБУ ДО «Детская школа искусств  

с. Амзя» на сумму 1,933 млн. рублей; 

 оснащение Детской музыкальной школы инструментами на общую 

сумму 5,194 млн. рублей. 

В рамках реализации регионального проекта «Творческие люди» по 

итогам 2019-2022 гг. повысили квалификацию творческие и управленческие 
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кадры в количестве 56 сотрудников, в том числе в 2022 году – 16 

специалистов.  

В рамках реализации регионального проекта «Цифровая культура» по 

итогам 2019-2022 гг. на портале Культура.РФ создано 11 онлайн-трансляций, 

в том числе 9 трансляций в 2022 году.  

Нефтекамская городская организация БРОО «Всероссийское общество 

инвалидов» стала победителем в Президентском фонде культурных 

инициатив с проектом «Творческое объединение людей с инвалидностью 

«Улыбнись миру!» (грант 642,193 тыс. рублей).  

По итогам 2022 года всего волонтеров культуры 45 человек, из них в 

культурно-досуговый учреждения – 25 волонтеров, в библиотеке –  

11 волонтеров, музее – 9 волонтеров.  

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в сфере культуры, в общей численности               

2022-2023 учебном году – 9,8 % (2858 детей). 

Всего учреждениями культуры в 2022 году проведено более 5 тысяч 

мероприятий. Общий охват составляет 2,72 млн. человек (прирост на 26 % по 

сравнению с 2021 годом).  

Крупные культурно - массовые мероприятия: 

 фольклорный праздник «Национальный калейдоскоп», 

посвященный Году культурного наследия (охват 7 000 человек); 

 День города (охват более 40 000 человек); 

 патриотические акции «За Россию!» (охват более 5 000 человек). 

Продолжается масштабный фестиваль «Стрит-Арт». В 2022 году в нем 

приняли участие 14 художников, которые создали 15 новых уникальных 

работ на стенах зданий Нефтекамска. 

В учреждениях культуры и искусства городского округа работают              

165 коллективов самодеятельного художественного творчества, из них                        

25 (в 2021 году – 22  коллектива)  имеют звания «народный» и «образцовый»,  

1 коллектив имеет звание «Заслуженный коллектив народного творчества 

Республики Башкортостан» и «Заслуженный коллектив народного творчества 

Российской Федерации». Лучшие коллективы, сольные исполнители приняли 

активное участие в конкурсах, фестивалях, смотрах разного масштаба, 

проводимых в различных форматах. 

В городском округе город Нефтекамск «Пушкинскую карту» оформили 

– 9 701 человек в возрасте от 14 до 22 лет. К программе подключено  

13 муниципальных учреждений культуры, образования, молодежной 

политики.  

Всего за 2022 год продано 36 474 билетов на сумму 9 468,616 тыс. 

рублей. 

Имеется потребность в строительстве дома культуры в селе 

Ташкиново. На 2023 год запланировано проектирование объекта. 

В 2023 году планируются следующие мероприятия: 

 праздничные культурно-массовые мероприятия, приуроченные  

к 60-летию городского округа город Нефтекамск; 
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 капитальный ремонт детской художественной школы на сумму 

более 28 млн. рублей; 

 проведение фестиваля уличного и городского искусства 

ArtNeft.FEST (июнь); 

 проведение межрегионального фестиваля детских ансамблей 

бального и эстрадного танца «Ритмы времени Большого Урала» (ноябрь); 

 проведение республиканского конкурса академического пения 

«Браво!» (декабрь); 

 патриотические акции, направленные на духовно-нравственное, 

патриотическое воспитание граждан России.  

 

4.8. Печать и средства массовой информации  

 

Печатные издания городского округа представлены общественно-

политической газетой «Красное знамя» и приложением к ней «Нефтекамск, 

Местное самоуправление», республиканской общественно-политической 

газетой «Чолман», рекламно-информационным бюллетенем «Весточка», 

журналом «В городе N. Журнал для жителей Нефтекамска», а также 

телеканал: «NEXT-TV» (ООО Медиа-группа «Поколение NEXT»). 

Корреспонденты, операторы «Красного знамени» и телеканала «NEXT-TV» 

аккредитованы Советом городского округа город Нефтекамск.  

Печатные издания и телеканал имеют свои официальные страницы в 

наиболее популярных социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассники» и 

«Телеграм». 

Информация о деятельности городского округа, структуре 

администрации, принятых правовых актах размещается на официальных 

Интернет-сайтах администрации городского округа город Нефтекамск 

Республики Башкортостан (http://neftcity.ru/) и Совета городского округа 

город Нефтекамск Республики Башкортостан (http://sovetneftekamsk.ru/).  

Сайты ежедневно обновляются, по мере необходимости создаются 

новые разделы и подразделы, ежечасно обновляется новостная лента. Об 

эффективности информационной работы через официальный сайт можно 

судить по количеству просмотров Интернет-ресурса. В частности, в сутки 

сайт администрации Нефтекамска посещают более 1500 раз, число 

посетителей в месяц достигает 8 тысяч. 

В целях поддержки обратной связи с населением активно используются 

аккаунты в социальных сетях и мессенджерах. Страницы администрации во 

«ВКонтакте» (количество подписчиков – 19 190 чел.), «Одноклассники» 

(количество подписчиков – 3592 чел.) и «Телеграм» (количество 

подписчиков – 704 чел.) постоянно поддерживаются, размещается актуальная 

информация о жизни города и республики. Представители администрации 

отвечают на вопросы и просьбы граждан, отписываются о результатах 

проделанной работы и сроках решения вопроса. 

Важным средством массовой коммуникации является также 

радиовещание. В городском округе вещание осуществляют радиокомпании:  



59 

 

ООО «Триал» ретранслирует две ведущие российские радиостанции 

«Европа Плюс» с радиусом покрытия более 70 км и «Ретро FM» – 40 км;  

ООО «Радио Арлан» включает в свою сеть радиостанции «Русское 

Радио» «DFM» и радио «ENERGY» с радиусом покрытия более  

100 км;  

ООО Медиагруппа «Поколение NEXT» ретранслирует радиостанцию 

«Авторадио» с радиусом покрытия более 100 км; 

ООО Рекламное агентство «Свобода движения» транслирует 

«Городское радио Нефтекамска» – сеть открытого звукового вещания на 

остановках общественного транспорта, центральных улицах города и в 

многолюдных местах. В эфире радио транслируются информационные 

аудиоролики, а также информация от МЧС при возникновении аварийных 

ситуаций, получении штормового предупреждения, проведении 

агитационных работ. 

 

4.9. Физическая культура и спорт 

 

Нефтекамск – спортивный город, занимает одно из лидирующих мест в 

республике по численности населения, систематически занимающегося 

физической культурой и спортом. В 2022 году их количество составило 77 

870 человек, что составляет 57,5 % от возрастной группы населения 6 лет и 

старше (2021 год – 73 947 человек, 56,2 %), адаптивной физической 

культурой и спортом занимаются 1 384 человека. 

В городском округе функционируют 322 спортивных сооружений, в 

том числе: 2 стадиона, 3 плавательных бассейна, 2 ледовых дворца,  

132 плоскостных спортивных сооружении, 3 футбольных поля, 60 

спортивных залов, 1 легкоатлетический манеж, 1 лыжная база, 7 тиров, что 

составляет  

44,2 % уровня обеспеченности спортивными сооружениями. 

На территории городского округа город Нефтекамск работают  

3 спортивные школы: 

спортивная школа МБУ Комитет по физической культуре, спорту и 

туризму городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан, 

количество занимающихся – 1 248 человека, виды спорта: бокс, бобслей и 

скелетон, велоспорт, волейбол, греко-римская борьба, дзюдо, легкая 

атлетика, лыжные гонки, плавание, современное пятиборье, фехтование, 

футбол;   

Детско-юношеская спортивная школа АНО ХСК «Торос», количество 

занимающихся 348 человек по хоккею с шайбой; 

Детско-юношеская спортивная школа МКУ Управления образования 

администрации городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан, количество занимающихся 995 человек по видам спорта 

фитнес-аэробика, греко-римская борьба, кикбоксинг, спортивное 

ориентирование, легкая атлетика, настольный теннис и волейбол. 

Функционируют 6 учреждений дополнительного образования 

спортивной направленности, 11 федераций по видам спорта: каратэ-
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киокусинкай, каратэ-до, таэквондо (ИТФ), таэквондо (ГТФ), футбол, фитнес-

аэробика, кикбоксинг, бокс, теннис, армспорт и спортивная борьба и  

13 физкультурно-спортивных клуба. 

В городском округе культивируется 69 видов спорта. Особое внимание 

уделяется развитию массового спорта и олимпийских видов (легкая атлетика, 

хоккей, бокс, женский волейбол, бобслей и скелетон, футбол, спортивная 

борьба). 

Отдельное внимание уделяется благоустройству общественного 

пространства и насыщение его спортивными и оздоровительными 

площадками, в том числе при сдаче многоквартирных жилых домов на 

прилегающей территории благоустройство спортивных площадок. 

Благоустройство городских территорий позволило проводить большее 

количество мероприятий на открытом воздухе, что особенно актуально в 

непростой период карантинных мероприятий, связанных с распространением 

новой коронавирусной инфекции «Сovid-19». 

В 2022 году получено положительное заключение на проектно-

сметную документацию по строительству физкультурно-оздоровительного 

комплекса с плавательным бассейном в микрорайоне № 25. Выигран 

капитальный грант Министерства спорта Российской Федерации в рамках 

программы «Бизнес-Спринт» (Я выбираю спорт!) на строительство 

физкультурно-оздоровительного комплекса с плавательным бассейном 

«Амфибия» в микрорайоне Касево. 

За 2022 год приняли участие 3 459 человек по выполнению нормативов 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» (далее – ВФСК ГТО, ГТО). На знаки отличия комплекса ГТО 

выполнили нормативы 1 962 участников, в том числе на золотой знак 

отличия – 647 человек, серебряный – 739 человек, бронзовый – 576 человек. 

В марте 2022 года проведен региональный этап летнего фестиваля ВФСК 

ГТО среди обучающихся образовательных учреждений. Приняли участие 27 

команд, с охватом более 216 человек. 

Всего на развитие физической культуры и спорта в 2022 году в 

городской округ привлечено и освоено финансовые средства из 

республиканского бюджета на общую сумму 5,1 млн. рублей, на обеспечение 

организаций городского округа, осуществляющих спортивную подготовку по 

базовым видам спорта, спортивно-технологическим оборудованием и 

инвентарем в рамках регионального проекта «Спорт-норма жизни». 

Задачи на предстоящие годы заключаются в улучшении материально-

технической базы: 

 завершение реконструкции стадиона «Торпедо» (2-я очередь) с 

беговыми дорожками; 

 обустройство лыжероллерной трассы; 

 строительство физкультурно-оздоровительного комплекса с 

плавательным бассейном (имеется проектно-сметная документация с 

государственной экспертизой, необходима актуализация проекта); 

 реконструкция здания Дома физкультуры по ул. Парковая, д. 18; 
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 реализация плана мероприятий регионального проекта «Спорт-

норма жизни» с привлечением финансирования, увеличение доли населения 

занимающихся физической культурой и спортом, здоровым образом жизни; 

 реализация национального проекта «Долголетие», в рамках года 

«Здоровья и активного долголетия». 

 

4.10. Молодежная политика  

 

Молодежная политика городского округа город Нефтекамск является 

частью государственной молодежной политики, без которой невозможно 

полноценное развитие молодежи, реализация ее талантов и способностей. 

Численность молодежи в возрасте от 14 до 35 лет – 42 173 человека. 

Что составляет около 30 % от общего числа населения. 

Молодежная политика в городском округе город Нефтекамск 

реализуется в рамках муниципальной программы «Молодежь городского 

округа город Нефтекамск Республики Башкортостан». 

МБУ «Комитет по делам молодежи городского округа город 

Нефтекамск Республики Башкортостан» (далее – МБУ Комитет по делам 

молодежи  

г. Нефтекамск), как основной исполнитель муниципальной программы, 

осуществляет деятельность по следующим направлениям: гражданское и 

патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в 

молодежной среде, правовых, культурных и нравственных ценностей среди 

молодежи, профилактика наркомании и употребления психоактивных 

веществ, пропаганда здорового образа жизни, профилактика экстремизма и 

терроризма в подростково-молодежной среде, организация отдыха и 

занятости молодежи, художественно-эстетическое воспитание, социально-

психологическая помощь, поддержка городских молодежных и детских 

общественных объединений. 

Активно ведется работа в объединении подростковых клубов «Октава». 

Центром культурной жизни молодых людей Нефтекамска является 

Дворец молодежи. Здесь регулярно проводятся многочисленные 

мероприятия, акции, конкурсы, соревнования, фестивали, спортивные 

мероприятия, встречи с различными специалистами, лекции. Ведется работа 

в студиях и коллективах по различным направлениям.  

В распоряжении молодежи имеется конференц-холл, гейм 

пространство, студия звукозаписи, танцевальные залы, кабинет вокала.  

На протяжении нескольких лет организуется Муниципальный форум 

«Старт в карьеру: будущее начинается сегодня!» совместно с Нефтекамским 

филиалом ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий».  

В 2022 году Муниципальный форум прошел дважды – 31 марта и 30 ноября. 

Общая сумма грантов для поддержки инициативной молодежи 

составила 70 тыс. рублей. 

Неотъемлемой частью молодежной политики является организация 

летнего отдыха и занятости молодежи. В летний период организовано и 

проведено 2 лагеря труда и отдыха: «Юный спецназовец» и «Юнармеец», 
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количество участников – 80 человек, в основном это подростки, состоящие 

на профилактических учетах и оказавшиеся в трудной жизненной ситуации.  

В микрорайонах городского округа организованы 36 праздников двора 

и 28 интерактивных площадок с охватом более 9 000 человек.  

МБУ Комитет по делам молодежи г. Нефтекамск совместно  

с ГКУ Северо-западный межрайонный центр занятости населения  

и МКУ «Управление образования администрации городского округа город 

Нефтекамск Республики Башкортостан» организованно временное 

трудоустройство 131 несовершеннолетнего в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время.  

Патриотическое воспитание молодежи является одним из 

приоритетных направлений в сфере молодежной политики.  

Ведет свою работу местный штаб Всероссийского детско-юношеского 

военно-патриотического общественного движения «Юнармия», где 

воспитанники принимают участие в мероприятиях месячника оборонно-

массовой и военно-патриотической работы, в акции «Мой ветеран», акции по 

уборке захоронений «Гордимся. Помним. Чтим» и др. 

Реализуются региональные проекты «Патриотическое воспитание» и 

«Социальная активность».  

Активно развивается волонтерство. Еженедельно ведет свою работу 

Школа волонтера, которая направлена на раскрытие у подростков и 

молодежи волонтерского потенциала, развитие необходимых навыков и 

создание команды для реализации добровольческих проектов. 

Большую работу провели волонтеры в период пандемии 

коронавирусной инфекции. Волонтерами штаба выполнено более 2 000 

заявок.  

Для жителей Луганской и Донецкой Народных Республик (далее – 

ЛНР, ДНР) волонтерами организован сбор гуманитарной помощи. Общий вес 

отправленного груза составил более 18 тонн. Позднее, на базе Дворца 

молодежи, открыт пункт сбора посылок для мобилизованных граждан. За 

период октябрь - декабрь 2022 года отправлено более 700 индивидуальных 

посылок. 

Развивается движение «Серебряные волонтеры». Граждане старшего 

поколения вовлекаются в социально-значимую активную деятельность, 

принимают участие в мероприятиях, круглых столах, беседах с молодежью, 

выезжают на экскурсии в рамках проекта «Башкирское долголетие. Туризм». 

В городском округе работает 25 молодежных общественных 

объединений с общим количеством членов более 8 000 человек. 

Ведет работу Молодежная администрация, которая создана для 

осуществления взаимодействия между молодежью и администрацией 

городского округа. В состав молодежной администрации вошли молодые 

люди с активной жизненной позицией, имеющие цели по развитию и 

поддержке потенциала молодежи городского округа. Члены Молодежной 

администрации проводят городские мероприятия, обучающие семинары, 

реализуют благотворительные проекты.  

https://myrosmol.ru/admin/event/56604
https://myrosmol.ru/admin/event/56604
https://myrosmol.ru/admin/event/56284
https://myrosmol.ru/admin/event/65864
https://myrosmol.ru/admin/event/65864
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Адаптации молодежи к современным условиям жизни содействует 

социально-психологическая служба МБУ Комитет по делам молодежи  

г. Нефтекамск. Целью службы является оказание социально-психологической 

помощи семье, детям, молодежи, находящимся в трудной жизненной 

ситуации, проведение мероприятий по профилактике безнадзорности и 

правонарушений, преступности несовершеннолетних. 

Психологом проводятся индивидуальные консультации, групповые 

занятия, занятия для беременных, лекции в школах, подростковых клубах и 

колледжах, организована работа «Телефона доверия». Ведется работа «Клуба 

молодой семьи».  

Ежегодно специалисты МБУ Комитет по делам молодежи  

г. Нефтекамск принимают участие в республиканских и всероссийских 

конкурсах. Наиболее крупные достижения в 2022 году: 

 1 место в Республиканском конкурсе методических работ по 

военно-патриотическому воспитанию молодежи; 

 лауреатом в театральном жанре XXX Российской студенческой 

весны профессиональных образовательных организаций стала команда КВН 

«Навсегда» ГАПОУ Нефтекамский нефтяной колледж – получен грант в 

размере 250 000 рублей; 

 конкурс общественных инициатив «Люди людям», в рамках 

проекта «Мастерская сообществ: практики общественных инициатив». 

Проект Арт объект «Книжный павильон» получил грант 20 000 рублей; 

 Республиканский конкурс программ по профилактике терроризма и 

экстремизма в молодежной среде Республики Башкортостан в 2022 году – 

грант 150 000 рублей; 

 Республиканский конкурс программ летних профильных лагерей 

среди учреждений молодежной политики Республики Башкортостан  

в 2022 году – грант 73 000 рублей; 

 по итогам Всероссийского конкурса «Лучший Штаб здоровья» – 

штаб здоровья ОПК «Октава» вошел в пятерку лучших и занял 4 место. 

Волонтерская инициатива «Люди так не делятся» команды ОПК 

Октава стала победителем Конкурса волонтерских инициатив «Время 

возможностей» и получила ресурсную поддержку в рамках проекта 

«Помогать и созидать просто», реализуемого Фондом социального, 

культурного и экономического развития Уфы «Общественный фонд развития 

города». 

Воспитанники Образцового театра танца «Версаль» творческого 

объединения «AzART» и Образцового ансамбля акробатического рок-н-

ролла «Фристайл» в течение года принимали участие в городских, 

республиканских, всероссийских соревнованиях и становились победителями 

и лауреатами соревнований. 

Всего МБУ Комитет по делам молодежи  

г. Нефтекамск в 2022 году проведено 690 мероприятий с охватом более  

60 000 человек. 
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4.11. Обеспечение общественной безопасности и правопорядка 

 

В целях реализации Стратегии по построению, внедрению, развитию                        

и эксплуатации АПК «Безопасный город» и для профилактики 

правонарушений на территории городского округа город Нефтекамск 

количество видеокамер в правоохранительном сегменте АПК «Безопасный 

город» в общей сложности доведено до 118 единиц (45 единиц на платформе 

MACROSCOP и 73 единицы на платформе UCAMS). Система 

видеонаблюдения предназначена для сбора, хранения и анализа 

видеоинформации о происшествиях на территории городского округа город 

Нефтекамск, имеется возможность идентификации личности человека в 

ночное время или в условиях плохой видимости. Информация с видеокамер 

выведена на мониторы в дежурной части отдела МВД России по  

г. Нефтекамску и единой дежурно-диспетчерской службы (далее – ЕДДС) 

городского округа город Нефтекамск. 

В рамках реализации инвестиционного проекта «Безопасность»  

в городе Нефтекамск организована передача видеопотоков с видеокамер, 

вмонтированных в домофоны, фасады и лифты многоквартирных жилых 

домов, на детских площадках, остановочных комплексах, аллеи «Тропа 

здоровья» на мониторы дежурной части отдела МВД России по  

г. Нефтекамску и ЕДДС городского округа город Нефтекамск. В общей 

сложности 1 562 камеры выведены на ЕДДС городского округа  

город Нефтекамск. 

За отчетный период оперативными дежурными ЕДДС городского 

округа город Нефтекамск по Системе-112 принято и отработано 76 598 

сообщений оперативного характера, по иным средствам связи 11 490 

сообщений,                             в том числе о нарушении работы жилищно-

коммунальных систем – 7 580,                                по линии пожарной охраны 

– 663, по линии МВД – 10 743, по линии скорой медицинской помощи – 17 

360, о нарушении газоснабжения – 901, по линии работы двух и более служб 

– 7 573, ложные вызовы – 9 980, по причине детской шалости – 1 149, 

сообщения консультативного характера – 26 383, несанкционированные 

вызовы – 1 839. Интенсивность работы ЕДДС городского округа город 

Нефтекамск составила в среднем 241 звонок в сутки.  

В рамках создания системы мониторинга, прогнозирования                                        

и моделирования гидрологических рисков на территории Республики 

Башкортостан проведен монтаж и ввод в эксплуатацию автоматической 

станции мониторинга уровня воды Т-60 на р. Буй в с. Амзя городского округа 

город Нефтекамск на территории водозабора МУП «Нефтекамскводоканал», 

информация об уровне воды отображается на интернет-ресурсе                                     

в онлайн-режиме. 

В целях развития инфраструктуры пожарной части в с. Амзя, во 

исполнение Распоряжения Правительства Республики Башкортостан от 29 

мая 2019 года № 517-р, в рамках республиканской адресной инвестиционной 

программы завершено проектирование, получено положительное заключение 

государственной экспертизы проектной документации и результатов 
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инженерных изысканий на строительство пожарного депо на 3 выезда. 

Направлена заявка на включение проекта в республиканскую адресную 

инвестиционную программу. Стоимость строительства объекта составляет 

123,4 млн. рублей.   

В отчетном периоде активизирована работа по учету и контролю 

технического состояния резервуаров для хранения запаса воды для целей 

пожаротушения, пирсов. В 2022 году начаты работы по разработке 

проектной документации пирса в с. Амзя городского округа город 

Нефтекамск.  

В целях обеспечения наружного противопожарного водоснабжения в 

проектной документации объекта «Реконструкция систем водоснабжения и 

водоотведения с. Амзя г. Нефтекамск» в соответствии с Генеральной схемой 

системы водоснабжения и водоотведения городского округа город 

Нефтекамск в 2022 году организовано проектирование и строительство на 

территории с. Амзя городского округа город Нефтекамск резервуаров 

неприкосновенного запаса воды для целей пожаротушения и повысительной 

насосной станции. 

В проектной документации объекта предусмотрено обеспечение 

расхода воды из гидрантов водопроводной сети на наружное пожаротушение, 

соответствующего нормативным требованиям пожарной безопасности. 

Приведение в готовность к применению по предназначению 

источников наружного противопожарного водоснабжения является одной из 

главных задач в области обеспечения пожарной безопасности в 2022 году, в 

2023 году работа будет продолжена.  

В рамках профилактической операции «Жилище-2022» в 2022 году                          

в ходе профилактических мероприятий: 

 проведен 221 рейд профилактических групп, в профилактических 

группах задействовано 712 человек; 

 проведено 20 сходов граждан; 

 посещено 247 жилищ граждан, в том числе: 

 137 мест проживания лиц, злоупотребляющих спиртными 

напитками; 

 31 место проживания лиц с ограниченными возможностями; 

 243 одиноко проживающих пожилых граждан; 

 87 мест проживания многодетных семей; 

 39 мест проживания семей, попавших в трудную жизненную 

ситуацию; 

 проведено 1 431 выступление в средствах массовой информации, 

социальных сетях;  

 выявлены и установлены для 48 одиноко проживающих граждан  

55 лет и старше пожарные извещатели (всего данной категории установлено  

1 219 извещателей при потребности 5 696); 

 проведены 44 771 беседа и 2 028 инструктажей под роспись; 

 роздано 46 978 памяток; 
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 внесено 29 предложений об устранении выявленных недостатков 

требований пожарной безопасности и приведению жилищ в 

пожаробезопасное состояние, в том числе: 

 по содержанию газового оборудования – 3; 

 по содержанию электропроводки – 15; 

 по содержанию отопительной печи – 3; 

 по содержанию придомовой территории – 9. 

В целях своевременного оповещения населения о пожаре,                                    

в соответствии с Указом Главы Республики Башкортостан от 15 декабря                  

2021 года № УГ-738 «О внесении изменений в Указ Главы Республики 

Башкортостан от 1 июня 2016 года № УГ-103 «О дополнительных мерах 

социальной поддержки отдельных категорий граждан в Республике 

Башкортостан», продолжена работа по обеспечению автономными 

пожарными извещателями (далее – АПИ) мест проживания отдельных 

категорий граждан, за период действия данного Указа: 

выданы АПИ семьям, находящимся в социально-опасном положении – 

143, малоимущим многодетным семьям с тремя и более детьми – 324; 

выданы АПИ семьям с детьми, родившимся с 01.01.2018 г. – 5 137; 

выданы АПИ семьям с детьми до 7 лет, родившимся до 01.01.2018 г. –                     

4 326;   

установлены АПИ в жилищах одиноко проживающих граждан в 

возрасте от 55 лет и старше – 1 219; 

установлены АПИ в жилищах ветеранов и инвалидов ВОВ – 42, членов 

семей погибших участников ВОВ – 6, бывших несовершеннолетних узников 

концлагерей, гетто – 2;  

установлены АПИ ветеранам и инвалидам боевых действий – 20 АПИ;  

установлены АПИ категории «дети войны» – 452 АПИ. 

Всего оборудовано АПИ 30 547 квартир и жилых домов (включая 

АПИ, установленные с 2003 года во вновь построенных многоквартирных 

домах, в соответствии с постановлением Госстроя РФ от 23 июня 2003 года 

№ 109                        «СНиП 31-01-2003. Здания жилые многоквартирные»). 

 

 

5. Эффективное управление муниципальным образованием 

 

5.1. Управление муниципальной собственностью 

 

По состоянию на 1 января 2023 года в состав муниципальной казны 

городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан включено  

6 661 объектов, не закрепленных за муниципальными предприятиями и 

учреждениями, общей балансовой стоимостью 4,17 млрд. рублей (в 2021 году 

– 6,35 млрд. рублей), остаточной – 3,52 млрд. рублей. 

Имущество казны городского округа, общей балансовой стоимостью 

325,55 млн. рублей в текущем году передано на правах хозяйственного 

ведения и оперативного управления муниципальным предприятиям и 

учреждениям. 
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В отчетном году безвозмездно в казну городского округа 

юридическими и физическими лицами передано имущество, общей 

балансовой и остаточной стоимостью 18,1 млн. рублей, из казны Республики 

Башкортостан передано государственное имущество балансовой и 

остаточной стоимостью 1 041,04 млн. рублей, (имущество в составе объекта 

«Детский сад на 260 мест в микрорайоне № 24 ГО г. Нефтекамск РБ», 

«Школа на 1 225 мест в микрорайоне № 24 ГО г. Нефтекамск РБ», школьное 

оборудование, спортинвентарь, металлодетекторы). 

Муниципальные предприятия завершили 2022 год с прибылью, часть 

которой, в соответствии с установленными обязательствами, перечислена в 

бюджет городского округа в размере 796,5 тыс. рублей (2021 год – 2,8 млн. 

рублей). 

На конец 2022 года муниципальное имущество вовлечено в 

хозяйственный оборот путем передачи его в аренду по 261 договору аренды 

нежилых помещений, общей площадью 34 423,8 кв. метров (в 2021 году –  

273 договора на 40 100 кв. метров) снижение показателя происходит за счет 

выкупа имущества и расторжения договоров. 

Поступление доходов от использования и продажи имущества и 

земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, составило в 

отчетном году 249,5 млн. рублей, на 6 % больше, чем в предыдущем году, в том 

числе: 

1) доходы от аренды земельных участков – 153,1 млн. рублей (2021 год – 

119,8 млн.  рублей); 

2) доходы от продажи земельных участков – 44,7 млн. рублей (2021 год – 

71,8 млн.  рублей); 

3) доходы от сдачи в аренду муниципального имущества 26,1 млн. рублей 

(2021 год – 28,2 млн. рублей);  

4) доходы от продажи муниципального имущества – 17,0 млн. рублей  

(2021 год – 5,8 млн. рублей); 

5) плата за предоставление права на размещение и эксплуатацию 

нестационарного торгового объекта 5,3 млн. рублей (2021 год – 3,1 млн. рублей). 

6) плата за предоставление права на установку и эксплуатацию рекламных 

конструкций 2,5 млн. рублей (2021 год – 3,9 млн. рублей); 

7) доходы от перечисления части прибыли муниципальных унитарных 

предприятий – 0,8 млн. рублей (2021 год – 2,8 млн. рублей); 

8) доходы от сдачи муниципального жилья по социальному найму –  

0,1 млн. рублей (2021 год – 0). 

Снижается задолженность по арендной плате за земельные участки, в 

2021 году по сравнению с 2020 годом снижение задолженности по арендной 

плате составило 11,5 млн. рублей, в 2022 году по сравнению с 2021 годом 

снижение задолженности по арендной плате составило 4,9 млн. рублей.  

Динамика по задолженности по годам:   

 на 01.01.2023 года составляет 270,5 млн. рублей (98,2 %); 

 на 01.01.2022 года составляет – 275,4 млн. рублей (96,0 %); 

 на 01.01.2021 года составляет – 286,9 млн. рублей. 
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В целях выполнения плана по неналоговым доходам ведется активная 

работа по взысканию задолженности по договорам аренды земельных 

участков. С арендаторами, у которых возникла задолженность, проводится 

разъяснительная беседа, направляются претензии, в случае отсутствия 

платежей, задолженность взыскивается в судебном порядке. Так, за 2022 год 

направлено 625 претензий на сумму 105,1 млн. рублей, удовлетворено 

претензий 449 шт. на сумму 48,8 млн. рублей. В суды общей юрисдикции и 

Арбитражный суд направлено 27 исковых заявлений на взыскание 18,0 млн. 

рублей удовлетворено на сумму 2,9 млн. рублей. 

Для списания безнадежной к взысканию задолженности направлено на 

комиссию в Минземимущество РБ документы по 5 договорам аренды на 

сумму 9,4 млн. рублей. 

Задолженность за аренду муниципального имущества в отчетном 

периоде составила 9,65 млн. рублей (2021 год – 10 млн.  рублей), в том числе 

задолженность по платежам 2022 года – 1,96 млн.  рублей. 

В текущем году должникам по арендной плате за нежилые помещения 

направлено 186 претензий на сумму 8 313,47 тыс. рублей, из них оплачено  

7 723,81 тыс. рублей. Подано 19 исков на сумму 2445,1 тыс. рублей, взыскано 

по исполнительным листам 568,5 тыс. рублей. 

Перечень объектов муниципальной недвижимости, подлежащий сдаче 

в аренду на льготных условиях, на конец отчетного периода, составляет  

118 объектов. 

За отчетный период реализовано 15 объектов нежилого фонда по праву 

преимущественного приобретения в соответствии с Федеральным законом от 

22 июля 2008 года № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого 

имущества, находящегося в государственной или в муниципальной 

собственности и арендуемого субъектами малого и среднего 

предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) на общую 

сумму 48,51 млн. рублей с рассрочкой на 5 лет. 

Одним из способов формирования имущественного комплекса 

муниципального образования является признание муниципальной 

собственностью бесхозяйного имущества. 

На 1 января 2023 года поставлено на учет как бесхозяйное имущество  

92 объекта. Зарегистрировано право муниципальной собственности 

городского округа на 276 объектов, в том числе на 17 объектов 

теплоснабжения,  

15 автодорог, 24 объекта электроснабжения, 149 объектов водоснабжения,  

62 объекта водоотведения, 5 объектов газоснабжения, 1 мост, 1 жилой дом,  

2 канализационные насосные станции. 

В целях вовлечения в гражданский оборот ранее учтенных объектов 

недвижимости и наполнения Единого государственного реестра 

недвижимости (далее – ЕГРН) сведениями об их правообладателях с апреля 

2022 года отделом правового регулирования управления собственностью, 

приватизации и реестра администрации организовано проведение анализа 

сведений в архиве администрации городского округа, налоговом органе, 
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Пенсионном фонде России, органах внутренних дел, органе записи актов 

гражданского состояния, у нотариусов и др. по ранее учтенным объектам 

недвижимости (объекты недвижимости, права на которые возникли до даты 

вступления в силу Федерального закона от 21 июля 1997 года № 122-ФЗ  

«О государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с 

ним»).  

По состоянию на 1 января 2023 года снято с учета 11 182 объекта, в том 

числе 9 328 земельных участков, 550 помещений, 1 304 объектов 

капитального строительства из 30 721 ранее учтенных объектов (11 858 

земельных участков, 3 705 помещений, 15 158 объектов капитального 

строительства), внесены сведения о 1 449 правообладателях. Всего 

обработано 12 791 объектов  

(41,6 %). 

Задачи по повышению эффективности использования муниципальной 

собственности: 

1) проведение полномасштабной инвентаризации договоров аренды 

земельных участков, аренды муниципального нежилого фонда; 

2) устранение несоответствий, нарушений, выявленных по результатам 

сплошной инвентаризации земельных участков; 

3) усиление претензионно-исковой работы по взысканию 

задолженности по арендной плате за земельные участки и муниципальное 

имущество, особенно в части задолженности предшествующих периодов, а 

также возврату земельных участков и муниципального имущества в связи с 

систематической неуплатой арендной платы; 

4) улучшение информирования потенциальных арендаторов о наличии 

свободных объектов муниципальной собственности; 

5) усиление работы по подготовке необходимой документации по 

земельным участкам для проведения торгов и планированию самих 

аукционов. 

 

5.2.  Муниципальные финансы 

 

В 2022 году сохранена социальная направленность бюджета городского 

округа. 

Основная часть бюджетных средств – 3 333,1 млн. рублей или 77,6 %, 

направлена на финансирование расходов социальной сферы (образование, 

культура, социальная политика, физическая культура и спорт). При этом 

наибольший удельный вес или 70,4 % всех расходов бюджета или 3 027,5 

млн. рублей приходится на образование.  

Все бюджетные расходы осуществлялись, исходя из наличия 

ассигнований и принятых бюджетных обязательств. В течение отчетного 

года заработная плата работникам муниципальных учреждений 

выплачивалась в установленные сроки и в полном объеме, задолженность по 

заработной плате отсутствует. 
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В целях исполнения майских указов Президента Российской 

Федерации достигнуты показатели по доведению средней заработной платы 

отдельных категорий работников бюджетной сферы до 

среднереспубликанского уровня.  

Своевременно и в полном объеме выплачивалась заработная плата 

работникам муниципальных учреждений, осуществлялись контрольные 

полномочия по увеличению собираемости налоговых и неналоговых 

платежей, целевому и эффективному использованию бюджетных средств.  

  

5.3. Реализация мер обеспечения устойчивого развития 

экономики и социальной стабильности 
 

Комплексный план опережающего социально-экономического развития  

городского округа г. Нефтекамск Республики Башкортостан, утвержден 

постановлением администрации от 30 августа 2018 года № 3228 (размещен 

на официальном сайте администрации www.neftcity.ru). Организован 

мониторинг реализации плана, в течении года проводились мероприятия по 

достижению целевых показателей. 
 

Таблица 5 

Целевые показатели  

реализации Комплексного плана опережающего социально-экономического 

развития городского округа город Нефтекамск 
 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

Единица 

измерения 

2022 год 

план факт 

1. 1. Темп оборота организаций % 101,0 102,4 

2. 2. Темп роста инвестиций в основной капитал % 93,94 113,3* 

3. 3. Темп роста номинальной заработной платы % 106,6 109,5** 

4. 4. Темп роста реальных располагаемых 

доходов населения 

% 98,72 98,02** 

5. 5. Объем налоговых и неналоговых доходов 

бюджета 

млн. руб. 1 433,8 1 449,4 

6. 6. Уровень зарегистрированной безработицы % 0,98 0,91 

7. 7. Количество субъектов малого 

предпринимательства на 1 тыс. населения 

ед. 29,5 29,7 

Примечание. 

* данные представлены за 9 месяцев 2022 года 

** данные представлены за 11 месяцев 2022 года 

 

5.4. Стратегическое планирование 
 

Стратегия социально-экономического развития городского округа до 

2030 года «Нефтекамск – город привлекательный для жизни», утверждена 

решением Совета городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан от 15 мая 2019 года № 4-34/01. 

http://www.neftcity.ru/
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Стратегия включает 5 направлений, для каждого из которых 

установлены ключевые целевые показатели. Большинство показателей за 

2022год находятся в пределах запланированных значений. Основные 

показатели социально-экономического развития – в пределах 

прогнозируемых значений. 

В режиме постоянного мониторинга вопрос актуализации 

действующих и разработки дополнительных планов мероприятий, 

муниципальных программ с учетом стратегических ориентиров развития 

городского округа, что позволяет обеспечить более высокий уровень 

эффективности управления и достижения целевых показателей развития. 

 

5.5. Развитие муниципальных услуг 
 

5.5.1. Предоставление муниципальных услуг по принципу «одного 

окна», в том числе в многофункциональном центре предоставления 

государственных и муниципальных услуг 

 

В городском округе город Нефтекамск функционируют 2 офиса РГАУ 

Многофункциональный центр предоставления государственных и 

муниципальных услуг (далее – РГАУ МФЦ) и 1 стационарный ТОСП  

в п. Энергетик, включающие 36 «окон» приема, в том числе 2 «бизнес-окна» 

и более 50 специалистов операционных залов. 

По состоянию на 31 декабря 2022 года РГАУ МФЦ оказывает  

64 муниципальные услуги по принципу «одного окна», в том числе  

15 государственных услуг в сфере опеки и попечительства, оказываемыми 

органами местного самоуправления в рамках переданных государственных 

полномочий. 

В отчетном периоде РГАУ МФЦ оказано 243 муниципальные услуги 

(2021 год – 310). Уровень удовлетворенности граждан качеством 

предоставления муниципальных услуг в РГАУ МФЦ составил 99,97 %. 

В соответствии с Планом мероприятий по развитию РГАУ МФЦ на 

2022-2023 годы, утвержденного Аппаратом Правительства Республики 

Башкортостан, в РГАУ МФЦ организовано предоставление отдельных 

муниципальных услуг в рамках пилотного проекта по экстерриториальному 

принципу. В качестве «пилотных» определены услуги по 9 направлениям, 

работы по внедрению планируется завершить в 2024 году. 

 

5.5.2. Предоставление муниципальных услуг в электронном виде 

 

В городском округе город Нефтекамск в электронной форме 

организовано предоставление 39 из 83 муниципальных услуг посредством 

порталов «Госуслуги» и Региональный портал государственных и 

муниципальных услуг Республики Башкортостан (РПГУ РБ).  

Доля оказанных услуг в электронной форме в общем количестве 

муниципальных услуг, включенных в число приоритетных, в 2022 году 

составила 92,32 % (5 672 электронных заявлений из 6 144).                     
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5.5.3. Оптимизация административных процедур предоставления 

муниципальных услуг в сфере предпринимательской деятельности                   

на предмет их избыточности, дублирования, сокращения сроков и 

соответствия федеральному законодательству 

 

Службами, ответственными за предоставление муниципальных 

(государственных) услуг, организован постоянных мониторинг внесения 

изменений в модельные регламенты, административные регламенты 

актуализируются своевременно с последующим их размещением на 

Республиканском портале государственных услуг Республики Башкортостан. 

 Постановлением администрации городского округа город Нефтекамск 

Республики Башкортостан от 7 декабря 2022 года № 2332 утвержден план-

график приведения в соответствие административных регламентов 

предоставления муниципальных услуг, предоставляемых администрацией 

городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан и 

организациями, которым переданы данные полномочия. Планируется 

поэтапный переход на утверждение административных регламентов 

предоставления муниципальных услуг в цифровом формате. 

 

5.6. Развитие конкуренции 

 

Постановлением администрации городского округа город Нефтекамск  

от 20 октября 2016 года № 4462 «О создании рабочей группы по содействию 

развития конкуренции в городском округе город Нефтекамск Республики 

Башкортостан» (с изменениями) создана рабочая группа по содействию 

развития конкуренции в городском округе, утверждены положение о рабочей 

группе и ее состав.  

Распоряжением администрации от 11 мая 2022 года № 48р утверждены 

перечень товарных рынков по содействию развитию конкуренции в 

городском округе город Нефтекамск и «дорожная карта» (план мероприятий) 

по содействию развития конкуренции в городском округе до 2025 года. 

Организован мониторинг исполнения мероприятий «дорожной карты» 

и достижения установленных ключевых показателей, в рамках которого 

осуществляется анализ деятельности хозяйствующих субъектов и 

исследование (анкетирование) с охватом различных категорий взрослого 

населения городского округа. Установленные ключевые показатели по 

итогам 2022 года достигнуты в полном объеме. 

 

5.7. Оценка регулирующего воздействия 

 

Порядок проведения оценки регулирующего воздействия проектов 

нормативно-правовых актов, разрабатываемых администрацией,                

утвержден постановлением администрации от 25 апреля 2017 года № 1277  

(с изменениями).  

Сформирован и размещен на официальном сайте городского округа                
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в разделе «Экспертиза действующих актов» 

(https://neftcity.ru/index.php?dn=article&to=art&id=253) план проведения 

экспертизы действующих муниципальных нормативных правовых актов, 

регулирующих вопросы, связанные с осуществлением предпринимательской 

деятельности. 

В 2022 году проведена процедура экспертизы 4 нормативных правовых 

акта, оценка регулирующего воздействия – 5 нормативных правовых актов. 

 

5.8. Развитие контрактной системы в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд 

 

В городском округе определены три уполномоченных органа по 

организации и проведению муниципальных закупок:  

1) администрация городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан; 

2) МКУ «Управление образования администрации городского 

округа город Нефтекамск Республики Башкортостан»; 

3) МКУ «Управление культуры администрации городского округа 

город Нефтекамск Республики Башкортостан». 

В 2022 году учреждениями, уполномоченными на размещение 

муниципальных закупок, проведено 8 конкурсов, 129 открытых аукционов в 

электронной форме и 28 запросов котировок (из них по администрации:  

7 конкурсов, 67 открытых аукционов в электронной форме и 3 запрос 

котировок). 

Общая стоимость заключенных контрактов и сделок составила  

1 091,8 млн. рублей (2021 год – 700,57 млн. рублей), в том числе 930,49 млн. 

рублей или 85,2 % – контракты на конкурсной основе (102 млн. рублей 

закупки малого объема). 

Более 30,3 % объема закупок заключено с субъектами малого 

предпринимательства на общую сумму 213,3 млн. рублей (2021 год –                       

191,3 млн. рублей). 

Абсолютная расчетная экономия средств – 29,7 млн. рублей, 

относительная – 2,7 %. 

 

 

6. Анализ достижения (недостижения) значений                                           

целевых показателей 

 

6.1. Информация о достижении прогнозных показателей 
 

Таблица 6 
Показатели 

социально-экономического развития городского округа город Нефтекамск 

Республики Башкортостан 

 
№ Наименование показателя 2020 год 2021 год 2022 год  2023 год 

https://neftcity.ru/index.php?dn=article&to=art&id=253
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п/

п 

факт факт 
прогноз 

факт / 

оценка 

прогноз 

1. Численность населения  

(на 31 декабря), человек 

142 894 143 125 143 711 144322 144 329 

2. Естественный прирост (убыль), 

человек 

-223 -475 72 120 101 

3. Миграционный прирост (убыль), 

человек 

 

866 1 063 502 752* 518 

4. Отгружено товаров собственного 

производства, выполнено работ и 

услуг собственными силами по 

всем видам экономической 

деятельности, тыс. рублей 

58 277 409 71 458 915 65 692 181 70 201 388 77 503 635 

темп роста в аналогичному 

периоду прошлого года, % 

108,4 122,6 91,9 98,2 118,0 

5. Отгружено товаров собственного 

производства, выполнено работ и 

услуг собственными силами по 

чистому виду экономической 

деятельности «промышленное 

производство», тыс. рублей 

50 654 480 62 728 330 57 667 330 61 519 047 68 033 770 

темп роста в аналогичному 

периоду прошлого года, % 

111,8 123,8 91,9 96,6 118,0 

6. Объем валовой продукции 

сельского хозяйства, тыс. рублей 

505 450 568 970 652 200 657 500 710 680 

темп роста в аналогичному 

периоду прошлого года, % 

108,0 112,6 114,6 115,6 109,0 

7. Инвестиции в основной капитал 

(без субъектов малого 

предпринимательства и объема 

инвестиций, не наблюдаемых 

прямыми статистическими 

методами), тыс. рублей 

3 786 210 6 438 620 6 048 680 3 339 860* 6 143 450 

темп роста в аналогичному 

периоду прошлого года, % 

154,9 170,5 93,9 113,3* 101,6 

8. Инвестиции в основной капитал 

(за исключением бюджетных 

средств) (без субъектов малого 

предпринимательства и объема 

инвестиций, не наблюдаемых 

прямыми статистическими 

методами), тыс. рублей 

2 774 879 5 427 860 4 474 790 2 939 005* 4 228 120 

темп роста в аналогичному 

периоду прошлого года, % 

139,9 195,6 82,4 100,6* 94,5 

9. Введено жилья всего, кв. м 

общей площади 

91 613 73 633 75 000 82315 95000 

темп роста в аналогичному 

периоду прошлого года, % 

103,9 80,4 101,6 111,8 126,7 

10. Среднемесячная заработная 

плата по крупным и средним 

предприятиям, рублей 

39 619,9 42 667,5 45483,6 45623,3** 48530,9 

темп роста в аналогичному 

периоду прошлого года, % 

104,0 104,5 106,6 109,5** 106,7 

11. Уровень зарегистрированной 

безработицы, % 

5,47 1,19 0,98 0,91 0,97 

Примечание. 

*данные указаны за период январь-сентябрь 2022 года 

** данные указаны по состоянию на 01.12.2022 года 
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6.2.  Информация по исполнению мероприятий плана 

мероприятий («дорожной карты») по оптимизации бюджетных расходов, 

сокращению нерезультативных расходов, увеличению собственных 

доходов за счет имеющихся резервов в городском округе 

 

Для обеспечения устойчивости бюджета городского округа                               

и исполнения принятых обязательств наиболее эффективными способами 

был актуализирован и утвержден постановлением администрации план 

мероприятий «дорожная карта» по увеличению доходной части бюджета, 

оптимизации бюджетных расходов, сокращению нерезультативных расходов 

бюджета городского округа на 2020-2024 годы (постановление 

администрации от 02.04.2021 г. № 607 с изменениями от 23.05.2022 г. № 

933).  

Общий эффект от реализации мероприятий Дорожной карты                              

в 2022 году составил 242,3 млн. рублей (план – 201,8 млн. рублей).  

Исполнение плана наблюдается преимущественно за счет 

мероприятий, направленных на рост доходов, экономический эффект 

составил 165,4 млн. рублей или 68,3 % от суммы полученного эффекта, по 

расходной части исполнение составило 76,9 млн. рублей. 

В 2023 году планируется продолжить эту работу. 

 

 

7. Анализ показателей, установленных постановлением 

Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2012 года № 1317               

«О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации  

от 28 апреля 2008 года № 607 "Об оценке эффективности деятельности 

органов местного самоуправления городских округов и муниципальных 

районов" и подпункта "и" пункта 2 Указа Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 года № 601 "Об основных направлениях 

совершенствования системы государственного управления» 

 

В целом показатели оценки эффективности деятельности органов 

местного самоуправления по городскому округу по оценке 2022 года имеют 

положительную динамику. 
 

Таблица 7 

 

Показатели оценки  

эффективности деятельности администрации городского округа                         

город Нефтекамск Республики Башкортостан 
(Указ Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года № 607«Об оценке эффективности 

деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»,                           

Указ Главы Республики Башкортостан от 04.04.2016 № УГ-72 «Об оценке эффективности деятельности 

органов местного самоуправления Республики Башкортостан») 

 
Показатель Единица 

измерения 

2021 год 

факт 

2022 год 

план 

2022 год 

факт/ 

оценка* 

Прогноз 

на 2023 

год 

Примечание  

(в случае 

отклонения) 
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Показатель Единица 

измерения 

2021 год 

факт 

2022 год 

план 

2022 год 

факт/ 

оценка* 

Прогноз 

на 2023 

год 

Примечание  

(в случае 

отклонения) 

Число субъектов малого и среднего 

предпринимательства в расчете на 

10 тыс. человек населения 

единиц 295,6 296,7 297,4 296,5 

по итогам 

ВПН-2020 

скорректиро

вана 

численность 

населения в 

меньшую 

сторону 

Доля среднесписочной численности 

работников (без внешних 

совместителей) малых и средних 

предприятий в среднесписочной 

численности работников (без 

внешних совместителей) всех 

предприятий и организаций 

проценты 30,45 30,93 33,29 32,52 - 

Объем инвестиций в основной 

капитал (за исключением 

бюджетных средств) в расчете  

на 1 жителя 

рубли 37907 29618 20526* 29358 

высокая база 

предыдущего 

года 

Доля протяженности 

автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, не 

отвечающих нормативным 

требованиям, в общей 

протяженности автомобильных 

дорог общего пользования местного 

значения 

проценты 28,70 27,40 29,70 30,7 

в 2022 году  

в муниципаль 

ную 

собственность 

принято  

4,5 км 

бесхозяйных 

дорог  

Доля населения, проживающего в 

населенных пунктах, не имеющих 

регулярного автобусного и (или) 

железнодорожного сообщения с 

административным центром 

городского округа, в общей 

численности населения городского 

округа  

проценты 0 0 0 0 - 

Доля детей в возрасте от 1 года  

до 6 лет, состоящих на учете для 

определения в муниципальные 

дошкольные образовательные 

учреждения, в общей численности 

детей в возрасте от 1 года до 6 лет 

проценты 12,70 12,50 12,30 12,00 - 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 

лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в 

организациях различной 

организационно-правовой формы и 

формы собственности, в общей 

численности детей данной 

возрастной группы 

проценты 87,13 87,20 87,20 87,30 - 

Доля населения, систематически 

занимающегося физической 

культурой и спортом 

 

проценты 56,15 54,50 57,54 58,00 - 

Общая площадь жилых помещений, 

приходящаяся в среднем на одного 

жителя, - всего, в том числе 

введенная в действие за один год 

 

квадратные 

метры 
26,50 26,99 27,03 27,54 - 

Общая площадь жилых помещений, 

введенная в действие за один год в 

среднем на 1 жителя 

квадратные 

метры 
0,51 0,52 0,57 0,66 - 



77 

 
Показатель Единица 

измерения 

2021 год 

факт 

2022 год 

план 

2022 год 

факт/ 

оценка* 

Прогноз 

на 2023 

год 

Примечание  

(в случае 

отклонения) 

 

Доля организаций коммунального 

комплекса, осуществляющих 

производство товаров, оказание 

услуг по водо-, тепло-, газо- и 

электроснабжению, водоотведению, 

очистке сточных вод, утилизации 

(захоронению) твердых бытовых 

отходов и использующих объекты 

коммунальной инфраструктуры на 

праве частной собственности, по 

договору аренды или концессии, 

участие субъекта Российской 

Федерации и (или) городского 

округа в уставном капитале 

которых составляет не более 25 

процентов, в общем числе 

организаций коммунального 

комплекса, осуществляющих свою 

деятельность на территории 

городского округа 

 

проценты 80 80 80 80 - 

Доля многоквартирных домов, 

расположенных на земельных 

участках, в отношении которых 

осуществлен государственный 

кадастровый учет 

 

проценты 100 100 100 100 - 

Доля населения, получившего 

жилые помещения и улучшившего 

жилищные условия в отчетном 

году, в общей численности 

населения, состоящего на учете в 

качестве нуждающегося в жилых 

помещениях 

 

проценты 2,94 2,50 3,48 2,50 

увеличение 

объемов 

финансиров

ания 

программы 

Доля налоговых и неналоговых 

доходов местного бюджета (за 

исключением поступлений 

налоговых доходов по 

дополнительным нормативам 

отчислений) в общем объеме 

собственных доходов бюджета 

муниципального образования (без 

учета субвенций) 

проценты 40,96 52,37 40,72 37,14 

в связи с 

ростом 

безвозмезд 

ных 

поступлений с 

вышестоящих 

бюджетов 

(субсидии на 

ремонт школ) 

Удельная величина потребления 

энергетических ресурсов                                   

в многоквартирных домах: 

 

      

электрическая энергия 

кВт/ч  

на 1 

проживаю

щего 

433,20 433,00 432,89 432,89 - 

тепловая энергия 

Гкал  

на 1 кв. м. 

общей 

площади 

0,19 0,19 0,19 0,19 - 

горячая вода 

куб. м  

на 1 

проживаю

щего 

19,62 19,60 19,60 19,60 - 
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Показатель Единица 

измерения 

2021 год 

факт 

2022 год 

план 

2022 год 

факт/ 

оценка* 

Прогноз 

на 2023 

год 

Примечание  

(в случае 

отклонения) 

холодная вода 

куб. м  

на 1 

проживаю

щего 

38,40 38,40 38,40 38,40 - 

природный газ 

куб. м  

на 1 

проживаю

щего 

114,90 114,90 114,8 114,80 - 

Удельная величина потребления 

энергетических ресурсов 

муниципальными бюджетными 

учреждениями 

 

      

электрическая энергия 

кВт/ч  

на 1 чел. 

населения 

35,04 35,04 35,03 35,00 - 

тепловая энергия 

Гкал  

на 1 кв. м 

общей 

площади 

0,16 0,16 0,16 0,16 - 

горячая вода 

куб. м. 

на 1 чел. 

населения 

0,35 0,35 0,35 0,35 - 

холодная вода 

куб. м 

на 1 чел. 

населения 

1,09 1,09 1,09 1,09 - 

природный газ 

куб. м 

на 1 чел. 

населения 

0,68 0,68 0,68 0,68 - 

Удовлетворенность населения 

деятельностью органов местного 

самоуправления  

проценты 

от числа 

опрошен 

ных 

76,51 80,0 69,5 80,0 - 

Примечание. 

* данные представлены за 9 месяцев 2022 года 

** данные представлены за 11 месяцев 2022 года 
 

Таблица 8 

 

Дополнительные показатели оценки  

эффективности деятельности администрации городского округа                         

город Нефтекамск Республики Башкортостан 
(постановление Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2012 года № 1317 (в редакции                    

от 16 августа 2018 года) «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля              

2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских 

округов и муниципальных районов» и подпункта «и» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации                 

от 7 мая 2012 года № 601  «Об основных направлениях совершенствования системы                          

государственного управления») 

 

№ Показатель 
Единица 

измерения 

2021  

год 

2022  

год 

Рост 

к 

уровню 

2021 

года, % 

Экономическое развитие 

1. Среднемесячная номинальная 
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№ Показатель 
Единица 

измерения 

2021  

год 

2022  

год 

Рост 

к 

уровню 

2021 

года, % 

начисленная заработная плата 

работников: 

 

крупных и средних предприятий                   

и некоммерческих организаций 
рубли 42667,5 45623,3** 115,6** 

 

муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений 
рубли 29721,2 34925,0 117,5 

 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений 

рубли 38300,1 41268,5 107,7 

 

учителей муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений 

рубли 38610,2 41305,3 107,0 

 

муниципальных учреждений 

культуры и искусства 
рубли 32470,6 35066,8 108,0 

 

муниципальных учреждений 

физкультуры и спорта 
рубли 35016,3 35717,1 102,0 

Дошкольное образование 

2. 

Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, 

получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) 

услугу по их содержанию                            

в муниципальных 

образовательных учреждениях,                  

в общей численности детей                      

в возрасте 1 - 6 лет 

проценты 85,30 91,20 +5,9 

3. 

Доля муниципальных 

дошкольных образовательных 

учреждений, здания которых 

находят в аварийном состоянии 

или требуют капитального 

ремонта, в общем числе 

муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений 

проценты 13,30 13,30 - 

Общее и дополнительное образование 

4. 

Доля выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, не получивших 

аттестат о среднем (полном) 

образовании, в общей 

численности выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений 

проценты 0,20 0,90 +0,7 

5. 

Доля муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, соответствующих 

проценты 100,00 100,00 0 
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№ Показатель 
Единица 

измерения 

2021  

год 

2022  

год 

Рост 

к 

уровню 

2021 

года, % 

современным требованиям 

обучения, в общем количестве 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений 

6. 

Доля муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, здания которых 

находятся в аварийном 

состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем 

количестве муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений 

проценты 52,00 42,00 -10,0 

7. 

Доля детей первой и второй 

групп здоровья в общей 

численности обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях 

проценты 84,00 84,70 +0,7 

8. 

Доля обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся во 

вторую (третью) смену, в общей 

численности, обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях 

проценты 4,29 3,52 -0,77 

9. 

Расходы бюджета 

муниципального образования                   

на общее образование в расчете                  

на 1 обучающегося                                 

в муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях 

тысяч 

рублей 
53,07 68,02 128,2 

Культура 

10. 

Уровень фактической 

обеспеченности учреждениями  

культуры от нормативной 

потребности: 

 

 

 

 

   

 

клубами и учреждениями 

клубного типа 
проценты 100 100 - 

 
библиотеками проценты 70 70 - 

 
парками культуры и отдыха проценты 40 40 - 

11. 
Доля муниципальных 

учреждений культуры, здания 
проценты 21,40 21,40 - 
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№ Показатель 
Единица 

измерения 

2021  

год 

2022  

год 

Рост 

к 

уровню 

2021 

года, % 

которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем 

количестве муниципальных 

учреждений  культуры 

12. 

Доля объектов культурного 

наследия, находящихся                               

в муниципальной собственности                

и требующих консервации                    

или реставрации, в общем 

количестве объектов культурного 

наследия, находящихся                              

в муниципальной собственности 

проценты 0 12,5 +12,5 

Физическая культура и спорт 

13. 

Доля обучающихся, 

систематически занимающихся 

физической культурой и 

спортом, в общей численности 

обучающихся 

проценты 95,12 88,10 -7,02 

Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем 

14. 

Площадь земельных участков, 

предоставленных  для 

строительства в расчете на 10 

тыс. человек населения, - всего, в 

том числе земельных участков, 

представленных для жилищного 

строительства, индивидуального 

строительства и комплексного 

освоения в целях жилищного 

строительства 

гектары 1,47 1,29 - 

15. 

Площадь земельных участков, 

предоставленных  для 

строительства, в отношении 

которых с даты принятия 

решения о предоставлении 

земельного участка или 

подписания протокола о 

результатах торгов (конкурсов, 

аукционов) не было получено 

разрешение на ввод                                   

в эксплуатацию: 

    

 

объектов жилищного 

строительства - в течение 3 лет 

квадратные 

метры 
0 0 - 

 

иных объектов капитального 

строительства - в течение 5 лет 

квадратные 

метры 
0 0 - 

Жилищно-коммунальное хозяйство 
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№ Показатель 
Единица 

измерения 

2021  

год 

2022  

год 

Рост 

к 

уровню 

2021 

года, % 

16. 

Доля многоквартирных домов, в 

которых собственники 

помещений выбрали и реализуют 

один из способов управления 

многоквартирными домами, в 

общем количестве 

многоквартирных домов в 

которых собственники 

помещений должны выбрать 

способ управления данными 

домами 

проценты 100 100 - 

Организация муниципального управления 

17. 

Доля основных фондов 

организаций муниципальной 

формы собственности, 

находящихся в стадии 

банкротства, в общей стоимости 

основных фондов организаций 

муниципальной формы 

собственности (на конец года по 

полной учетной стоимости) 

проценты 0 0 - 

18. 

Объем не завершенного                            

в установленные сроки 

строительства, осуществляемого                   

за счет средств бюджета 

городского округа 

 

 

тыс. 

рублей 

0 0 - 

19. 

Доля просроченной 

кредиторской задолженности по 

оплате труда (включая 

начисления на оплату труда) 

муниципальных бюджетных 

учреждений в общем объеме 

расходов муниципального 

образования на оплату труда 

(включая начисления на оплату 

труда) 

проценты 0 0 - 

20. 

Расходы бюджета 

муниципального образования на 

содержание работников органов 

местного самоуправления                          

в расчете на одного жителя 

муниципального образования 

рубли 721,06 777,19 107,78 

21. 

Наличие в городском округе 

утвержденного генерального 

плана городского округа (схемы 

территориального планирования) 

да/нет да да - 

22. 
Среднегодовая численность 

постоянного населения 

тыс.  

человек 
143,009 143,724 100,50 



83 

 
Примечание. 

* данные представлены за 9 месяцев 2022 года 

** данные представлены за 11 месяцев 2022 года 

 

 

 

 

8. Анализ сильных и слабых сторон муниципального образования, 

а также внешних возможностей и угроз (SWOT-анализ) 
 

 

Таблица 9 

 

Анализ 

сильных и слабых сторон муниципального образования, а также внешних 

возможностей и угроз (SWOT-анализ) 

 

1.ДЕМОГРАФИЯ И ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ 

Сильные стороны Слабые стороны 

а) миграционный прирост населения; 

б) снижение показателей смертности, в 

том числе младенческой, перинатальной                           

и материнской; 

в) высокий образовательный уровень; 

г) высокая доля молодежи                                       

а) тенденция увеличения численности 

населения старше трудоспособного 

возраста; 

б) отток молодежи на учебу в ВУЗы                        

других регионов, с последующим 

закреплением на жительство 

Возможности Опасности 

а) сохранение положительного 

соотношения между рождаемостью и 

смертностью в пользу рождаемости; 

б) приток молодых квалифицированных 

кадров после получения высшего, 

среднего и начального 

профессионального образования 

а) отток трудовых ресурсов на работу                     

в другие регионы с более высоким уровнем 

оплаты труда; 

б) несбалансированность спроса                                

и предложения на рынке труда 

2. СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА 

Сильные стороны Слабые стороны 

а) уровень обеспеченности учреждений 

социальной сферы; 

б) наличие условий для развития 

образования, здравоохранения, культуры                  

и спорта;  

в) высокий творческий потенциал 

коллективов художественной 

самодеятельности; 

г) исторически сложившиеся связи 

культур разных народов и 

национальностей; 

д) население многонационально, 

многоконфессионально                                 

и неконфликтно 

а) сложности в вопросах трудоустройства               

и обеспечения доступным жильем 

молодежи; 

б) устаревание и износ материально-

технической базы в социальной сфере; 

в) недостаточное количество школ, 

спортивных объектов, поликлиник по месту 

жительства 
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Возможности Опасности 

а) развитие материально-технической 

базы социальной сферы; 

б) улучшение качества услуг социальной 

сферы 

ограниченность бюджетных ресурсов, 

качество услуг социальной сферы 

3.УРОВЕНЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ 

Сильные стороны Слабые стороны 

а) развитая сфера потребительских услуг, 

строительства жилья; 

б) благоприятный климат для 

проживания населения, занятия 

различными видами деятельности и 

отдыха в городском округе 

 

а) недостаток вакансий с высоким уровнем 

оплаты труда; 

б) наличие «теневой» заработной платы; 

в) недостаточный уровень обеспеченности 

населения жильем 

Возможности Опасности 

а) повышение заработной платы; 

б) повышение качества услуг населению,                

в том числе муниципальных услуг; 

в) увеличение объемов ввода 

социального жилья; 

г) сокращения занятости в неформальном 

секторе экономики 

усиление напряженности на рынке труда 

 

4. ЭКОНОМИКА 

Сильные стороны Слабые стороны 

а) многоотраслевая экономика; 

б) лидирующая роль промышленности                       

в экономике; 

в) наличие стабильно работающих 

крупных   и средних промышленных  

предприятий; 

г) наличие перспективных 

инвестиционных проектов; 

д) возможность взаимодействия малого                   

и среднего предпринимательства с 

крупными предприятиями; 

е) выгодное географическое положение, 

близость к крупным промышленным 

центрам (Уфа, Ижевск); 

ж) наличие индустриальных парков, 

центр «Мой бизнес» 

а) зависимость общей социально-

экономической ситуации от эффективности 

деятельности ПАО «НЕФАЗ» и других 

крупных предприятий; 

б) ограниченные возможности развития 

предпринимательства, определяемые 

общеэкономической ситуацией; 

в) ограниченность земельных ресурсов                   

для нового строительства 

Возможности Опасности 

а) налоговые льготы ТОСЭР; 

б) взаимодействия малого и среднего 

предпринимательства с крупными 

предприятиями; 

в) финансовая поддержка субъектов 

малого   и среднего 

а) снижение загрузки крупных 

промышленных предприятий из-за 

неблагоприятных ситуаций на рынках, 

выход городских предприятий                               

из технологических цепочек 

(международных, межрегиональных); 
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предпринимательства активными 

основными средствами; 

г) развитие муниципально-частного 

партнерства; 

д) снижение административных, 

бюрократических барьеров при 

оформлении разрешительной 

документации на строительство; 

е) развитие инновационного потенциала 

организаций; 

ж) развитие предпринимательства; 

з) повышение эффективности 

использования энергоресурсов 

б) снижение бюджетной обеспеченности 

 

8.1. Предложения по приоритетным задачам и основным 

мероприятиям на 2023 – 2024 годы 
 

1.  Повышение комфортности городской среды с использованием 

следующих инструментов и механизмов на муниципальном уровне: 

1) участие городского округа в национальных (региональных) 

проектах и федеральных программах («Жилье и городская среда», 

«Формирование комфортной городской среды» и др.);   

2) развитие инициативного бюджетирования (поддержка проектов 

развития общественной инфраструктуры, основанных на местных 

инициативах, программа поддержки местных инициатив многоквартирных 

домов «Башкирский дворик» и др.); 

3) снижение количества дорожно-транспортных происшествий, в том 

числе со смертельным исходом (улучшение дорожной инфраструктуры, 

обустройство пешеходных переходов в соответствие с ГОСТ, установка 

комплексов видеофиксации нарушений и др.); 

4) создание новых социальных объектов, удовлетворяющих 

современным требованиям (реконструкция 2-3 очереди полилингвальной 

школы; завершение реконструкции стадиона «Торпедо»  

(2-я очередь) с беговыми дорожками; обустройство лыжероллерной трассы; 

подготовка проекта размещения типового проекта поликлиники в 

микрорайоне «Михайловка-2», включающего детское поликлиническое 

отделение, взрослое поликлиническое отделение и отделение женской 

консультации; строительство физкультурно-оздоровительного комплекса с 

плавательным бассейном; строительство общеобразовательных и 

дошкольных учреждений; строительство учреждений культуры). 

 

2. Повышение бюджетной обеспеченности муниципалитета: 

1)  повышение эффективности использования муниципальной 

собственности (проведение полномасштабной инвентаризации; устранение 

несоответствий, нарушений; улучшение информирования потенциальных 

арендаторов и др.); 

2) привлечение и эффективное использование финансовых и 

материальных ресурсов путем расширения и укрепления доходной базы 
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муниципального бюджета, активное участие в региональных и федеральных 

программах, конкурсах. 

 

 

 

3. Укрепление реального сектора экономики: 

1) конструктивное сотрудничество муниципальных органов власти с 

руководством предприятий, организаций, учреждений городского округа, 

бизнес сообществом, банковским сектором, республиканскими и 

федеральными структурами органов государственной власти, привлечение к 

участию в развитии городского округа населения;  

2) поддержка малых и средних предприятий, начинающих 

предпринимателей; 

3) привлечение инвестиций, работа с потенциальными резидентами 

ТОСЭР «Нефтекамск»; 

4) содействие развитию благоприятного инвестиционного климата, в 

том числе за счет повышения привлекательности территории для 

инновационных производств; 

5) содействие обучению, повышению квалификации и 

профессиональной мобильности работников. 

 

4. Развитие жилищного строительства и инженерной 

инфраструктуры: 

1) формирование «бюджета развития» (привлечение средств на ПСД, 

госэкспертизу инфраструктурных объектов);  

2) проработка с республиканскими органами власти изменения 

(расширения) границ городского округа; 

3) привлечение и освоение инвестиций в рамках государственных 

программ.  

 

5. Повышение социального доверия населения: 

1) улучшение работы социальных и обслуживающих население 

объектов (строительство новых социальных объектов, улучшение 

обеспеченности кадрами в здравоохранении, повышение качества 

муниципальных услуг и др.); 

2) повышение информированности населения о текущем состоянии 

и перспективах развития городского округа, открытое обсуждение с 

населением актуальных вопросов (оперативное реагирование на обращения в 

социальных сетях и др.); 

3) развитие социального предпринимательства (субсидирование 

проектов социального предпринимательства); 

4) повышение роли образовательных организаций в системе 

патриотического воспитания молодежи; 

5)  поддержка реализации проектов некоммерческих организаций,            

в том числе их участия в конкурсах на получение грантов. 
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8.2. Анализ обращений граждан 

 

Работа с обращениями граждан в администрации городского округа 

город Нефтекамск Республики Башкортостан ведется в соответствии с 

Федеральным законом от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения 

обращений граждан Российской Федерации» и Законом Республики 

Башкортостан  

от 12 декабря 2006 года № 391-з «Об обращениях граждан 

в Республике Башкортостан», Порядком организации и проведения личного 

приема граждан должностными лицами администрации городского округа 

город Нефтекамск Республики Башкортостан. 

В администрации городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан реализуются такие формы взаимодействия с населением как 

письменные обращения граждан, проведение личного приѐма граждан, есть 

возможность направить обращение на электронный адрес администрации, 

виртуальную приемную главы администрации, воспользоваться Интернет-

ресурсом «Электронная приемная органов власти Республики 

Башкортостан», организуются выездные приемы с населением в целях 

проведения встреч  

c жителями. 

В 2022 году поступило 1 249 обращений граждан, что на 20,9 % или  

330 обращений меньше чем в 2021 году. 

Снижение связано, в первую очередь, с ограничениями, введенными в 

связи с распространением новой коронавирусной инфекции и популярностью 

среди жителей направления обращений через социальные сети. 

В письменном виде поступило 517 обращений, в форме электронного 

документа – 732 обращения. 

На личных приемах граждан побывали 313 человек, в том числе  

83 человека у главы администрации. 

Нередко граждане обращаются в адрес Президента Российской 

Федерации, Главы Республики Башкортостан, Правительство Республики 

Башкортостан, к депутатам Государственной Думы Федерального Собрания 

Российской Федерации, Государственного Собрания – Курултая Республики 

Башкортостан, различные министерства и ведомства республики,  

в прокуратуру Республики Башкортостан и городского округа  

город Нефтекамск. 

По итогам 2022 года количество обращений, направленных в 

администрацию городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан из вышеуказанных органов, поступило 519 обращений, что  

на 21 обращение больше, чем в 2021 году. 

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации  

от 17 апреля 2017 года № 171 «О мониторинге и анализе результатов 

рассмотрения обращений граждан и организаций» на информационном 

ресурсе ССТУ.РФ в разделе «Результаты рассмотрения обращений» внесена 

информация по 201 обращению граждан. 
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Основные вопросы, поднимаемые гражданами в обращениях, остались 

неизменными, это: 

а) благоустройство и ремонт дорог – 194 обращения, что составило 

15,5 % от общего количества обращений, по сравнению с 2021 годом 

количество обращений увеличилось на 66; 

б) содержание и капитальный ремонт общего имущества –  

141 обращение, что составило 11,3 % от общего количества обращений,  

по сравнению с 2021 годом количество обращений уменьшилось на 63; 

в) улучшение жилищных условий, обеспечения жильем детей-сирот и 

оставшихся без попечения родителей – 106 обращений, что составило 8,5 %  

от общего количества обращений, по сравнению с 2021 годом количество 

обращений увеличилось на 47; 

г) школьное и дошкольное образование, образовательный процесс, 

детский досуг – 85 обращений, что составило 6,8 % от общего количества 

обращений, по сравнению с 2021 годом количество обращений увеличилось 

на 50; 

д) комплексное благоустройство – 70 обращений, что составило 5,6 %  

от общего количества обращений, по сравнению с 2021 годом количество 

обращений уменьшилось на 104; 

е) обращение с твердыми коммунальными отходами – 68 обращений, 

что составило 5,4 % от общего количества обращений, по сравнению  

с 2021 годом количество обращений увеличилось на 17. 

Для оперативного мониторинга обращений и запросов жителей в 

социальных сетях используется система «Инцидент Менеджмент».  

В 2022 году зарегистрировано 5719 обращений, поступивших через 

социальные сети (2021 году – 5 867, в 2020 году – 7 041). Основную часть 

обращений включают вопросы состояния автодорог, благоустройство, 

жилищно-коммунальное хозяйство, вывоз твердых коммунальных отходов – 

70 % или 4001 обращение, и иные вопросы: 

 образование – 4 % (225 обращений); 

 общественный транспорт – 3,3 % (189 обращений); 

 безопасность – 2 % (112 обращений); 

 прочие социальные вопросы – 1,5 % (84 обращения); 

 мобилизация – 1,3 % (72 обращения); 

 строительство и архитектура – 1,2 % (66 обращений); 

 физкультура и спорт – 1 % (53 обращения); 

 связи и телевидение – 0,6 % (37 обращений); 

 экономика и промышленность – 0,5 % (29 обращений). 

В целях мониторинга и реагирования на посты и комментарии в 

социальных сетях используется платформа обратной связи «Госуслуги. 

Решаем вместе». Особенностью которой является то, что заявитель должен 

идентифицировать себя и быть зарегистрированным через портал 

государственных услуг. Это делается, чтобы исключить возможность 

анонимных жалоб, которые часто приходят через социальные сети. Кроме 

того, платформа дает возможность проведения опросов, обсуждений, 
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голосований по различным проектам на официальном сайте администрации. В 

2022 году зарегистрировано 632 обращения (2021 год – 485, 2020 год –  50 

обращений). 

С 2021 года реализуется проект «Госпаблики» – система, позволяющая 

публиковать посты в различные социальные сети, где автоматически 

собираются данные по распространению контента, а также самостоятельно 

публикует в нескольких сообществах одновременно социально-значимую 

информацию. 

Аккаунт в социальной сети – это универсальный способ сократить 

дистанцию между властью и населением. Именно повышение открытости и 

есть цель принятия поправок, которые вступили в силу с 1 декабря 2022 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 02.09.2022 г.  

№ 2523-р). Задача органа местного самоуправления в социальных сетях – 

донести до граждан полную и достоверную информацию о своей 

деятельности, и сделать это в понятной и доступной форме. 

 

8.3. Предложения по совершенствованию деятельности, 

внесению изменений в существующие нормативные документы 

муниципального, регионального и федерального уровней  

 

Увеличение на республиканском уровне для городских округов: 

1) дополненного норматива по НДФЛ с 9 % до 15 %; 

2) отчислений от налога на имущество организаций с 5 % до 10 %.  

3) распределить и направить часть доходов в местные бюджеты по 

налогу на профессиональный доход. 


